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ACTA XLIX ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS DE LA
COOPERATIVA LABOYANA DE TRANSPORTADORES
‘COOTRANSLABOYANA”.

CONVOCA: CONSEJO DE ADMNISTRACION

FORMA DE CONVOCATORIA: Mediante Acuerdo No. 002 de febrero 17 de 2021 y se
Modifica el lugar de Ia realizacién de la XLIX Asamblea mediante Acuerdo
005 del 22 de Febrero de 2021, a través de las emisoras La poderosa del
Huila, Tropicana Estéreo, HJ Doble K, la Preferida y Laboyanos.Com y
publicacion en el Periddico la Nacién v a través de carteles fijados en las
partes visibles de la Cooperativa, en las diferentes taquillas y en la Terminal

de Transportes, dando cumplimiento al articulo 34, del Estatuto Social de la
Cooperativa

LUGAR: INSTALACIONES DE LA CAMARA DE COMERCIO-SECCIONAL
PITALITO, AVENIDA PASTRANA.

FECHA: MARZO 18 DE 2021
HORA: 01:00 P.M.

ORDEN DEL DIA

=3

Himno al Huila, Himno a Pitalito

2. Apertura de la XLIX Asamblea por parte del Sefor EMIRO SAMBONI TORO,
Presidente del Consejo de Administracion

3. Verificacion de Quérum.

4. Lecturay aprobacion del orden del dia.

5. Lectura y Aprobacién Proyecto Reglamenio de la XLIX Asamblea General

Ordinaria de Asociados.

6. Eleccion Presidente y Vicepresidente de la XLIX Asamblea General Ordinaria de
Asociados.
7. Designacién de Comisiones
=  De Aprobacion del Acta
= De proposiciones.
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8. Informes de gestién afio 2020
= Informe de Consejo de Administracién y Gerencia
= Informe de Junta de Vigilancia
= [nforme de Revisoria Fiscal
= Informe del Asesor Juridico

9. Presentacion y aprobacion de los Estados Financieros al corte del 31 de diciembre
de 2020, Dictamen de Revisoria Fiscal.
10. Almuerzo.

11.Proposiciones y varios
12. Clausura

DESARROLLO

El dia 18 de marzo de 2020, a partir de las 2:00 p.m. 2n las instalaciones de CAMARA DE
COMERCIO-SECCIONAL PITALITO ubicado en la avenida Pastrana del Municipio de
Pitalito, se reunieron 192 asociados de los 255 hébiles de la Cooperativa Laboyana de
Transportadores “COOTRANSLABOYANA”, segln el listado oficial de asociados habiles
verificados por la Junta de Vigilancia de la Cooperativa, atendiendo a la Convocatoria
realizada por el Consejo de Administracion el dia 17 de Febrero de 2021, a través de las
emisoras La poderosa del Huila, Tropicana Esiéreo, HJ Doble K ,a Preferida,
Laboyanos.Com y mediante publicacion efectuada =l dia 26 de Febrero de 2021 en el
Periédico la Nacion y a través de carteles fijados en |as partes visibles de la Cooperativa,

en las diferentes taquillas y en la Terminal de Transportes, dando cumplimiento al articulo
34, del Estatuto Social de la Cooperativa.

El maestro de ceremonia expresa que en este mom=anto vamos a dar inicio al orden del
dia para esta XLIX Asamblea General Ordinaria de Asociados de Cootranslaboyana.

1. Se procede a entonar el Himno al Huila, Himno a Pitalito

2. El Presidente del Consejo de Administracion realizé la Apertura de la XLIX Asamblea
General Ordinaria de Asociados, presentando un saludo de bienvenida a todos los
asistentes, asi mismo pidié a Dios para que la Asamblea se desarrolle de Ia mejor
manera augurando buenos éxitos durante el franscurso de la presente y se desarrolle
en total armonia y cumpla con las expectativas de todos, asi finalmente dejo instalada
la XLIX Asamblea General Ordinaria de Asociados de Cootranslaboyana de 2020.

3. VERIFICACION DE QUORUM

De esta manera El Presidente de la Junta de Vigilancia el sefior JUANITO ARANDA
MURCIA expresa que con el acompafiamienio del Revisor Fiscal verificaron el
quérum para asi poder dar inicio y aprobacién al orden del dia propuesto para la
presente Asamblea y certificé por medio del control de asistencia y escarapelas
entregadas a los participantes, quedando de la siguiente manera: Asistencia de 192
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asociados y 44 excusas presentadas para un total de 236 asociados de 255 habiles,
no asistentes 19 asociados sin ninguna justificacidn, para hacer parte de la presente

Asamblea General, constituyéndose el quérum amplio y suficiente para deliberar y
tomar decision

A continuacion el Maestro de ceremonia procedié a dar lectura al correspondiente orden
del dia propuesto para la XLIX Asamblea General Ordinaria de Asociados:

4. LECTURA'Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

1.
2

Himno al Huila, Himno a Pitalito

Apertura de la XLIX Asamblea por parte del Presidente del Consejo de
Administraciéon el sefior EMIRO SAMBONI TORO
Verificacion de Quérum.

4. Lecturay aprobacién del orden del dia.

Lectura y Aprobacién Proyecto Reglamento de la XLIX Asamblea General
Ordinaria de Asociados.

Eleccion Presidente y Vicepresidente de la XLIX Asamblea General Ordinaria de
Asociados.
Designacién de Comisiones
= De Aprobacion del Acta
= De proposiciones.
Informes de gestion afio 2020
= Informe de Consejo de Administracién y Gerencia
= Informe de Junta de Vigilancia
= Informe de Revisoria Fiscal y Dictamen de Revisoria Fiscal
= |nforme del Asesor Juridico

Presentacion y aprobacion de los Estados Financieros al corte del 31 de diciembre
de 2020.

10.Proposiciones y varios

11. Clausura

APROBACION ORDEN DEL DIA

Luego de ser leido el presente orden del dia, fue puesto en consideracion por parte del
Presidente del Consejo de Administracién y quedando APROBADOQ por unanimidad el
orden del dia de la siguiente manera:
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1. Himno al Huila, Himno a Pitalito
2. Apertura de la XLIX Asamblea por parte del Presidente del Consejo de
Administracién el sefior EMIRO SAMBONI TORO
3. Verificacion de Quérum.
4. Lectura y aprobacion del orden del dia.
S. Lectura y Aprobacién Proyecto Reglamento de la XLIX Asamblea General
Ordinaria de Asociados.
6. Eleccion Presidente y Vicepresidente de la XLIX Asamblea General Ordinaria de
Asociados.
7. Designacion de Comisiones
= De Aprobacién del Acta
= De proposiciones.
8. Informes de gestién afio 2020
= Informe de Consejo de Administracién y Gerencia
= Informe de Junta de Vigilancia
= Informe de Revisoria Fiscal y Dictamen de Revisoria Fiscal
= Informe del Asesor Juridico

9. Presentacion y aprobacion de los Estados Financieros al corte del 31 de diciembre
de 2020.

10. Proposiciones y varios

11. Clausura

5. LECTURA Y APROBACION DEL PROYECTO DE REGLAMENTO DE LA XLIX
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS.

EL Presidente del Consejo de Administracién dio lectura al presente proyecto de
reglamento para la XLIX Asamblea asi:

PROYECTO DE REGLAMENTO PARA LA XLIX ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
DE ASOCIADOS DE LA COOPERATIVA LABOYANA DE TRANSPORTADORES
“COOTRANSLABOYANA”.

El presente Reglamento regula el desarrollo de la XLIX Asamblea General Ordinaria de
Asociados de la Cooperativa Laboyana de Transportadores ‘Cootranslaboyana”

ARTICULO PRIMERO: Participaran en la Asamblea General Ordinaria con voz y voto, los
asociados habiles de la cooperativa.
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ARTICULO SEGUNDO: La asistencia de la mitad mas uno de los asociados habiles
convocados, constituira quérum para deliberar y adoptar decisiones validas. Si dentro de
la hora siguiente a la convocatoria no se hubiese integrado el quérum, la Asamblea podra
deliberar y adoptar decisiones vélidas con un nimero de asociados no inferior al 10% del
total de los asociados habiles. Una vez constituido el quérum, este no se entendera
desintegrado por el retiro de alguno o algunos de los asistentes, siempre que se

mantenga el quérum minimo a que se refiere el inciso anterior (Articulo 40 de los
Estatutos Sociales).

ARTICULO TERCERO: La mesa directiva de la Asamblea estara integrada por un

presidente, un vicepresidente elegidos del seno de la Asamblea y como secretario de la
misma actuara el secretario del Consejo.

ARTICULO CUARTO: El presidente de la Asamblea designara del seno de esta a tres (3)
asociados para que revisen en su nombre el Acta General de la Asamblea y si la
encuentran ajustada a la realidad, le impartan aprobacion y la firmen conjuntamente con
el, asi mismo nombraré a tres (3) asociados para la comisién de proposiciones varios.

ARTICULO QUINTO: Se exige compostura, respsto y buena conducta durante el
desarrollo de la Asamblea. No se admitirdn desérdenes de ninguna especie y ningun
asociado podra ingresar bebidas embriagantes, ni ingresar en estado de alicoramiento al
sitio donde se realiza la Asamblea. Las personas qua entorpezcan el buen desarrollo de
esta, seran multadas con la suma de doscientos mil pesos m/cte. ($200.000) y sera

motivo de expulsion de la Asamblea, sin perjuicio de las sanciones estatutarias que se
puedan ampliar.

ARTICULO SEXTO: Todo asociado que desee hacer uso de la palabra, deberz solicitarla
a la presidencia, expresando su nombre y con la respactiva credencial.

ARTICULO SEPTIMO: Cada asociado podra intervenir hasta dos veces sobre el mismo
tema, con tiempo maximo de tres minutos en cada intervencién. El término de duracion de
estas podra ampliarse si asi lo estima la Asamblea, para lo cual la presidencia fijara un
tiempo prudencial, las cuales deberan cefiirse al tema que se discute.

El presidente de la Asamblea queda facultado para quitar el uso de la palabra al asociado
que lo solicite e intervenga en tema diferente y que no esté definido en el orden del dia.

ARTICULO OCTAVO: Las excusas deberan ser presentadas por escrito y radicadas en la
secretaria general y en el recinto de la Asamblea, antes de dar inicio a la misma, para

tenerlas como vélidas; de lo contrario, se aplicara sancién con la suma de Doscientos mil
pesos m/cte. ($200.000).

ARTICULO NOVENO: Ningln asociado podra retirarse del recinto de la Asamblea sin
causa justificada, hasta tanto sea clausurado el zcto; de presentarse este caso, se
sancionaran con la suma de Doscientos mil pesos m/cte. ($200.000).

PARAGRAFO: El Presidente de la Asamblea es 2l encargado de aprobar la causa
justificada del asociado que quiera retirarse de la Asamblea.
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ARTICULO DECIMO: Se aplicara sancion a los asociados inhabiles con la suma de
Doscientos a mil pesos m/cte. ($200.000).

ARTICULO UNDECIMO: Durante el desarrollo de la asamblea se debe dar estricto
cumplimiento a lo establecido en el ASGI-PR-005 Protocolo de Bioseguridad para el
Manejo y Control del riesgo de la enfermedad COVID-19, para eventos de la Cooperativa.

El presente reglamento tendra aplicacion una vez sea aprobado por la Asamblea General
de Asociados.

EMIRO SAMBONI TORO ELMER AGUIRRE ALZATE
Presidente Consejo de Administracion Secretario Consejo de Administracion

Una vez leido el Proyecto de Reglamento para la XLIX Asamblea General Ordinaria de
Asociados de la Cooperativa Laboyana de Transportadores Cootranslaboyana, el
presidente coloca en consideracién el Proyecto de Reglamento, donde el sefior Juanito
Aranda donde propone que en los asociados que no asistieron a la presente asamblea no
se les cobre los $200.000 pesos de Multa, sino que se les cobre $100.000 y en el ART. 10
que los asociados que quedaron inhabiles se aplicara sancion con la suma de $200.000,
que se les cobre solo $100.000, entonces me gustaria que se ponga en consideracion de
la honorable asamblea, lo anterior teniendo en cuenta la situacion econémica por la que
estamos atravesando de la pandemia por la cual muchos asociados no se pudieron
colocar al dia, es decir multa de $100.000 pesos por no haber asistido y $100.000 por
haber quedado inhabil, sigue en consideracion la propuesta que hace el sefior Juanito
Aranda y es APROBADO por unanimidad por los honorables asambleistas.

6. ELECCION DEL PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE DE LA XLIX ASAMBLEA
GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS.

El Presidente del Consejo de Administracién abre las postulaciones para elegir el
presidente y vicepresidente de la asamblea.

El consejero Elmer Aguirre propone el nombre del esociado Jorge Enrique Torres como
presidente de la Asamblea

La asociada Leidy Clarisa Vargas postula al ascciado Jorge Enrique Torres como
Presidente de la Asamblea.

Por lo tanto el presidente del Consejo de Administracién pone en consideracion que el
asociado JORGE ENRIQUE TORRES sea el presidente de la XLIX Asamblea General

Ordinaria de Asociados, por la cual los asambleistas alzaron lo mano y estuvieron de
acuerdo y fue APROBADO por unanimidad.

El Asambleista JORGE ENRIQUE TORRES acept su postulacién y agradecié a los

presentes su designacion para este importante cargo y que el desarrollo de la asamblea
sea exitosa.
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Como Vicepresidente de la Asamblea, se eligio al sefior EVER CLAROS ESCALANTE.

El presidente pone en consideracion que el vicepresidente de la XLIX Asamblea sea el
senor EVER CLAROS ESACALANTE y es aprobado por todos los asambleistas.

Como secretario de la Asamblea, actuara el mismo del Consejo de Administracion, el

sefior ELMER AGUIRRE ALZATE, identificado con C.C. No 93.291.298 del Libano-
Tolima.

7. DESIGNACION DE COMISIONES

-De aprobacion del Acta

El Presidente solicita si hay alguna persona que quiera postularse para asumir el cargo de
comision de aprobacion del acta:

- Rodolfo Puentes Medina CC.12.233.194 de Pitalito Acepto
- José Marcelino Velasco Semanate CC.4.934.010 d= San Agustin Acepto
- Nina Patricia Hoyos Ruiz CC.1082.773.881 de San Agustin Acept6

El Presidente puso en consideracion el nombre de las tres personas quienes aceptaron la
designacion, y fue APROBADA por unanimidad.

Asi mismo, expreso la importancia de la tarea encomendada a esta comisién, pues es la
encargada que en el Acta quede consignado fidedignamente todo lo que se dice y se
propone en la presente Asamblea.

-De proposiciones,
- Carlos Soriano Tobar CC.12.264.046 de Pitalito Acepto
- Nubia Mercedes Achury Perdomo CC.36.281.985 de Pitalito Acepto
- Leonel Anselmo Mufoz Bolafos CC.83.166.135 de Pitalito Acepto

El Presidente puso en consideracion el nombre de las personas que integraran la

comision de proposiciones, quienes aceptaron la cesignacion, y fue APROBADA por
unanimidad.

8. INFORMES DE GESTION ANO 2020
INFORME GESTION CONSEJO DE ADMINISTRACION y GERENCIA 2020
INFORME GESTION CONSEJO DE ADMINISTRACION 2020
Respetados Asociados

Me es grato dirigirme a ustedes sefiores Asamblzistas, en nombre del Consejo de
Administracion hoy nos pemmitimos darles la bienvenida a la XLIX ASAMBLEA
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GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS DE “COOTRANSLABOYANA’ Ante todo
dando gracias a Dios por brindarnos la oportunidad c¢e podernos encontrar nuevamente y
encaminamos con esa sabiduria, para dar cumplimiento a los objetivos que cada dia nos
proponemos y mas en el momento en que ustedes depositaron su confianza en cada uno
de nosotros para sacar esta empresa adelante y tomar las mejores decisiones, a pesar
de que todos somos conscientes de la situacién de la pandemia que nos ha tocado
atravesar, pero siempre hemos estado aqui al frente de los procesos con el fin de sacar
esta empresa adelante y hacer que COOTRANSLABOYANA siga siendo esa empresa
lider, es de anotar que las decisiones que se han tomado han sido estudiadas,

analizadas, concertadas y plasmadas en las respectivas Actas del Consejo de
Administracién.

Como Presidente del Consejo de Administracién me dirjo 2 ustedes sefores
asambleistas con el fin de rendir un informe detallado de las gestiones realizadas en la
vigencia 2020, teniendo en cuenta que la situacion no ha sido Ia mejor pero
Cootranslaboyana sigue avanzando en las normas y nrocesos para cumplir con las metas
trazadas en el objeto misional de Cootranslaboyzna que corresponde a un trabajo
continuo y planificado implementado en un equipo comprometido integrado por la

Gerencia, el Consejo de Administracion, Junta de Vigilancia, Personal Administrativo y
Operativo, Revisor Fiscal.

Me permito presentarles informe de gestion 2020 de Ia siguiente manera:

e Se les exoner6 la administracion a todos los vehiculos desde el momento en gue
empez6 la pandemia hasta el mes de Julio d= 2020 que se reactivé de nuevo el
transporte, el cual se les siguié cobrando un 50%, a los que no laboraron no se les
cobré hasta que ingresaran y a los que no les alcanzé el planillaje se les cobro la
minima, como también se continué con la exoneracién de administracién a2 los
asociados que tuvieron accidentes o calamidedes domésticas, ademas se apoyo
con el 50% en el plan integral para afiliacién a funeraria Los Olivos EMCOFUM.

e Con el objetivo de que todos los propietarios tenedores legalizaran Ia propiedad de

los vehiculos, se otorgé nuevamente el 50% de descuento en el ingreso como
asociado.

e Se Adquirieron dos (2) vehiculos nuevos Mercedes Splinter.
e Se compraron acciones en la terminal de transportes de Garzén-Huila
e Se compraron algunas capacidades y trabasjadero en el sector de Neiva

e Se rifaron 4 bicicletas todo terreno con el fin de aumentar las ventas en la estacion
de servicio y el almacén

e Se realiz6 la devolucién del 85% del valor aportado en el Fondo de Reposicién a
los vehiculos de la cooperativa, a cada asociado.
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e Se contraté la restructuracion de la ruta Pitalito-Cali-San Vicente, por vencimiento
de la resolucion 3757 del 07 de octubre de 2015.

o Se realiz6 el estudio de restructuracion de rutas del servicio de transporte urbano

de Pitalito para Microbuses y Busetas de la cual se logré adquirir 8 capacidades
para la cooperativa.

» Se contrataron las pélizas de RCCE del Parque Automotor de la Cooperativa a un
precio muy favorable.

» Se contraté la Racionalizacion de 07 vehiculos de servicio mixto (campero-chivas)
por 7 camionetas doble cabina con el consultor JAIME OVALLE.

 Se contrato la Propuesta de sacar el Servicio Mixto Intermunicipal de la Terminal de

Transportes de Pitalito, de acuerdo a los parametros del decreto 2762 del 2001 , por
el alto cobro en las tasas de uso.

e Contratar el Estudio Juridico de Movilidad y Desarrollo para Ia adquisicion de
nuevas rutas y horarios segun resolucién 6184 del 28 de Noviembre de 2018.

e Con el fin de blindar algunos sectores como Bruselas, Guacacallo, La Laguna se
adquirieron algunas capacidades.

PROYECCIONES

 Continuar con los incentivos para asociados y usuarios en la Estacion de Servicio y
50% de la comision por la compra del SOAT.

» Se continuara con el proceso de implementacion de nuevas rutas tanto a nivel
Municipal como Nacional.

e Seguir otorgando colaboraciones a nuestros asociados.

e Con el fin de salvaguardar el patrimonio de la empresa y de los mismos asociados
se quiere proyectar la creacion de una S.A.S.

e Se iniciara con las adecuaciones al parqueadero de la cooperativa con el fin

colocar unidades de negocio que nos entre un ingreso adicional a la Cooperativa, o
la instalacion de una CDA.

Muchas Gracias sefiores asambleistas en nombre del Consejo de Administracion, les
agradecemos por la atencion.

EMIRO SAMBONI TORO
Presidente del Consejo de Administracién
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INFORME DE GESTION DE LA COOPERATIVA LABOYANA DE
TRANSPORTADORES “COOTRANSLABOYANA” VIGENCIA 2020

Solo tengo palabras de agradecimiento para con un Dios que me ha permitido estar al
frente de tan prestigiosa empresa, al Consejo de Administracion porque desde un
principio han depositado la confianza para ejercer ten importante cargo, a mi equipo de
trabajo agradecimientos ya que con su arduo trabajo hacen que juntos seamos siempre la
diferencia y forjamos el crecimiento para la gran familia Cootranslaboyana. Gracias a
todos nuestros asambleistas por creer en nosotros y permitir que estemos al frente de su
cooperativa, nuestro lnico propdsito es sacar adelants una empresa de la regién que solo
busca un bien comun como es la del cooperante.

Para este 2021 anhelo muchas cosas positivas productivas y desarrollo para cada
asociado y la Cooperativa en conjunto. En este dia solo quiero es crecimiento para todos

mis asociados que tienen confianza en una empresa emblematica del valle de Laboyos vy
gue busquemos engrandecer esta familia.

A continuacién, se presenta los resultados de la gestién realizada por todo el equipo de
Recurso Humano de la Cooperativa “Cootranslaboyana’ y reconoce a todas las personas
y transportadores el esfuerzo y el rol que han desempefiado para afrontar la crisis del
covid-19. Cootranslaboyana inicio buscando el fortalecimiento en la creacién de la
asociacion del servicio mixto basados en fundamertos y documentos desarrollados en
mesas de trabajo que se llevé acabo en el auditorio dz la Cooperativa, donde se consolido
el borrador del Decreto para el transporte mixto, y se realizaron varios ajustes que se
toman como prioridad para la creacion de nuevas empresas y habilitaciones futuras.

Durante esta vigencia ha habido un propésito desde la administracién que se realice un
proceso de formacion, Cootranslaboyana inicia ante sl Consejo de Administracion con la
presentacion de la situacion financiera con corte a 31 de diciembre de 2020: estados
Financieros y Estados de Resultados, donde se quiere dar el fortalecimiento para este
érgano en cuanto a aprendizaje de informes contables y les permitan tener con claridad el

estado real de la Cooperativa; presentacion y capacitacién que estuvo a cargo de la
Revisoria Fiscal y la jefe del Area contable.

10
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Asamblea Asotransmixto, para el afio 2020, Cootranslaboyana inicio buscando el
fortalecimiento en la creacion de la asociacién del servicio mixto basados en fundamentos
y documentos desarrollados en mesas de trabajo que se llevé acabo en el auditorio de
Cooperativa, donde se consolido el borrador del Decreto para el transporte mixto, y se
realizaron varios ajustes que se toman como pricridad para la creaciéon de nuevas
empresas Yy habilitaciones futuras, como personalidades del orden nacional se conté con
la presencia del Dr. Juan Alberto Caicedo, Director Nacional de Transito y Transporte

Cootranslaboyana realiza crédito ante la Cooperative Utrahuilca mediante el convenio de
colaboracion empresarial para la adquisicion de cos vehiculos tipo microbis marca

Mercedes Benz, vehiculos que ingresaron a prestar el servicio en las rutas Pitalito — Neiva
y San Agustin — Neiva.

VISITA SUPERINTENDENCIA
La Superintendencia de Transportes comisiono a tres profesionales con el fin de realizar

visita de vigilancia preventiva y de promocién a la Cooperativa de Transportadores de
Cootranslaboyana donde se verificaron los siguientes aspectos:

e Aspectos transversales

» Aspectos societarios y administrativos

e Aspectos Contables y financieros

e Aspectos Operativos

e Aspectos relacionados con Accidentes de transito
¢ Implementacion del PEVS
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e Aspectos especificos del servicio publico de transporte terrestre automotor de
carga

e Aspectos relacionados con el transporte de mercancias peligrosas

o Aspectos especificos del servicio plblico de trensporte terrestre automotor especial

e Aspectos especificos del servicio publico de transporte terrestre automotor de
pasajeros por carretera

e Aspectos relacionados con el fondo de reposicion

e Aspectos especificos del servicio plblico de transporte terrestre automotor mixto.

Una vez revisada la documentacion por parte de los profesionales, nos dieron un analisis
de como se encuentra la empresa donde finalmente nos realizaron recomendaciones que
se deben tener en cuenta para la continuacion de la prestacion de servicio de transporte,
que se han venido solucionando en el transcurso de los dias.

MECANISMOS DE CONTROL PARA LA INFORMALIDAD

La cooperativa elabora diferentes oficios de solicitud ante los organismos de control que
hacen presencia en el municipio de Pitalito donde =nuncia focos de informalidad en el
servicio de transporte, sostiene reuniones con el director territorial el Dr. José Fermney
Ducuara, la directora del INTRA Pitalito la Dra. Claudia Patricia Gomez Torres, el teniente
de Carreteras el Intendente Pérez y el sargento Gonzélez, el gerente de la Terminal de
Transportes de Pitalito el Dr Jorge Antonio Pefia Sénchez y el operativo del terminal el
profesional Alfonso Tejada; se coordina realizar una reunién en la Terminal con las
demas empresas y quedan compromisos por cada una de las partes, se conforma un
grupo de WhatsApp con las autoridades competentes para el transporte ilegal, del cual ha
venido arrojando excelentes resultados por parte de Ios policias de carretera.

12
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INICIO AISLAMIENTO SELECTIVO COVID-19.

Finalizando el mes de marzo llega el confinamiento 2 nivel Nacional y Municipal, donde se
iniciaron las respectivas restricciones para la mayoria de los sectores econémicos del
pais, sin tener conocimiento de cémo se manejaria la pandemia del Covid-19, el equipo
de Cootranslaboyana en especial el area de transportss, empezamos a realizar un trabajo
minucioso, enfocado en la reactivacion del servicio de transportes, buscando encontrar
soluciones que permitieran avanzar en la economia d= nuestros asociados y Cooperativa.

Es para la empresa muy lamentable la pérdida de vidas humanas, de grandes personas
reconocidas por su liderazgo en los sectores, como también de manera econémica se
afectaron nuestros transportadores, al no salir a prestar el servicio de transporte, se
dieron grandes factores que detallamos de la siguients manera:

e Aumento de la informalidad

e Reduccion de usuarios

e Reduccion de horarios y frecuencias en las rutas

e Incremento en los protocolos de bioseguridad

e Reduccion de la capacidad transportadora autorizada

e Disminucién del valor adquisitivo de las capacidades
e Disminucion del valor los vehiculos
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PRESENTACION PROTOCO-LOS DE BIOSEGURIDAD

Para la reactivacion econémica servicio de transporte en primer lugar, solicitamos a la
alcaldia Municipal, secretaria de desarrollo y movilidad permisos para los vehiculos de
servicio mixto (chivas, camionetas), con el fin del desplazamiento de Ia carga y personal y
exceptuado, asi obteniendo permisos de movilidad para estos, de esta manera se fue
educando al transportador, en capacitaciones, implementando en los vehiculos el

protocolo y en los paraderos y agencias de despacho, para iniciar con el transporte
humanitario en las rutas autorizadas.

VISITAS ANTE ADMINISTRACIONES MUNICIPALES

Asi mismo se buscaron estrategias que permitieran hacer entender a los mandatarios
locales de los nueve Municipios la necesidad y la importancia que tiene la reactivacién del
transporte mixto para el progreso de la regién, que en algunos Municipios no entendian,
que el transporte es un servicio basico esencial que le generaba seguridad y a su vez le
permitia al campesino desplazarse y sacar sus productos a los centros de acopio.

14
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IMPLEMENTACION PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD

Al contar con un protocolo de bioseguridad se solicitaron visitas en cada uno de los
Municipios con el propésito de que los mandatarios nos escucharan y asi dimos a conocer
todo lo relacionado en los protocolos de bioseguridad y nos permitieran realizar
frecuencias y horarios que de una u otra manera se fueron implementando en los

Municipios que nos lo autorizaban, gracias a la responsabilidad de cada Asociado y
conductor.

'_q O e
Para lewer en cnenta: Utilice
. ginfcamsente
@ @ . . las gillas
disponibles

REUNION SECTORES PARA REACTIVACION SERVICIO DE TRANSPORTE.

En busca de lograr la reactivacién econémica y en especial la prestacion de servicio de
transporte en sus diferentes modalidades fue neceszrio reunir los sectores, con el fin de
darles a conocer el protocolo de bioseguridad, y asi mismo la normatividad vigente que se
habia disefiado para el cumplimiento de este, de igual forma en comun acuerdo se
establecio la tarifa a cobrar para el transporte mixto en las cabeceras Municipales.
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REVISION PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD EN LAS AGENCIAS

Uno de los compromisos que se establecieron en Ias alcaldias Municipales, fue la de
acondicionar las taquillas con la revisién de los protocolos de bioseguridad y de otra parte
también se verificaron las taquillas con la publicidad el cumplimiento de los horarios,
escuchando sugerencias cuyo objetivo fue mejorar Iz prestacion de servicio en cada una
de las rutas autorizadas por parte del Ministerio de Transporte.

OPERATIVOS ALIANZA EMPRESAS DE TRANSPORTE

Gracias a la colaboracion, empefo, entendimiento y esfuerzo que se ha tenido en alianza
con la empresa El Pony Express en cabeza de su gerente (Q.E.P.D) el doctor German
Moreno Leal, se realizé un trabajo en la Terminal dz Transportes de Pitalito, donde se
cred un comité de transporte que permitiera y autorizara frecuencias de despacho en las
cabeceras Municipales como también unificar tarifes para los sectores del transporte
urbano, municipal y rural, lo cual permitié que en nusstros transportadores empezaran a

generar ingresos y a recuperar parte de las pérdidas que hoy se vienen afrontando debido
a la pandemia del Covid-19.

Ante la situacién que se vivia econdmicamente a nivel local y en especial en la
Cooperativa, y en busca de blindar los corredores de! colectivo Municipal y rural, teniendo
en cuenta que el Municipio habia contratado un estudio de reestructuracién de rutas y
horarios en el afio 2019, la Alcaldia Municipal manifesté a Ia Cooperativa la posibilidad de
reestructurar algunas rutas donde posteriormente se logré el incremento de las
capacidades de colectivo municipal tanto para urbano como lo rural, que a futuro se vera
beneficiada la Cooperativa en especial el servicio urbano.

OPERATIVOS

Con el @animo de verificar y constatar que los conductores cumplieran con lo establecido
en la normatividad vigente en cuanto a los protocolos de bioseguridad, la Cooperativa
realizo controles operativos en las entradas y salidas del Municipio inspeccionando que

16
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los vehiculos y conductores contaran con los elementos dispuestos en el protocolo de

bioseguridad como también que cumplieran a cabalidad con la capacidad transportadora
permitida.

CONTRATACION DE CONSULTORIAS.

 Alistamiento de la Empresa con el propésito de participar en Licitaciones de Rutas
y horarios, segtin Decreto 6184 de 2018.

 Elaboracion técnica Restructuracion de las rutas Pitalito — Cali y Cali — San
Vicente.

e Sustentacién técnica ante el Ministerio de Transporte para racionalizacion de 7
vehiculos de servicio mixto por 7 camionetas mixtas

 Tramitar revocatoria directa de Resoluciones sancionatorias con las que cuenta la
Cooperativa; como también lograr la devolucién de titulos de depositos judiciales
como consecuencias de las medidas cautelares de procesos de cobro coactivo.

e Restructuracion de rutas y frecuencias en el servicio de transporte terrestres
automotor colectivo municipal de pasajeros en Pitalito

Consultorias para vehiculos de servicio mixto en la prestacion del servicio frente a
los despachos dentro de los terminales de transporte

17
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REVISIONES BIMESTRALES

Dentro del proceso misional de Cootranslaboyana, se cuenta con la estructura
organizacional el cual hace parte fundamental el proceso de mantenimiento donde se le
da cumplimiento inicial al proceso como también a lo determinado por el Ministerio de
Transporte en cuento a la resolucién 315 del 03 de febrero 2013, donde nos indica que
de manera bimestral todo los vehiculos afiliados a |z Cooperativa deberan llevar en sus
archivos una ficha técnica, Es importante mencionar que también se cuenta con el
programa de mantenimiento donde dé exige un programa individual de mantenimiento a
cada vehiculo, llevando un registro detallado de las actividades que se le van realizando
a cada vehiculo del servicio especial y del todo el parque automotor con el que cuenta la
Cooperativa, como también nos ha ayudado a evitar accidentalidad y por ende a
contribuido en el estado mecanico de los vehiculos.

Se contintia con el convenio con Ia Empresa de Transporte de Pitalito S.A.S E.T.P S.AS,
para realizar las revisiones bimestrales a los taxis vinculadas a Ia empresa, como también
con el convenio con la empresa Distrimario -- para realizar las revisiones bimestrales a
los vehiculos vinculados en su parque automotor, en |a Serviteca de la Cooperativa

Finalmente, el area de transportes siempre estara a la vanguardia de todos los procesos,
conformado por un equipo comprometido, que de una u otra manera realiza un trabajo

esencial para la Cooperativa y como su objeto misional es transporte seguiremos dando
lo mejor de cada uno.

18
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REVISION DE ARQUEOS

En compafiia de un miembro del Consejo de Administracién, Junta de Vigilancia,
Asistente de Planillas y Jefe de Transporte se realizé arqueo a taquillas del departamento
del Caquets, lo que permitié arrojar buenos resultados con el propésito de ajustar
procesos de administracién de dinero de venta en cuznto a pasajes.

Para finales del mes de diciembre se contrata el cambio de imagen de las taquillas de los
municipios de El Pauijil, El Doncello, Puerto Rico y San Vicente.

i

De acuerdo a Informe presentado por el consejero el sefior Elmer Aguirre Alzate ante Ia
Cooperativa por la presunta adulteracién de aceites 2 granel que se venden en el almacén
en cabeza del sefior Rene Valderrama, la gerencia da traslado al érea de talento humano
y asesor juridico para que determinen el grado de veracidad. En el proceso se realiza el
respectivo proceso con el objetivo de no vulnerar los derechos a que tiene lugar, también
se envian muestras a laboratorios con el fin de verificar si los aceites habian sufrido
alguna alteracién lo que arrojo unas muestras positivas en la alteracidn de los
componentes de unas canecas.

19




i,

Acta XLIX Asamblea General Ordinaria de Asociados, Cooperativa La boxana dg: I.ransportadores Cootranslaboyana 1366
COOTRANSLABOYANA Pitalito, marzg 13 462085 & ACTAS ASAMIBLEA €6d. ACT. ASAMIBL

SOLICITUD DE ACOMPANAMIENTO

Solicitud ante las diferentes autoridades de Gaula Policia y Gaula Batallén, en
acompafamiento y asesoramiento de la fuerza pulblica ante la Cooperatlva y
transportadores en la ruta Pitalito — Isnos — Paletaréd — Popayén; donde existe denuncia
ante la Fiscalia General, el batallon Magdalena en cabeza del Coronel Contreras nos
colaboré incrementando el pie de fuerza en la via, realizando fuertes controles lo que
sirvié para que no volviese a haber llamadas ante la Cooperativa.

JUNTAS DIRECTIVAS TERMINALES

La cooperativa asistié a las Juntas Directivas organizadas por los diferentes Terminales

de Transporte donde tiene composicion accionaria Iz Cooperativa como son Terminal de
Neiva, Terminal de Garzén y Terminal de Pitalito.

GESTIONES DESTACADAS AREA ADMINISTRATIVA

Con la colaboracién de personal de la Estacion de Servicio de la Cooperativa, se realizé la
limpieza a las trampas de grasas para dar cumplimiento al requerimiento de la CAM. Se
trabajo con la empresa TWM con el fin de dar cumplimiento a los requisitos exigidos por

las autoridades ambientales como es la recoleccién de residuos contaminados que salen
de nuestra EDS, aceites, filtros entre otros.
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CALIBRACIONES

Por el uso y deterioro del tiempo, el Serafin con el cuzl cuenta la Cooperativa para realizar
las calibraciones y revisiones anteriores por medio de personal del Ministerio de Minas
recomiendan el cambio, Cootranslaboyana realiza la adquisicion de dos Serafines con las
ultimas especificaciones requeridas para tal fin: de igual manera, en compafiia del Revisor
Fiscal y la Junta de Vigilancia, se realizé permanente verificacion de la medida en los
cuatro surtidores, con el objetivo de dar un buen servicio en Ia medida y cumplir con los
estandares establecidos por el Ministerio de Minas y Energias, se tuvieron en cuenta las

recomendaciones dejadas por la Revisoria Fiscal con el objetivo de hacer correcciones a
surtidores y mangueras en cuanto a mantenimientos.

CERTIFICACION BUREAU VERITAS

Para el mes de mayo se recibi6 la visita de seguimiento del ente certificador Bureau
Veritas, quienes realizaron el respectivo proceso dando como resultado la renovacion del
certificado; lo que nos peermite dar a conocer a nuestros asociados y demas clientes que
nos visitan que la Cooperativa expende un producto dz excelente calidad y buena medida
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REPARACION A LAS UNIDADES DE MEDIDA PARA LOS SURTIDORES

Teniendo en cuenta variaciones leves en Ia medida, cetectada en las calibraciones que se
realizaron en compaiiia de la Junta de Vigilancia y por sugerencia de la Revisoria Fiscal,

se procedio a contratar un mantenimiento en los surtidores, el cual consistié en reparar la
unidad de media.

FIDELIZACION DE CLIENTES

Con el apoyo del Consejo de Administracién de la Cooperativa se pudo llevar a cabo
actividad de rifas de bicicletas y bonos de combustible, de las cuales se sortearon entre
los clientes que realizaron compras de combustible y productos del almacén de la
Cooperativa, lo cual dio como resultado un aumento en la venta de combustible y aceites.

POLIZAS ADQUIRIDAS POR LA COOPERATIVA LABOYANA DE TRANSPORTADORES
“COOTRANSLABOYANA”
DURANTE EL ANO 2020

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL

¢QUE CUBRE ESTA Las poélizas de Respcnsabilidad Civil Contractual

POLIZA? y Extracontractual son pélizas de seguro que
cubren los dafios matzriales a bienes de terceros
y lesiones personales o muerte de una o mas
personas a consecuencia de accidentes de
transito que incurran los vehiculos de Iz
Cooperativa, entre los dafios a bienes de terceros
Sé encuentran principaimente los siguientes:
vehiculos, casas, predios, postes, etc. en cuanto
a las lesiones personales se encuentran las
siguientes; los terceros en calidad de conductor y
pasajeros (vehiculo), civiles, transetintes etc., asi
mismo el conductor y pasajeros de los vehiculos
de la Cooperativa.

Por ningln motivo esta pdliza cubre los dafios
materiales sufridos a los vehiculos de
Cootranslaboyana.
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1. MUNDIAL DE SEGUROS

COBERTURAS

*Poliza de Responsabilidad civil extracontractual
BASICA.

Suma asegurada 100-100/200 salarios.

*Poliza de Responsabilidad civil extracontractual
EXCESOS.

Para el vehiculo 120 salarios.

*Poliza de Responsabilidad civil Contractual
BASICA.

Suma asegurada 100 salarios.

*Poliza de Responsabilidad civil contractual
EXCESOS.

Para el vehiculo 60 salarios.

*Poliza Predios [Labores y operaciones
(PLO)empresa

Suma asegurada $1.000.000.000 por
evento/vigencia

*Pdliza accidentes personales al conductor
Suma asegurada 30 salarios.

COSTO TOTAL: $662.861.075

2. SBS SEGUROS COLOMBIA S. A

*Responsabilidad Civil Extracontractual basica
Suma asegurada 60-50/120 salarios y en exceso
para el vehiculo 100 salarios.

*Responsabilidad Civil Contractual basica
Suma asegurada 100 salarios y en excesos para
el vehiculo 60 salarios.

*Pdliza de predios labores y operaciones (PLO)
empresa

Suma asegurads $1.000.000.000 por
evento/vigencia
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*Pdliza de accidentes personales 30 salarios

COSTO TOTAL: $ 748.922.095

3. EQUIDAD SEGUROS S.A
OPCION 1:

*Responsabilidad civil extracontractual basica
Suma asegurada 120 Salarios
*Responsabilidad Civil Contractual basica
Suma asegurada 60 salarios

*EXCESOS 50 MILLONES POR VEHICULO
*Pdliza predios labores y operaciones (PLO)

empresa

Suma asegurada $300.000.000/evento
$1.000.000.000/vigencia

*Péliza accidentes personales al conductor (AP)
Costo $15.000 por vehiculo

COSTO TOTAL: $973.136.518

OPCION 2:

* Responsabilidad civil extracontractual basica
Suma asegurada 120 Salarios

“Responsabilidad Civil contractual basicas

Suma asegurada 60 salarios.

*EXCESOS 100 MILLONES PARA LA ENTIDAD
*Péliza predios labores y operaciones (PLO)

empresa

Suma asegurada $300.000.000/evento
$1.000.000.000/vigencia

*Péliza accidentes personales al conductor (AP)
Costo $15.000 por vehiculo
COSTO TOTAL: $890.678.668

MUNDIAL DE SEGUROS
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16 DE SEPTIEMBRE DE 2020 AL 16 DE
SEPTIEMBRE DE 2021.

$662.861.075

Se exonerara al asociado del pago de las Ultimas
dos (02) cuotas de Ia péliza; siempre y cuando
este haya tenido un buen comportamiento en
cuanto al cumplimiento de sus obligaciones en la
cooperativa.

BASICA
Responsabilidad civil 2xtracontractual

-Darios bienes a terceros 100 salarios

-por lesiones o muerte de una persona 100
salarios

-Por lesiones o muerte de una o mas personas
200 salarios

-Amparo patrimonial Incluida

Asistencia juridica Incluida

-Perjuicios morales Incluida

Deducible 2 salarios, min 10%
Responsabilidad civil contractual

-Muerte accidental 100 salarios
-incapacidad temporza! 100 salarios
-incapacidad permanente 100 salarios
-Gastos médicos, quirtrgicos. 100 salarios

EXCESOS

Responsabilidad civil extracontractual

- Danos bienes a tercaros 60 szlarios

-Por lesiones o muerte de una persona 60
salarios

-Por lesiones o muerte de una o mas personas
120 salarios

Responsabilidad civil contractual
-Muerte accidental 60 salarios
-incapacidad temporal 60 salarios
-incapacidad permanente 60 salarios
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-Gastos médicos, quirtirgicos 60 salarios

Pdliza de predios Labores y Operaciones
(PLO)

Cobertura para la empresa

suma asegurada $1.000.000.000 evento/vigencia

Poliza Accidentes personales al conductor
(AP)

-Muerte por accidenic de transito 30
salarios

-Incapacidad total y permanente por 30
salarios

Accidente de transito.

- Muerte violenta por hurto 30
salarios

O su tentativa

-Incapacidad total y nermanente 30
salarios

-Por causa violenta por hurto

POLIZA DE SEGURO TODO RIESGO
BUSETON SERVICIO ESPECIAL DE LA COOPERATIVA

¢QUE CUBRE ESTA
POLIZA?

La pdliza de seguro contra todo riesgo cubre los
danos materiales a bienes de tercero y lesiones
personales o muerte a personas, ocasionados a
raiz de accidentes de trénsito, asi mismo cubre
la pérdida total o parcial por dafio o hurto del
vehiculo asegurado.
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1. ALLIANZ: COSTO $6.194.354
La aseguradora Allianz, presento cotizacion
favorable para la Cooperativa en cuanto a su
costo-beneficio, presentando wunas buenas
coberturas y deducibles comparado con las
demaés propuestas ofertadas.

2. SBS SEGUROS COLOMBIA S.A:
COSTO $6.815.844

La aseguradora SBS Seguros Colombia s.a,
presento propuesta con unas coberturas
inferiores y sus deducibles tuvieron un mayor
porcentaje comparado con la propuesta de
cotizacion de la compafia Allianz.

3. SURAMERICANA: COSTO $ 7.181.274

La aseguradora  suramericana, presento
propuesta con unas coberturas inferiores y sus
deducibles tuvieron un mayor porcentaje

comparado con las propuestas de cotizacion de
las anteriores compafiias.

ALLIANZ

01 DE AGOSTO DE 2020 AL 31 DE JULIO DE
2021

$6.194.354

BUSETON DE SERVICIO ESPECIAL
PLACA: VZF 573

- Responsabilidad Civil Extracontractual
Valor asegurado $4.000.000.000
Deducible $1.450.000

-Dafios bienes a terceros

-Por lesiones o muerte de una persona
-Por lesiones o muerte de una o mas
personas

-Perdida por dafio parcial

Valor asegurado $167.797.620
Deducible $2.550.000

-Pérdida total por dafo
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Valor asegurado $167.797.620

Deducible 0%

-Perdida severa por hurto

Valor asegurado $1€7.797.620

Deducible 0%

-Perdida menor por hurto

Valor asegurado $167.797.620

Deducible $2.550.000

Temblor terremoto

Valor asegurado $ 157.797.620

Deducible $900.000

Accidentes personales Valor asegurado
$50.000.000

Asistencia Juridica proceso civil y penal
$25.000.000

CONVENIO DE COOPERACION SOLIDARIA CON U LTRAHUILCA

La Cooperativa con el animo de dar cumplimiento a las directrices nacionales y en
especial la devolucion de hasta el 85% del Fondo de Reposicion a cada uno de nuestros
asociados, Cootranslaboyana se vio en la obligacion de suspender el Convenio de
Colaboracién Solidaria suscrito con Utrahuilca mediante el manejo de los CDAT ya que

€S0s recursos pertenecian al Fondo de Reposicién a través del cual se beneficiaban
nuestros asociados de bajas tasas de interés

En el convenio de cooperacién solidaria se tenia una reciprocidad de uno a diez, donde el
saldo a la fecha suscrito por los asociados era superior a $4.800 millones y crédito a
persona juridica con saldo de $397 millones.

Utrahuilca en cabeza de su gerente general el Dr. José Hover Parra Pefia, acepta nuestra
solicitud mediante oficio con radicado CE-06-20200504002207 de fecha 04 de mayo de
2020, informandonos que el convenio queda congelado frente a nuevas solicitudes de

créditos con razén a la reclamacion que se hicieron de los recursos del fondo de
reposicion que hacen los asociados.

Para la fecha de la solicitud Cootranslaboyana contaba con unos CDAT por valor de
$421.664.411; la Cooperativa Utrahuilca autoriza la devolucion de $313.138.404 divididos

en dos pagos un primer pago de $190.935.042 realizado el 05 de mayo de 2020 y un
segundo pago realizado el 11 de mayo de 2020 por valor de $122.203.362.

SOSTENIBILIDAD DE CERTIFICACION
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Durante el afio 2020 se sostuvieron las certificaciones en Norma Técnica Colombiana
ISO: 9001:2015, Norma Técnica Sectorial NTS AV 009 y Norma Técnica Sectorial NTS
TS 005, como también se ha sostenido la implementaciéon del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo y el Plan Estraidgico de Seguridad Vial, adicional
COOTRTANSLABOYANA se presentd a la transicion de la OHSAS 18001:2007 a la
Norma Técnica Colombiana ISO 45001:2018 obteniendo un buen desempefio durante la

auditoria y obteniendo la transicion.

IMPLEMENTACION DE PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD
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AUDITORIA INTERNA ~ AUDITORIA SOSTENIBILIDAD

MEDIDAS LABORALES EN PANDEMIA COVID-19:

El departamento de Talento Humano contindla con la responsabilidad de cumplir con el

acuerdo de formalizacion laboral de conductores en
trabajo; para el afio 2020 no se logré dar continuid

tre la Cooperativa y el ministerio de
ad a cabalidad como inicialmente se

habia planteado en ocasién a la pandemia por COVID-19, sin embargo, desde la oficina
de talento humano se gestioné la ampliacion de plazos y flexibilidad, logrando acoplar las

necesidades de la cooperativa sin ir en contra del ac

uerdo. Pese a la crisis econdémica.
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administracion decidio cumplir con las exigencias
gubernamentales en materia laboral y blindar la empresa de
futuras demandas laborales, por lo cual se acogio a la Circular

del Ministerio de trabajo No. 021 de 2020, donde se envio a
todo el personal a vacaciones colectivas, y se procedio a
suspender mayoria de los contratos laborales por fuerza mayor
0 caso fortuito, mientras se reactivo el servicio de transporte.

El personal administrativo de la Cooperativa se sumé 3l

i esfuerzo para sacar a flote Ia empresa, realizo un aporte
significativo para enfrentar |a crisis durante 7 meses, en cuanto
« a reduccion salarial temporal sin disminuir el salario minimo
vital mediante acuerdo de voluntades.

Con apoyo de la oficina Juridica y ministerio de trabajo, se
buscaron alternativas para sectores fuertemente afectados,
viéndose abocados a disminuciones de rutas y horarios, por lo
cual temporalmente se realizaron contrataciones mediante
contrato a tiempo parcial, de acuerdo a los dias laborados.

Se cerr6 el afio con un aproximado de 163 personas contratadas para administrar,
evitando asi, que la cooperativa se vea implicada a sanciones por incumplimiento al
acuerdo de formalizacién y/o demandas de tipo laboral, y a su vez, implementando
nuevos mecanismos que mejoren el desempefio y resultados de los miembros del equipo
de trabajo de Cootranslaboyana, de manera integra (conductores, administrativos y

operativos) generando por consiguiente crecimiento v mejores resultados en el
desemperfio de la empresa.

POSTULACION A SUBSIDIOS DEL GOBIERNO:

Talento humano, realiz6 el tramite para acceder al Programa al programa de apoyo al
empleo formal- PAEF, al cumplir con una serie de requisitos establecidos, se vio
beneficiada en los siguientes meses, y se esta pendiente de los siguientes meses a

postulacion:

DESCRIPCION- MES VALOR SUBSIDIO RECIBIDO
JUNIO $29.484.000

PRIMA JUNIO $23.320.000

JULIO $29.484.000

AGOSTO $32.209.000

SEPTIEMBRE $33.613.000

NOVIEMBRE $43.968.000

TOTAL, A NOV 2020 $192.078.000
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Los asociados de la Cooperativa se vieron beneficiados con el Programa de apoyo al
pago de la prima de servicios PAP, por un valor de $23.320.000.

ORGANIGRAMA

ORGANIGRAMA

== =] e =] = =4
Los recursos asignados para la ejecucion de las actividades del Departamento de Talento
Humano, han estado divididas, por actividades de formacion y de bienestar, en el 2020
la Cooperativa se vio en la obligacién de adaptarse al cambio en temas de manejo de

herramientas tecnologicas y virtualidad por lo cual adjunto algunas evidencias a
continuacion:

PROGRAMA DE CAPACITACIONES:

Charla de salud sobre cuidado auditivo-ruido adecuado uso y mantenimiento de los epp
auditivos

Técnicas adecuadas para el lavado de manos- prevencion del covid-19 (coronavirus)-
Entrega de Gel antibacterial

I—
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Socializacién de protocolos de bioseguridad para la reactivacion

-
s -
[
8o -
= o
0 -
0 -

Capacitacion en manejo de sustancias quimicas y buen uso de EPP/ rotulado de
sustant:las quimicas
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Higiene del suefio- capacitacion en cuidado visual

- HIGIENE .
“ jf wuw S

Capacitacién en control de emociones- capacitacion en manejo del tiempo- capacitacion
€n comunicacion asertiva

i

PO 2000000 4
Gohaﬂeﬂ-!lﬁq

r &1 £
i 2 3
i

Prevencion en desordenes musculo esquelético/ habitos de vida saludables para
prevencion del riesgo cardiovascular
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Capacitacion en practica de lavado de manos y toma de temperatura

nueva
COOTRANSLABOYANA
Praziica de Lavads de mm:», ¥ 1ama de lemperstieg
<N una durtcion de | Hera
¥ am D:Iu\:lr‘q oe 2,030
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Capacitacién en prevencion de uso de alcohol y drogas y estilos de vida saludable

Capacitacion en responsabilidades y funciones del comité de convivencia laboral
(normatividad/ identificacion en que es acoso laboral Yy que no es acoso laboral/ manejo
de casos de acoso laboral y responsabilidades)

Capacitaciones en Brigadas de emergencias

Capacitacion teérica especifica en emergencia por tiempo brigada taller en primeros
auxilios
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1382
Capacitaciones al COPASST

Capacitacion en: responsabilidades/ normatividad/ funciones/ seguridad vial/ control de
incendios/ control de derrames/ temas de orden publico

tarco Legal

Resclucian 2013, 1986

- Decreto 12951994

< Ley 1562 /) 2012

« Decrata dnkeo reglameontario
seclor trabajo 1072 de 2015 SCSST
* Resolucion 0312 de 2019 Extindares minimos

-

Capacitacion en inspeccién orden y aseo

] T

Capacitacién en importancia y sensibilizacién de ESCNNA

-Prevencién del trafico ilicito de patrimonio cultural, flora y fauna

-Manejo de contaminacion atmosférica, auditiva y visual

-Prevencion de gases efecto invernadero

-Capacitaciones referentes al consumo y ahorro de energia y agua-Manejo de los
residuos (separacion en la fuente con nuevo codigo de colores

Capacitacion en el Manejo de Sustancias Quimicas Dacreto 1496 de 2018.
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Celebracién de cumpleafios

Empleados del trimestre

e o

Ciclo
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Paseo

Campeonato Conductores

Jornada Recreativa

38
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Entrega de Detalles Navidad

]

SUSCRIPCION Y FIRMA ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL:

El Veintiuno de diciembre de 2020, la Cooperativa firma el acuerdo formalizacién con la
direccion territorial del Huila, donde se llegan a unos compromisos con el fin de evitar

sanciones monetarias a la Cooperativa, y donde ellos realizaréan seguimientos constantes
verificando el cumplimiento del mismo.

En lo acordado, con el ministerio de trabajo, a continuacién, se relaciona los sectores que
continuaran haciendo parte de este proceso, aclarendo, que se buscara la manera de
favorecer a los transportadores y conductores buscando las formas de que ingresen en
este proceso adecuandonos a las necesidades de cada sector.

SECTOR CANT. CONDUCTORES | PLAZO PARA
CONTRATAR

Acevedo 11 31 de mayo de 2021

Bruselas 34 31 de octubre de 2021

Rotaciéon, Isnos, San|78 30 de junio de 2022

Agustin y Guacacallo

Timana, Bus escaleras y | 100 31 de diciembre de 2022

casos especiales

La cooperativa viene realizando los respectivos pagos de seguridad social del personal
contratado a partir del 01 de enero de 2019 hasta el 31 de diciembre de 2020 donde la
empresa se encuentra al dia por esa obligacién; periodo gue el area de talento humano se
encuentra a cargo, sin embargo hay un cobro adelantado por parte de Col pensiones
donde presuntamente la Cooperativa tiene un saldo pendiente desde el afio 1994 por
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valor de $87.351.606 y del cual Cootranslaboyana ha venido aclarando a medida que
llegan los requerimientos.

Proyecciones

* Seguir subsidiando las pélizas de RCC y RCE de acuerdo al comportamiento de
tanqueo y suministro de productos que consuman los asociados ante la
Cooperativa.

= Continuar con los incentivos para asociados y usuarios en la Estacion de Servicio.

= Seguir gestionando ante las Entidades correspondientes, con el fin de obtener la
legalizacion e implementacion de nuevas rutas y horarios para el servicio de
pasajeros.

* Seguir otorgando colaboraciones a nuestros asociados.

* Para el 2021, esperamos una mejor dinamica, basado en la ejecucion de obras de
infraestructura y remodelacion, al cual le vamos 2 apuntar en todos nuestros
puntos de venta.

- Seguir gestionando ante las Entidades correspondientes con el fin de obtener la
legalizacién e implementacion de nuevas rutas y horarios para el servicio de
pasajeros.

* Se continuara implementando el proceso de ‘ormalizacion de conductores dando
cumplimiento a las disposiciones del Ministerio de Trabajo.

* Inversién en incremento de parque automotor propio.

* Invertir en compra de acciones en los diferentes Terminales.

INFORME JUNTA DE VIGILANCIA

Reciban un cordial y caluroso saludo de parte de cada uno de los integrantes que
conforman el érgano de control social de la Cooperativa Laboyana de Transportadores
COOTRANSLABOYANA, tal y como lo es la Junta de Vigilancia. Me es grato contar con la
presencia de cada uno de ustedes en tan importante evento como es la celebracion de la
XLIX Asamblea General Ordinaria de Asociados de nuestra Cooperativa y mas en la
situacion en la que nos encontramos que no ha sido fécil, pero gracias a Dios, siempre
hemos estado al tanto de los procesos que adelanta la empresa. En primer lugar, se
quiere agradecer a ustedes sefiores asociados por |a confianza depositada en cada uno
de nosotros en cuanto fuimos elegidos a hacer parte de tan importante cargo, en el cual
hemos procurado desempefarlo cabalmente, siendo pilares para el cometido, la

responsabilidad y compromiso que evidentemente se adquirié al momento en el que
fuimos elegidos.

Aunado a ello, para nosotros es de gran satisfaccion presentar el avance de las
actividades desarrolladas en la vigencia del afio 2020 de la siguiente manera:

o Se participé de la socializacién para la adquisicion de las Pélizas de
Responsabilidad Civil Contractual y Extracontractual para la vigencia 2019-2020.

e Se asistid6 a cada uno de los Comités Disciplinarios que se realizaron durante el
ano.
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e Teniendo en cuenta algunas inconsistencias que se presentaron en el almacén se
asistio a varios inventarios programados por la revisoria fiscal.

e En cumplimiento de nuestras funciones se verifico la lista de los asociados habiles

€ inhabiles para participar de la XLIX Asamblea General Ordinaria de Asociados de
Cootranslaboyana (vigencia 2020).

¢ Se realizé seguimiento a los diferentes descargues de combustible del carrotanque
de la Cooperativa.

e Se asisti6 a varias calibraciones de cada una d= las islas de la cooperativa.

e Se participd en la actividad de entrega de mercados para los conductores mas
afectados debido a la pandemia.

e Se realizé Acompafamiento a la Formalizacién de los Conductores de Ia
Cooperativa con el Ministerio de Trabajo.

e Se verificaron los dineros que tiene los vehiculos en el fondo de reposicion
adscritos a la cooperativa.
CONSOLIDADO RECURSOS FONDO DE REPOSICION A 31 DICIEMBRE 2020

A 31 de diciembre 2020 los recursos del fondo de Reposicion se consolidan en $
740,156,638,41, tanto por deposito como rendimientos generados asi:

DEPOSITO FONDO DE

REPOSICION 501.039.155,18
RENDIMIENTO FONDO
REPOSICION 239.117.483,84

740.156.639,02

Los recursos se encuentran en cuentas de ahorro Banco Popular, Fiduciaria
Davivienda y titulos CDT asi:

_Entidad Financiora ~___ Cuenta | diewail |
AHORRO NO. 425-

Banco Popular 107448 35.952.297,05
Banco Popular AHORRO 425-107430 5.539.709,53
Banco Davivienda AHORRO NO. 1279 74.082.386,08
Banco Davivienda AHORRO NO- 0024 17.225.182.75
_TOTAL EFECTIVO RESTRINGIDO _ 132.799.57541

VALOR TOTAL CDTS A

Entidad Financiera INVERSION 31 DICIEMBRE 2.020

FONDO DE REPOSICION
UTRAHUILCA CDT 368.063.999,00
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DAVIVIENDA CDT 187.068.018,00
TOTAL TITULOS 555.132.018,00

SALDO PENDIENTE CONSIGNAR A 31-12-2020

Recaudo de diciembre 2020, e

interés CDTS.......oooviiiiie. $ 52,225,045.00
TOTAL RECURSOS FONDO REPOSICION 31-12-2020......ccccovveeveiernernnenn $
740,156,638,41

Entidad Financiera VALOR TOTAL CDTS A 31 DICIEMBRE 2.020
UTRAHUILCA 368,063,999.00
DAVIVIENDA 440,431,393.00
TOTAL TITULOS _ 808,495,392.00

e Se le hizo segwmlento a los créditos que liene la empresa en las diferentes
entidades financieras.

CREDITOS FINANCIEROS A 31 DICIEMBRE 2020

ENTIDAD FINANCIERA SALDO A 31-12-2020
* Banco Davivienda '310,901,032.86
* Banco Agrario de Colombia 403,132,713.00
Entidades Cooperativas 357,459,591.00
Total Obligaciones Financieras 1,071,493,336.86
JUANITO ARANDA MURCIA

Presidente Junta de Vigilancia

INFORME INTEGRAL DE LA REVISORIA FISCAL

Sefores
XLIX ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS

COOPERATIVA LABOYANA DE TRANSPORTADORES “COOTRANSLABOYANA”
NIT: 891.101.282-7

Respetuoso saludo,

Dando cumplimiento al marco legal que rige el ejercicio de la Revisoria Fiscal en
Colombia y en especial por lo ordenado el Cédigo de Comercio vigente, los estatutos de
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la Cooperativa auditada, el desarrollo de las actividedes propias de la Revisoria Fiscal y
partiendo del enfoque de Auditoria Integral, me permito presentar el siguiente informe
detallado de las labores realizadas entre el 1 de enero al 31 de diciembre de 2020,

periodo durante el cual se aplicaron los procedimientos y técnicas de auditoria
pertinentes.

AUDITORIA FINANCIERA:

Se audito de manera selectiva el dinero recaudado por la entidad, para lo cual se
practicaron arqueos selectivos en Ias islas y a los diferentes vendedores, igualmente a los
fondos de caja menor y al drea de tesoreria de la cooperativa. se verifico el saldo
arrojado por el software SIIGO y se verifico con el saldo arrojado por las planillas y/o

controles manuales de tesoreria, encontrando un adecuado recaudo y manejo de este
recurso.

Se revisaron mensualmente todas las conciliaciones bancarias de las cuentas bancarias
(Ahorros y Corrientes), determinando |a exactitud de los saldos y la correcta
contabilizacion de las operaciones generadas. Adicionalmente se circularizé (solicitar
certificacion de saldos) a todas las entidades financieras y se verifico el saldo con los
soportes respectivos, encontrando total concordancia, Igualmente se confirmaron los
saldos de las inversiones realizadas por la entidad en otras entidades.

La Revisoria Fiscal acompafio a la administracién en la realizaciéon de los conteos fisicos
y revisiones de los Inventarios de mercancias de prodiedad de la Cooperativa, durante la
vigencia 2020; encontrando algunas oportunidades de mejora las cuales, con las
decisiones tomadas por las directivas de la entidad. pudieron superarse y a la fecha el
control de los inventarios es adecuado.

Igualmente hubo un acompafamiento en la revisiones y calibraciones de los
dispensadores de combustible.

Se analizaron periddicamente los saldos, a nivel de terceros de las cuentas por cobrar y
cuentas por pagar, teniendo como base los informes generados por la administracién vy el
acceso directo como usuario independiente que tiene la revisoria fiscal en el software
SIIGO, confirmando dichos saldos de muestras de las cuentas por cobrar a clientes.
Iguaimente, con las cuentas por pagar, se conciliaron los saldos reflejados en
contabilidad, con los soportes respectivos, evidenciando una acertada gestion vy
administracién de estos rubros.

La Propiedad Planta y Equipo (Activos Fijos) fueron inspeccionados selectivamente,
verificando su estado, uso, asignacién a funcionarios y registro contable. Igualmente se
verifico el calculo de la Depreciacion por el desgaste de la vida atil.

Finalmente se auditaron de manera selectiva Yy general, las cuentas de resultado
(Ingresos Costos y Gastos), observandose una disminucion representativa en los ingresos
ordinarios (29%) y en el margen de rentabilidad bruta (34%), operacional (-135%), por lo
tanto, se incremento6 el déficit, comparado con |2 vigencia 2019 en (198%). Estos
resultados obedecen principalmente al impacto, en las unidades de negocio de Ia entidad,
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por la declaratoria de estado de emergencia econémica, social y ecolégica proferida por el
Gobierno Nacional en la vigencia 2020, por la propagacion de la pandemia Coronavirus
COVID-19. La vigencia anterior corresponde a un afo atipico en la historia de la
economia local, nacional e internacional.

En conclusiéon y como lo expresé en mi dictamen a los Estados Financieros, considero no
haber tenido limitaciones en el alcance de mi auditoria financiera, ya que la administracién
proporciono todos los medios requeridos para tal fin y reitero que los Estados Financieros
entregados para su analisis y aprobacién presentan razonablemente la situacidn

financiera de la Cooperativa Laboyana de Transportadores “COOTRANSLABOYANA” al
31 de diciembre del afio 2020.

AUDITORIA DE GESTION:

La revisoria fiscal tuvo acceso sin limitacién alguna a toda la informacién institucional

necesaria para analizar y evaluar los niveles de eficiencia y eficacia de la gestion en
general.

Igualmente, la revisoria fiscal resalta el nivel de compromiso del talento humano vinculade
a la entidad, referente a la apropiacion de toda la informacion institucional y en particular
lo concerniente al sistema de gestiéon de salud y seguridad en el trabajo. La revisoria
fiscal ha auditado la gestion del talento humano, no evidenciando anomalia o caso alguno
referente a la administracién del mismo, aun mas se han evidenciado constantes y
periddicas actividades de capacitacion y crecimiento personal que apuntan al

mejoramiento del clima organizacional y al bienestar del personal vinculado con la
entidad.

Se concluye que la cooperativa presenta un importante posicionamiento en la region: se

espera superar la problematica vivida en la vigencia 2020 y se retome el crecimiento
continuo, el cual venia presentando.

AUDITORIA DE CONTROL INTERNO:

Igualmente se audito sobre lo adecuado del SCI (Sistema de Control Interno), su dinamica
de adecuacion a los diferentes cambios propios de una entidad en constante crecimiento,
en relacion con la efectividad y eficiencia de lzs operaciones, confiabilidad de la

informacion financiera y el cumplimiento con las leyes, reglamentos y procedimientos
aplicables.

Las observaciones y/o recomendaciones hechas por la revisoria fiscal han sido debatidas
y/u observadas oportunamente por la adminisiracién, con el tnico objetivo de elevar los
niveles de control y seguridad de la entidad.

En conclusién y como lo exprese en mi dictamen a los Estados Financieros, |la entidad ha

observado medidas adecuadas de control interno para la consecucién de sus objetivos
misionales.

AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO:
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En este sentido se audito el cumplimiento en general de todas las obligaciones propias del

giro normal de las operaciones de la entidad. Se evidancié el cumplimiento oportuno de:
Estatutos

Politicas

Cadigo de ética

Procedimientos

Normatividad laboral

Normatividad sistema general de seguridad social

Normatividad civil-contractual

Normatividad tributaria

Normatividad contable

Normatividad Superintendencia de Puerto y Transporte

Normatividad derechos de autor (Licencias), sobre esta en particular, se debe continuar

avanzando en la adquisicion de las licencias ofimaticas para los equipos de cémputo de la
entidad.

HECHOS POSTERIORES A LA FECHA DE CIERRE:

La Revisoria Fiscal no evidencio después de la fecha de los Estados Financieros
(31/12/2020) hechos que sean relevantes o materiales a revelar o en que tengan algun
impacto material sobre la informacién financiera preparada y dictaminada.

Q&ﬁ JGUSTO URQUINA LOZADA
Revisor Fiscal
T.P No 178554-T

Cordialmente,

INFORME AREA JURIDICA Y SEGUROS

LENIN EDUARDO ROJAS GIRALDO, Abogado en ejercicio, identificado con la cedula de
ciudadania No 12.263.560 de Pitalito, portador de la T.P No 130.067 del Consejo Superior
de la Judicatura; en mi calidad de Asesor Juridico de Ia Cooperativa Laboyana de
Transportadores Cootranslaboyana, me permito poner en conocimiento el respectivo
informe de los diferentes procesos del grea juridica de la Cooperativa.

A continuacion, encontraran una relacién en detalle el estado de los Procesos Ordinarios

Queé cursan en contra de la Cooperativa, Asociado, conductor y propietario de los
vehiculos afiliados a Cootranslaboyana, en los diferentes Juzgados.

PROCESOS JUDICIALES EN TRAMITE

Demandante: JOSE VICENTE NAVA VERA
Demandados: Cootranslaboyana, Jorge Enrique Torres, Graciani Guzman
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Amaya, SBS seguros de Colombia S.A.
Responsabilidad Civil Extracontractua!.

Juzgado Unico promiscuo Municipal Timana de Pitalito Huila, rad:
2020-0009400.

Se presento accidente de trénsito el dia 21 de abril de 2019, en la
via Pitalito-Garzén kilémetro 12 +600 metros, donde el vehiculo de
servicio publico afiliado a la cooperativa de placas UFW 779,
colisiona con un peatén el sefior JOSE VICENTE NAVA VERA,
(Adulto Mayor) que al cruzar la via no tuvo el debido cuidado para
realizarlo, ni tenia en acompafiamiznto que exige el Codigo
Nacional de Transito, presentdndose lesiones personales al
mismo. ; _ _

Camioneta placas UFW779

Por perjuicios morales el total de 144 SMLMYV gue equivale a el
valor de $130.827.744.

~Junio de 2020.

El dia 23 de septiembre de 2020 se contesté la demanda,
presentando excepciones de culpa =xclusiva de Ia victima, se
llamé en garantia a la Aseguradora SBS SEGUROS COLOMBIA

S.A a fin de que cubra las posibles condenas que puedan surgir y
realizar propuesta al demandante.

YEISON ARLEY BOLIVAR RODRIG JEZ (02CONVOCANTES)

Cootranslaboyana, Anibal Polonia Mora, Norberto segura Perea y
SBS SEGURO S.A.

Responsabilidad Civil Extracontractuzl.
Camara de comercio de Neiva- sede Pitalito.

El dia 14 de marzo de 2019, se presantd un accidente de transito
cuando el vehiculo de placas TBS 447 se desplazaba por la
vereda bajo Higuerén via Acevedo, donde la motocicleta placas
DTP 68E colisiona la parte trasera del vehiculo, presentandose
lesiones personales al conductor de la motocicleta Yeison Arley
Bolivar Rodriguez.

TBS 447

Cuantia Indeterminada
2019.

Nos presentamos a la audiencia de conciliacion extrajudicial el cual

no hubo animo conciliatorio por las partes, se presenté demanda
judicial pendiente la admisién de la misma.

COOPERATIVA LABOYANA DE TRANSPORTADORES
COOTRANSLABOYANA

ALIADAS PARA EL PROGRESO S. A _

DEMANDA VERBAL DE RESTITUCION DE BIEN INMUEBLE
ARRENDADO
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Judicial:
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Pretensiones:

Fecha Inicio:

Estado

Denunciante:
Denunciado:

Clase De
Proceso:

Autoridad
Judicial:

Origen Del
Proceso:

Lugar donde se
presenta los
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Pitalito,

Juzgado Tercero Civil Municipal de Pitalito Huila, Rad: 2018-0065-
00.

Del Incumplimiento del Contrato de Arrendamiento del saldén de
eventos de Cootranslaboyana No DJ 156-2019, en cuanto al pago
de los cénones de arrendamiento por parte del demandado
ALIADAS PARA EL PROGRESO S.A.

Salén de eventos de Cootranslaboyanz ubicado en el lado
posterior a la EDS de la Cooperativa.

Se solicita la restitucion del bien inmuzble arrendado y el pago de
los canones adeudados por el valor de $56.007.926, mas la
clausula penal por el valor de $7.500.000.

Mayo de 2018.

Se profirié sentencia a favor de Coctranslaboyana el dia 12 de
junio de 2019, ordenando la restitucion y condenado a pagar
Aliadas el valor de ($56.007.926) por concepto de canon de
arrendamiento adeudado. Posteriormente se realizs el proceso de
continuacién de sentencia con el fin de ejecutar dicho valor,
surtiéndose el trémite de proceso ejecutivo. Aclara que dentro del
proceso de decretaron embargos de bienes muebles de Aliadas
para el Progreso, los cuales estan debidamente secuestrados ya
disposicion de un auxiliar de la justicia designado por el Juez
Tercero Civil Municipal de Pitalito, con el fin que dentro del

proceso ejecutivo sean rematados y asi recuperar el dinero de la
obligaci6n.

Se solicité a aliadas para que en la concesion que se esta
tramitando con el fin de liquidar la S.A.S, se tuviera en cuenta el
fallo en donde los condenaban en la suma de ($56.007.926), Ia
cual el 27 de enero del 2021, direcciono fijar fecha de pago.

COOPERATIVA LABOYANA DE TRANSPORTADORES
COOTRANSLABOYANA .
JOIMER OSORIO BAQUERO REPRESENTANTE LEGAL DE
ASITRANS S.A 1/
DENUNCIA PENAL POR EL DELITO DE ABUSO DE CONFIANZA
Y FALSEDAD EN DOCUMENTO PRIVADO ART 249-289
CODIGO PENAL.

Fiscalia 26 Seccional de Pitalito Huila, Rad: 2017-2501

Asitrans S.A representada legalmente por JOIMER OSORIO
BAQUERO, era una empresa que recepcionaba el pago de
seguridad social de conductores que prestaban dicho servicio en
vehiculo de la Cooperativa, el cual, después de realizarle una
auditoria por parte de Cootranslaboyzna, se pudo establecer que
esta empresa no estaba realizando los procedimiento de los pagos
de la seguridad social de conductores, falsificando las planillas,
recibiendo dineros para realizar el trémite pero no lo realizaban de
manera regular, por lo anterior se decide interponer denuncia
penal en contra de esta empresa y su representante legal.
Empresa ASITRANS S.A
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Se condene penalmente al sefior JOIMER OSORIO BAQUERO
RL de ASITRANS S.A, por el delitc de Abuso de confianza y
falsedad en documento privado, y que en su defecto indemnice a
las victimas esto es todos los conductores que de una u otra
manera tuvieron irregularidades en el pago de su seguridad social.
Noviembre de 2017.

Se denuncié penalmente por parte de Ila Cooperativa,
repartiéndose el proceso por asignaciones a la Fiscalia 26

seccional de Pitalito Huila, encontrandose el proceso en
Indagacién preliminar.

SANDRA PATRICIA CORDOBA LARGO (4 convocantes)

Cootranslaboyana, Aldemar Cano Peria, Abel Rojas Torres y SBS
SEGURO S.A.

Responsabilidad Civil extracontractual.
Notaria segunda del circuito de Garzén.

Se presentd accidente de transito el dia 18 de septiembre de
2016, en la carrera 3 No. 3-112 del municipio de Timana H, via en
un solo sentido norte-sur de dos carriles que conduce al municipio
de Pitalito, donde la motocicleta colisiona con el vehiculo de placa
HYX-056, que se encontraba mal estacionado y sin luces
estacionarias, falleciendo el conductor de la motocicleta ALIRIO
DE JESUS CARVAJAL, involucran al vehiculo de placa SZR 901

por que al momento del choque lz camioneta iba transitando
delante de la motocicleta.
SZR 901.

Cuantia indeterminada por perjuicios materiales y morales.
Octubre 2019.

Se asistio el dia 05 de diciembre de 2019 a conciliacion
extrajudicial en la Notaria segunda ce circuito de Garzén, pero
esta se declar6 fracasada por no haber animo conciliatorio,
pendiente de presentar demanda judicial ante los juzgados civiles,
por parte de los demandantes.

CARLOS ALBERTO CORREA Y OTROS

Cootranslaboyana, Nelson Rodrigo Realpe, Abel Rojas Cardona y
SBS SEGURO S.A.

Responsabilidad Civil Extracontractual.
Juzgado 1 Civil del Circuito de Pitalito radicacién 2020-030
Se presenté accidente de transito el clia 12 de noviembre de 2017,

cuando el sefior EDWIN ALEXANDER CORREA GIRALDO
(Q.E.P.D) movilizaba en la motocicleta de placas NXP 53D en
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Vehiculo
Involucrado:
Pretensiones:
Fecha Inicio:

Estado

p————
™

calidad de conductor, sobre la calle 17 diagonal al metro del
municipio de Pitalito H, en donde este colisiona con la buseta de
servicio publico de placas VZF 061, conducido por el sefior ABEL
ROJAS CARDONA, luego de producirse graves heridas al sefior
CORREA GIRALDO este fallece.

VZF 061.

Por perjuicios inmateriales el valor de ($180.000.000).

2019.

Se contestd la demanda judicial proponiendo excepciones como
culpa exclusiva de la victima y concausa de culpas, llamando en
garantia a la aseguradora SBS Seguros Colombia SA, quien

debera responder en caso de salic condenados por el monto
maximo asegurado.

PROCESOS TERMINADOS Y/O CONCILIADOS

Demandante:
Demandados:
Clase De
Proceso:
Autoridad
Judicial:

Origen Del
Proceso:

Vehiculo
involucrado

Pretensiones:

Fecha Inicio:

Estado

Demandante:

Demandados:
Clase De

MARYA FRINED PENA VARGAS Y OTROS (10 Demandantes)

Cootranslaboyana, Lilia Tirado, QBE SEGUROS de Colombia.
Responsabilidad Civil Extracontractual.

Juzgado Primero Civil del Circuito de Pitalito Huila, Rad: 2018-
00057-00

Se presenté accidente de transito el cia 01 de marzo de 2015, en
la calle 92 diagonal 19-70 en el Municipio de Pitalito Huila, sitio
que es el lugar de habitacion de la demandante MARYA FRINED
PENA VARGAS y JUAN ALBERTO ROJAS ALFONSO, padres de
la menor MARIA PAULA ROJAS PENA (QEPD), en donde el
sefior ROJAS ALFONSO padre de la menor Yy quien era el
conductor del vehiculo de placa TBS392, al intentar estacionar
dicho vehiculo dando reversa atropella a su menor hija MARIA
PAULA que se encontraba en la calle (via) el cual tenia 18 meses
de edad en el momento del accident2, ocasionandose Ia muerte
de manera instantanea de la menor.

Camioneta TBS392.

Por perjuicios morales el total de 750 SMLMV que equivale a el
valor de $583.931.500

Enero 2019.

Se resolvio fallo de segunda instancia confirmando el falle de
segunda instancia el cual habia sido favorable y se habia probado
culpa exclusiva de un tercero condenando en costas a la parte
accionante, un valor de $17. 408.526.

MARIA NUBIA VARGAS OSPINA Y OTROS (20

DEMANDANTES)

COOTRANSLABOYANA, ELSA CORDOBA GUERRERO, SBS
SEGUROS S.A Y JHON FAIBER QUINONEZ HOYOS.
Responsabilidad Civil Extracontractuza!

o st
pitalito, marzg B 05205 _ 7 ACTAS ASAMBLEA — Ghd. ACT. ASAMBL
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Proceso:
Autoridad
Judicial:

Origen Del
Proceso:

Lugar donde se
presenta los
hechos
Pretensiones:
Fecha Inicio:

Estado

Demandante:

Demandados:
Clase De
Proceso:
Autoridad
Judicial:

Origen Del
Proceso:

Lugar donde se
presenta los
hechos

Pretensiones:

Fecha Inicio:

Estado:

Pitalito, rnarzg 91

Juez Primero Civil del Circuito radicacion 2019-00006-00

Se presenté un accidente de transito =l dia 03 de marzo de 2018,
en cual la motocicleta de placas 10Z 71C conducida por ARLEY
GONZALEZ VARGAS, al momento ¢= llegar a la interseccion de
la carrera 11 con calle 1, omite la sefial del pare chocando con la
buseta de servicio publico de placas \VZF 540, que se desplazaba
por la carrera 11, falleciendo en el lugar de los hecho el conductor
de la motocicleta ya mencionada.

Zona urbana de Pitalito

Por perjuicios materiales e inmateriales el total de $880.000.000.
Enero 2019.

Segunda instancia dio por desierto el recurso del apelante (parte
demandante), debido a que los mimos no sustentaron Ia apelacion
presentada en los términos otorgados.

FANNY ROJAS, LUIS EDUARDO PARRA ROJAS Y LILIANA
MARCELA PARRA ROJA

COOTRANSLABOYANA.

DEMANDA ORDINARIA LABORAL

Juzgado Unico Laboral de Pitalito Huila, Rad: 2016-00199.

Se presento accidente el dia 07 de abril de 2016, en donde el
sefior EDUARDO PARRA CARDONA (QEPD), cuando le prestaba
el servicio de lavado de aljibe al sefior DIDIER ALBERTO
ESPINOSA arrendatario del lavaderc ubicado en la empresa, se
resbala en el aljibe, cae, y pierde la vida en el hecho.

En el Aljibe que le surte agua al lavaczro ubicado al lado posterior
de la Serviteca de la empresa, lavadero que se encontraba
arrendado al sefior DIDIER ALBERTO ESPINOSA.

Por perjuicios morales el total de 250 SMLMV que equivale a el
valor de $195.000.000, més pension vitalicia de sobreviviente.
Diciembre 2016.

El Tribunal Superior del Huila sala lzboral en segunda instancia
confirmo el fallo de Juzgado Unico Laboral del Circuito Pitalito,
acogiendo nuestros argumentos juridicos, finalizando el
procedimiento de manera positiva para la Cooperativa, sin tener
gue cancelar ningln dinero a la demandante.

SINIESTROS CONCILIADOS

Coaﬁ;éhslaboyana
P82 %57 AcTASASkMBEeA= cadtncr: asawfol
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No. FECHA
1 13/01/2020
2 5/02/2020
3 24/02/2020
4  24/02/2020
5 2/03/2020
6  7/03/2020
12/03/2020
7
8  9/03/2020
9 23/04/2020
10 11/06/2020
11 30/06/2020
12 28/07/2020
13 29/09/2020
14 12/10/2020
15 13/10/2020
16 27/10/2020

_ PLACA

VZF 092

VZF 347

SZR 923

VZF 404

TBL156

TBS 168

SZR 906

SKL 570

TBS 162

TBS 125

SZR 901

TBK 782

SXB 475

svQ 867

VZF 688

WDy
117

Pitalito,

CLASE PROPIETARIO

MICROBUS EDINSON
JAVIER LASSO
BOLANOZ

CAMIONETA  LUIS GOBER
ROJAS
CLARQOS
KIA MARTIN
RENIT PERNA
_ TOVAR
MICROBUS HENRRY
LOPEZ
CAMIONETA JiMmy
FERNANDO
ORDONEZ
MURNOZ
CAMIONETA CARLOS
ARTURO
PENA
MICROBUS SANTIAGO
ADALBERTO
MUNOZ
CAMIONETA ARNULFO
CLAROS
. TRIVINO
CAMIONETA LUIS
GERMAN
CORDOBA
SANCHEZ
BUSETA RAMIRO
TORES
SANCHEZ
CAMIONETA  ALDEMAR
CANO PENA
CAMIONETA JACKSON
ERMINZO
PENA
VERGARA
CAMIONETA  HERNANDO
VARGAS
QUIENTERO

~ MICROBUS YESENIA

GAVIRIA
COLLAZOS
MICROBUS JUANITO
ARANDA
MURCIA

MICROBUS AURELIA
CONCEPCION

MORENO
ZAMBRANO

SE
OCASIONC

LESIONES
PERSOMALES
Y DANOS
MATERIALES
LESIONES Y
DARNOS
MATERIALES
DANOS
MATERIALES

DAROS
MATERIALES
DARNQOS
MATERIALES

LESIONES
PERSONALES

DARQOS
MATERIALES

DANOS
MATERIALES

LESIONES ¥
DANOS
MATERIALES

DANOS
MATERILES

DANOS
MATERIALES
LESIONES
PERSONALES

LESIONES
PERSONALES
Y DANOS
MATERIALES

DANOS
MATERIALES

LESIONES
PERSONALES
¥ DANOS
MATERIALES
LESIONES
PERSONALES
Y DANOS
MATERIALES

oyana de 'Tr%}{s-pﬁnhdores' ('Zdou'arislabbym-}a..'_ o
marzedf £52935 5d! ACT. A '
801 461.282 ~ 7 ACTAS ASAMBLEA — Cod! ACT ASAMBL

No.
VICTIMAS
FATALES

0

0

0

No.
HERIDOS

Al

o

POLIZA

EXTACONTRACTUAL

EXTRACONTRACTUAL

CONTRACTUAL

EXTRACONTRACTUAL

EXTRACONTRACTUAL

CONTRACTUAL

EXTRACONTRACTUAL

EXTRACONTRACTUAL

EXTRACONTRACTUAL

EXTRACONTRACTUAL

EXTRACONTRACTUAL

CONTRACTUAL

EXTRACONTRACTUAL

EXTRACONTRACTUAL

EXTRACONTRACTUAL

EXTRACONTRACTUAL
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17  17/11/2020 TZY 927 MICROBUS AMIBAL LESIOMES 0 i 3 EXTRACONTRACTUAL
POLANIA PERSONALES
MEJIA
18  21/112020 VZF184 MICROBUS  BELLANYR DARNOS 0 0 EXTRACONTRACTUAL
ALVEAR MATERIALES
NOPAN
19 30/11/2020 SZNO89 MICROBUS  SEGUNDO DAROS 0 0 EXTRACONTRACTUAL
SALVADOR MATERIALES
ESPINOSA
CHAVEZ
20 3/12/2020 TBS219  MICROBUS ANIBAL DAROS 0 0 EXTRACONTRACTUAL
BARRERA MATERIALES
OTALORA
21 5/12/2020 TBY115 CAMIONETA  REINEL LESIONES 0 1 EXTRACONTRACTUAL
ALBERTO PERSOMNALES
ORTIZ Y DANOS
_ ARENAS  MATERIALES
22 7/12/2020 SZR 906 MICROBUS SAN TIAGO LESIONES 0 7 CONTRACTUAL
ADALBERTO PERSONALES
MURNOZ Y DANQS
MATERIALES
23 19/12/2020 TBS125 MICROBUS  RAMIRO DANOS 0 0 EXTRACONTRACTUAL
TORES MATERIALES
N SANCHEZ
24 20/12/2020 TBS 215 CAMIONETA JAIRO DANOS 0 0 EXTRACONTRACTUAL
REALPE  MATERIALES
BURBANO
25  26/12/2020 TZY866 CAMIONETA JUAN DANOS 0 0 EXTRACONTRACTUAL
CARLOS MATERIALES
SANEZ
_ VARGAS
26 30/12/2020 TBS161 CAMIONETA  ALRIO DARNOS 0 0 EXTRACONTRACTUAL
FPOLANIA MATERIALES
MORA
27 | 30/12/2020 TBS 252 BUSETA ELIANA DANOS 0 0 EXTRACOMNTRACTUAL
ROJAS MATERIALES
CHIMONJA
SINIESTROS PENDIENTES
1. VEHICULO: SZR 906
= FECHA: 28/02/2020
= PROPIETARIO: Santiago Adalberto Mufioz Torres
|

CONDUCTOR: Héctor Hernan Mejia

Se ocasiono: Dafios Materiales

ESTADO JURIDICO: No se ha iniciado ningln proceso judicial por parte del
afectado.

ESTADO ASEGURADORA: El afectado realizo reclamacién formal por dafios ante
la Aseguradora Mundial de Seguros, pero la misma negd la reclamacion por no
existir certeza de responsabilidad por parte del vehiculo de Cootranslaboyana,

encontrandose a la espera de que el afectado inicie las acciones Judicial
pertinentes.

Conforme a lo anterior, en el afio 2020 se presenté un total de 28 accidentes de transito
reportados a la Cooperativa, donde se vieron involucrados los vehiculos de |a
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Cootranslaboyana, en el que gracias a las politica de conciliacion implementadas por
parte de Cootranslaboyana por su Oficina Juridica y la Asistente del intermediario de
seguros Victor Manuel Lépez y Cia. ALEXANDRA AGUIRRE CHAVARRO, se lograron
conciliar un total de 27 siniestros equivalente al 96% por ciento, quedando 01 siniestro
pendiente por conciliacion equivalente a un 4% por ciento, en donde como se menciond
anteriormente se encuentra a la espera de que se inicie proceso judicial.

ANO 2020 CONCILIADOS PENDIENTES TOTAL, SINIESTROS
TOTAL 27 4 28

CONCILIADOS = PENDIENTES

Aunado a lo anterior, me permito anexar la siguiente grafica donde en ella se puede
observar la siniestralidad por mes desde enero a diciembre de 2020, evidenciando que
para los meses de mayo y agosto no se reportaron accidentes de transito en la
Cooperativa y que en cambio para el mes de diciembre se presentd un mayor numero de

siniestros con un total de 8 siniestros de los cuales Aubieron 8 lesionados y 6 siniestros
solo por dafios Materiales.
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De igual manera, me permito relacionar un comparativos (cuadro y grafica) de los afios
2019-2020, donde se observa el comportamiento de siniestralidad registrada en el afio
2019 respecto al afio 2020, en ellos se observa el comparativo del nimero de siniestros
reportados por cada afo, asi como también el ndmero de siniestro conciliados y
pendientes por conciliar.

CUADRO COMPARATIVO 2019-2020

Grafica2019-2020

60 o0
47

30 2 28 s Suma de 2020
20 Suma de 2010
9
1
0 —
CONCILIADOS PENDIENTES TOTAL

Numero de siniestros

Para el area Juridica de Cootranslaboyana, es importante destacar gue, los buenos
resultados juridicos obtenidos se hizo con el acompanamiento de la seforita
ALEXANDRA AGUIRRE CHAVARRO, quien trabajé con el intermediario de Seguros de la
aseguradora Mundial de Seguros durante todo el afio 2020, de igual forma la atencién
inmediata que se hace en los siniestros por parte de la asistente de seguros con asesoria
juridica, lo que permitié poder enfrentar tanto las conciliaciones extrajudiciales como los

procesos que se adelanta ante Juzgados y Fiscalias, con una mayor posibilidad de éxito y
con los resultados sefalados.
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9. PRESENTACION Y APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS AL
CORTE DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2020, DICTAMEN DE REVISORIA FISCAL.

El presente Balance Social y Financiero demuestra el cumplimiento de los valores y
principios que rigen el sentir Cooperativo y reflejo el trabajo solidario hacia nuestros
asociados, sus familias, empleados y comunidac. Cootranslaboyana como entidad
socialmente responsable se encuentra comprometida en la busqueda de un mejor vivir,
basada en la tendencia y principios cooperativos.

BALANCE SOCIAL

El Balance social de Cootranslaboyana tiene por
finalidad complementar su economia, siendo un
proposito inescindible de construir una empresa
cada dia mas firme, presentando los resultados
sociales y econémicos en cumplimiento de los
valores y principios Cooperativos.

Fortalecer el Balance Social como una herramienta
estratégica de evaluacion sistematica y consolidar la
identidad Cooperativa en nuestros asociados y la
comunidad, a fravés de la comunicacién de los

i
¥

resultados.

La implementacion de acciones

encaminadas a fortalecer la relacién con los

grupos de interés de o Com

COOTRANSLABOYANA, permitié en el afio s . <

2020 la participacion de asociados, & 4 -
. i

colaboradores y sus familias en la ejecucion " Irl'

de programas tanto de formacion, f t
actividades deportivas con el objetivo de \E. | ¥
contribuir al crecimiento de su personal . o
asociado y grupos de interés.

e

Capacitacion y educacion:
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La formacién y el desarrollo de nuestros asociados y colaboradores es un aspecto
fundamental en la estrategia corporativa y es concebida como una inversién a largo plazo,
pues ademas de aportar al crecimiento personal y profesional de nuestra gente, nos

permite mejorar el rendimiento productivo, asi cormo la eficiencia y la competitividad
organizacional.

La inversion en el 2020 fue de $ 11.052 mil pesos NMcte., priorizando temas necesarios y
especificos como se detalla a continuacién:

DESCRIPC!ON_ INVERSION
Participacion Seminario Reforma Tributaria $ 1,680,000
seminario planeacion tributaria $ 290.000
capacitacion a brigadistas $ 480.000
Cartillas empresariales reinduccion del Sistema Integral de Gestion $ 320,000
Seminario Actualizacion Derecho Laboral $ 760,000
seminario taller cambios en la presentacion informacion exogena $ 476,000
capacitacion comité convivencia laboral $ 70.000
Capacitacion sobre acoso laboral y procedimiento a seguir $ 210.000
capacitacion Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo-tema Accidentes Mortales
uso adecuado de los E.P.Py rotulacion de sustancias quimicas peligrosas $ 195,000
Capacitacion virtual en temas de discriminacion por ser o haber sido portado
de COVID-19 atenciones psicologicas a | personal de Ia cooperativa § 410,000
seminario de liderazgo resiliente/ liderazgo trasncedente § 250,000
Capacitacion a funcionarios administrativos en normatividad e
implementacion del pl an estrategico de seguridad vizl $ 500,000
Capacitaciona lideres de la cooperativa en tematica de pausas activas $ 90.000
80 horas de capacitacion de personal operativo en temas relacionados
con trafico, movilidad y seguridad vial
S 5,000,000

Curso basicos y altura a conductor carro tanque $ 321,300

TOTAL INVERSION $ 11,052,300
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Bienestar Institucional

Cootranslaboyana en su objetivo por contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de
los colaboradores, tiene como pilares fundamentales las necesidades de los funcionarios
en cuanto a nivel de salud, educacién, deporte, cultura y recreacién, por tal motivo se
organizan y ejecutan mdltiples eventos encaminados a fortalecer los valores corporativos,
clima laboral, la identidad y participacién en la mejora continua, ambiente laboral de unién
y satisfaccion es el resultado de un plan de bienestar integrado, en donde se llevan a
cabo celebraciones como el dia de la mujer , dia del hombre entre otros, para el 2020
con una inversion de $ 1.728 mil pesos en celebraciones

Dia del Hombre
$ 350, j.

7

S -._...._._-—/f

Dia de la Mujer
$525, j

En el mes de diciembre se realizo la tradicional actividad de entrega de regalos a hijos de
colaboradores de Cootranslaboyana por la suma de $ 4. 527 mil pesos Mcte y para este
mismo objetivo se hace donacién para la entrega de obsequios, que en esta ocasion

beneficiaron a la Policia Nacional y Cuerpo de Bomberos de Timana por valor de $ 490.
Mil pesos Mcte

Fondo de solidaridad. -

En el compromiso social con los asociados para el 2020 se entrega auxilios que
permitieron sufragar los gastos en incidentes y situaciones que ameritaron el apoyo de Ia
Cooperativa consolidando en $ 16.523 mil pesos Mcte
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Auxilio sufragar gastos en accidentes de transito 5 3,313,000
auxilio sugragar gastos medicos $ 300,000
apoyo economico calamidad domestica 3 600,000
Bono de alimentacion personal supendido en epoca

aislamiento obligatorio 2,250,000.00
Auxilio para seguro funerario $ 10,060,050
TOTAL 3 16,523,050
APOYO A SECTORES

Se entreg6 apoyo econémicamente a sectores en un consolidado para el 2020 de $9.090.

mil pesos Mcte

APOYO ASECTO

(I)

apoyo a vehiculos sector Urbano

Sector Isnos

Sector Guacacallo

Sector Bruselas

Donacion Termometro sector de Rotacion
Sector Timana

Sector San Agustin con 3 meses servicio e instalacion GPS
TOTAL APOYQO ASECTORES

HOEH H PO L O L

5,326,370.50
360,000.00
300,000.00
1,034,183.00
150,000.00
280,000.00
1,639,920.00
9,090,473.50

INVERSION Y GESTION TRANSPORTE DE PASAJ=ROS

Inversién de $ 228.828 en gestion y actividades del tfransporte pasajeros asi:
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DESCRIPCION VALOR 2020

Alistamiento de rutas y horarios de acuerdo a Decreto 6184 de 2018 aprobado Sesion 0613
de marzo 2020- Profesional Jaime Ovalle Pedraza 3

15,000,000

Consultoria en cuantificacion de oferta y demands- de trans porte publico municipal de paszjeros
por carretera (decreto 170 de 2001 tendiente a obtner reastructuracion de rutac en &l municipio de Pitalito Zona Urbana,

s 168,028,000
aprobacion sesion 14 30-07 2020 Consejo Administracion suserito con el profesional lorge Eivar Tulcan Losada

Elaboracion tecnica juridica de Iz restrucacion de las rutas pitalito-cali viceversa san vicente del taguan y viceversa, debido
que la resolucion emitida en el afio 2015con duracion de § afios vence, por lo cual se suscribe contrapor $ 40.000.000 en las
siguientes condiciones $10.000.000 al fimar contrato, $10.000.000 a I3 radicacion de documento ¥5$20.000.000a la
S ; i 20,000,000
notificaciondela  resolucion el sector asume $20 millones
Cootranslaboyana $20. millones, mediante contrato suserito con profesional Jaime
Ovalle Pedraza

De acuerdo 3 nomatividad vigente con relacion al transporte mixto, se reubicara el transporte en la modalidad mixta queenla

actualidad esta en la terminal de transporte de pitalito en un sitio especifico {centro de acogio 0 en su efecto ol que la

administracion municipal delegue) teniendo en cuenta que la cooperativa cuenta con actos administratives en la modalidad

mista y que en algunos corredores mixtos ¢ R

sigan operando de manera nomal sin que hayan traumatismos y afectaciones. contrato suscrito con Jaime Ovalle Pedraza

Sustentacion tecrica y Juridica para prasentar ante el Ministerio de transporte para hacer la racionalizacion de 7 vehiculos de
Servicio mixto por 7 camionetas doble cabina de acuerdo con los parametros establecidos en el art 2.2.1.5.7.3 del decreto 1079

de 2015 aprobacion consejo Administracion sesion No. 20 3 naviembre 2020 contrata suscrito con Jaime Ovalle por $7.000,000 $ 4,000,000
sector asume 3 millones y la empresa 4 millones

Gestion investigativa administrativa contra la Supertransporte en terminacion resolucion 45478 de 18-9-2017 $ 1,800,000
¥ Resolucion 52541 del 13-10-2017- :

TOTAL CONSULTORIA VIGENCIA 2020 ) - P B0

Incentivo asociados y clientes

GRAC :gsﬁgusmmo
—

Tra nsporte Urbano
LEGAL|

Se ejecuta el sorteo de 4 bicicletas, lo que permite
la fidelizacién de nuestros clientes y asociados
Inversién de $7.791 mil pesos

Pusdes parficipar ~
b el s ce o BICICLETA
DD TERRENO

W o
rel. 836 o E@Wﬁ
' . En la compra

de SOAT la empresa entrega al asociado el 50% de
la comisién que se factura en cada SOAT. Para el

2020 se registra por este concepto la suma de
$11.626 mil pesos
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Se hace entrega de incentivo de 100 pesos por galon tanqueado a clientes externos entre
ellos Organizacién Terpel en cumplimiento a convenio programa Rumbo como mayor

consumidor dentro de los clientes externos, en Ia vigencia 2020 se entrega en incentivo la
suma de $ 17.494 mil pesos Mcte.

SITUACION FINANCIERA Y PATRIMONIAL ESTRUCTURA DEL ESTADO DE
SITUACION FINANCIERA

GESTION FINANCIERA

ESTADO SITUACION FINANCIERA 2020-2019 (000)

c_ljc-ZD % dic-19 % Variacion %
Activo 9,117 100% 9,996 100% -879 -9%
Pasivo 3,210 43% 4,541 45% -831 -14%
Patrimonio 5,207 57% 5,455 55% -248 -5%
Pasivo Mas
Patrimonio 9,117 100% 9,996 100% -879 -9%

ACTIVOS Los recursos disponibles para llevar a cabc Ias operaciones de la Cooperativa y
que representan todos los bienes y derechos que son propios de la misma se denominan
Activos; los cuales a diciembre 31 de 2020 equivalen a la suma de $9.117 millones, que

comparados con el afio inmediatamente anterior disminuyeron en $ 879 millones, es decir
en un 9%.

Un logro representativo de la vigencia 2020 fue Ia gestién de
incrementando el parque automotor propio, con la compra de dos mi
que ascendio a $ 577.900 mil pesos

. DESCRIPCION l Valor Inversion

Costo vehicule

la administracion,
crobuses inversion

S 204,000,001
Costo e instalacion vidrios ventanas S 2,950,000
Capacidad transportadora S 22,000,000
inversion individual Microbus S 288,950,001
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PASIVOS Los Pasivos son obligaciones contraidas para la empresa a 31 de diciembre
2020 ascienden a la suma de $ 3.910 millones, comparado con el afio anterior sufre una
disminucién de $ 631 millones, lo que representa un 14%.

PATRIMONIO El Patrimonio es el conjunto de bienes, derechos y obligaciones que
constituyen los medios econdmicos para que la Cooperativa funcione. A 31 de diciembre
de 2020 se consolida en $ 5.207 millones disminuyéndose en $248 millones con relacion
al 2019, lo que representa un 5%

El resultado del ejercicio del periodo enero — diciembre de 2020 arroj6é un excedente
negativo de $378 millones que comparada con la del afio 2019 de $ 75 millones, se
disminuye en un 200%

ESTADO RESULTADO INTEGRAL (000)

Descripcion dic-20 % die-19 % Variacion %
Ingresos Operacionales 13,690 100% 79,391 100% -5,701 -29%
Gaslos Operacionales 3,365 25% 4,162 21% -797 -719%
costos De Ventas 10,546 77% 14,604 75% -4,058 ~28%
Total Gastos Y costo Operacional 13,911 I 102% 78,766 97% -4,855 -26%
Utilidad Operacional -2217 2% 625 3% -846 -135%
Ingresos No Operacionales 365 100% 227 100% 138 61%
Gastos No Operacionales 522 100% 978 100% -456 -47%
Utilidad O Perdida No Operacional -157 =751 594 -79%
(+/ -)Excedentes Antes De Impuesto -378 f -2.76% -126 -252 200%

Los ingresos operacionales para el afio 2020 fusron la suma $13.690 millones de
pesos, presentan una disminucion del 29% referente al afio 2019.

Logros 2020

*Incremento en parque automotor propio
* Sostenimiento y negocio en marcha en época de emergencia sanitaria
* Consolidacion de la relacién comercial entre Victor Manuel Seguros en la adquisicién de

polizas para el parque automotor de Cootranslaboyana a menor costo y plazo de pago en
la vigencia de la pdliza.

* Incremento participacién en Sociedad Terminal de Transportes de Garzén.

Proyecciones 2021

e Para el 2021, esperamos una mejor dinamica, basado en la ejecucion de obras de
infraestructura y remodelacién, al cual le vamos a apuntar en todos nuestros puntos de
venta.

e Seguir gestionando ante las Entidades correspondientes con el fin de obtener la
legalizacién e implementacion de nuevas rutzs y horarios para el servicio de
pasajeros.

e Seguir evolucionando en el mercado de manera eficiente con calidad buscando la
satisfaccién del cliente.
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Cootrans

Laboyana

e

ACTIVO
Activo Corrientes
Efectivo
Bancos

Inversiones a corto plazo

Cuentas por cobrar

Inventarios mantenidos para laventa
Subtotal

Efectivo restringido

Inversiones COT

Total Activo Corrientes
Inmuebles,Maquinaria y Equipo
Edificaciones

Terrenos

Depredacién acumulada

Muebles y equipo computo
Deprediacion acumulada

Equipo de transporte

Deprediacion acumulada

maquinaria y equipo

Depreciacion acumulada

Total Inmuebles Maquinariay Equipo

Otros Activos

Otros activos
Titulos Participativos
Total Otros Activos

TOTAL DEL ACTIVOS

ANGEL MARIA PENA ATAHUALPA
Gerente
Cootranslaboyana

COOPERATIVA LABOYANA DE TRANSPORTADORES

COOTRANSLABOYANA
NIT891.101.282

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA A 31 DE DICIEMBRE DE 2020

$82.492.707,20
$607.198.527,19
$253.363.373,39
$1.230.781.175,68
$406.245.218,60
$2.580.081.002,06
$132.799.575,41
$555.132.018,61
$3.268.012.596,08

$4.043,312.679,69
$1.973.927.000,00
-$1.220.863. 868,48
$397.577.016,00
-5368.972.835,83
$1.165.071.092,00
-$525.567.696,14
$315.471.995,00
-$262.717.039,21
$5.517.238.343,03

$113,324.010,00
$218.653.323,63
$331.977.333,63

$9.117.228.272,74

CESAR AUGUSTO URQUINA LOZADA

PASIVO

Pasivo Corrientes

Obligaciones Financieras
Proveedores

costos y gastos por pagar
Acreedores

Impuestos v Retenciones
Beneficic Empleados
otras cuentas por pagar
fondos sociales

Total Pasivo Corrientes
Pasivo No Corriente

fondos sociales

Fondo Reposicion a largo plazo
Obligaciones Financieras

Otros pasivos

Total PasivoNo Corriente

SUBTOTAL PASIVO
Pasivos Estimados
TOTAL PASIVO
PATRIMONIO
Aportes Sociales
Reservas
Fondo destinacion Especifica y Superavit
Resultado ejerdicio antericr
Resultado del ejercidio
Total Capital contable

TOTAL PATRIIMONIO

SUMA DEL PASIVO + PATRIMONIO

Revisor Fiscal
T.P. 178554-T

Contador

$382.643.600,22
$231.877.853,00
$130.901.107,06

$13.569.793,27
$137.735.547,18
$1.237.246.200,84
$237.147.264,62
$2.371.121.366,19

$89.181.405,58
5714.140.212,91
$688.849.736,64
$2.030.323,65
$1.494.201.678,78

$3.865.323.044,97
$45.000.000,00
$3.910.323.044,97

$2.072.366.195,84
5214.675.880,02
$3.422.266.294,89
-$124.101.380,38
-$378.301.762,60
$5.206.905.227,77

$5.206.905.227,77

$9.117.228.272,74

ADELA GOMEZ HOYOS

T.P 86417-T
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COCRERATIV'A LABOYANA [E TRANSPORTADORES COGTRANSLABOTANA
Cootrans 88,401.202.7
Labgyana ESTALO CE SITUACI) FIRARGIRA COMPARATIVG
CORTEA:
A ¥ CE DICIEMERE 2020
2020 % 209 i3 030 % 2008 k)
ACTIVO PASIVO
ACTIVO CORRIENTE $ 326801259608  3an  A0SSATS.U0EE sacx PASIVE CORRIENT=E £ 2anansesls ” mx 301L3Q16923 seix
1 EFECTIVOY EQUIVALENTE EFECTIVO 6% 4677710453  ssm § OBUGACIONES FINANCIERAS  §  382648.60027 ~ 1om AELSES.05784  auy]
caja § £2.492.707,20 176,742 654,27 Bancos Comereialo: $ 394937622 161.565.067,84
bancas S 607.1985271% 769.534.450,66 Entidades Cooperitivas 5 TLE9E, 224,00 000
2 INVENTARIOS 5 aessaine0 " as 4359525947 az% 3 PROVEEDORES 7.8 T 41492933700 0w
Inventados mantenidos paralaventa  §  406.245.218,60 0 423,595.259,47 Proveedores Nacionales $  I3LETT.E53.00 = 414.929,337.00
3 DEUDORES 5 _L20.70LATEES msx 105% 0 CUENTAS PORPAC AR S MBETOES3E? au INE3LE0538 e
cllentes 5 380.183.28508 397.576.143,25 Remanentes por devolver $ 11618538651 T2.104.271,85
anticlpasy avances S 14.602,325,00 16.517,750,00 castos y gastos per pagar $  13050LI0706 150.065.761,50
Impuestas y contribuciones 3 6,191.306,37 5.332.146,46 retenciones 5 EIM0GE594  nam 13,726.914,60
cuentas por cobrar asoclados 5 B49.S230Re.21 647,520,067, 71 apartes paralancmina s 5,883, 458,00 1% 46,295, 500,00
provision deudares -5 2011874700 =18.746. 128,00 acreedores varios s 46.388,97631 - 17.528.155,43
4 EFECTIVO RESTRING DO 5% LEITI00 762,00 1.e% IMPLIESTOS GRAVAMENES Y TA § 5348 82733 o 5609.000.00 1%
Efectiva restringido 5 13279857541 361.368,555,00
Inversiones COT S 555.132.018,61 1.775.234,208,00 Impuesto sobre s ventas 5.248.827,33 5.609,000,00
INVERSIONES PROPIAS 5 25336837339 000
ACTIVO NO CORRIENTE $ SBI2ISETEEE  sanw 5.840972.142,53 snan 11 BENEFICKO A EMPLEADOS $ 13773554738 au ITETE.S96T2 1wl
2 Dtros actives 10732863 am salarios ] 632.59,72 63259172
Otros actives 5 1133401000 £93.398 456,00 Obligaclones Laberales 5 137,102,955 46 176.137.005,00
INVERSIONES 218.653.393 63 1976TLTE2,63 0% 12 OTROS PASIVOS i3 134083757829 417y
§  Titulos partiepativas 5 MBE53.32363 197.674.762,69 Infresos redbido: paraterceras § 1.027.768.380,02 1.351267.011,71
7 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPOS Sa5% 5.189.898.503.590 s15% fondes sadiales § 13714726452 589.570.562,58
Terrenos % 1973.927.000,00 1.973.927.000,00
Edificaciones 5 A40M3,312.679,65 4,003,312.679,69 PASIVO NO CORRIENTE § L53020LE7878 e 13,7%
Maguinasia y equipe $ 31547189500 305.036.135,00 13 Fondos Seciales 13 80.1P1.405,58 45,777.495,58
Muebles y equipo computo 3 39757701600 388.345,841,00 A3 FondoRepasiclonlagePlae & 71414021291 L202.842,888.77 1ol
Equipe de transporte 5 L165.072.092,00 587,171,080,00 £ Bancos Comerdales % GBEES.7IEE4 242.055,672,00
Depredadon acumulada -§  L378,120.439.66 =2.147,893.821.79 Oras pashvos -1 030,323,865 18.958.238,00
Pasivos estimadas 5 45.000.000,00 Q.00
TOTALPASIVOS 8391039300457  wox 4.580577.453.98 10004
14 PATRIMONIO
Apartes saciales § 207236619584  aox 1945796.458,84 s an)
Reservas ax 214675.880,02 aaw)
Resultads de &jer: £ 000 oo
Resultads del eleizicio S ITAINTEED  ow -126.760,844,38  ax
Fondos destinacion especifieay § 242226529089  gex 242226629489  e07%)
TOTAL PATRIMON O $ 520650522777 5455460, 758,37 100,04
TOTALACTIVOS § 0017MRIT T TOTAL PASIG + $ 217.228.272,78 9.996,447.253,35
" /r;_f
[
AMGEL MARIA PEFIA ATAHUALPA ADELA GOMEZ HOYOS CESAN AUSUSTO URQUINA LOZADA,
12733, 388 TP S6.417-T TP-176.554-T
REPRESENTANTE LEGAL CONTADOR POBLICO REVISOR FISCAL
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COOPERATIVA LABOYANA DE TRANSPORTADORES CCOTRANSLABOYAMNA
891.101.282-7
ESTADO DERESULTADO COMPARATIVO
CORTEA:
A 31 DE DICIEMERE 2020
2.020 % 2.019 %6 VAR
INGRESOS OPERACIONALES 13.689.985.440,53 19.391.385.608,25 -28%
Venta de Mercancias 11.537.060.596,56 15.857.364.178,33
- Devoluciones 97.198.387,22 23.298.579,00
Servicios 2.250.123.231,19 3.557.320.008,92
= INGRESOS OPERACIONALES NETOS 13.689.985.440,53 0% 19.291.285.608,25 -29%
COSTOS 10.545.506.808,72 TT% 14.604.780.017,12 T8% -28%
Caosto mercancia 10.256.392.673,97 14.305.235.619,10
costo servicios 289.113.934,75 290.544.398,02
= UTILIDAD BRUTA 3.144.478.831,81 23% 4.786.805.591,13 25% -34%
GASTOS OPERACIONALES
GASTOS OPERATIVOS 8.365.439.220,26 25% 4.162.310.817,40 21,5% -19%
Gastos de personal 1.732.957.534,88 2.242.705.420,06
Henorarios 411.582.240,00 313.508.122,00
Impuestos vy contribuciones 56.584,940,96 48.062.441,28
arrendamientos 107.157.859,86 103.937.815,186
Seguros 16.128.397,00 2.533.348,00
Papeleria y utiles Oficina 31.426.728,99 50.351.950,00
reuniones y conferencias 0,00 9.266.343,00
mantenimiento, reparaciones y adecuaciones 58.852.459,31 44.128.259,17
servicios Publicos 127.312.995 40 154.925.147,38
servicios temporales 5.185.846,72 32.270.005,40
Publicidad y Fropaganda 8.204.000,00 14.104.350,00
Gastos de Asamblea 17.885.382,00 56.170.764.00
Incentivo en ventas 35.802.422,01 28.274.176,00
Gastos de Viaje 15.854.484,00 51.706.546,00
Cuotas sostenimientos 51.264.670,00 67.441.644 00
Gastos Fondo Solidaridad 10.060.050,00 15.742.467,00
Gastos Fondo Bienestar Social 15.183.850,36 56.642.856,00
Gastos legales 18.995.886,93 14.382.257,00
Auxilios y donaciones 13.145.181,80 15.286.760,00
comisiones 353.635.138,34 567.035.204,47
Aseon y cafeteria 35.610.982,00 20.575.017,00
depreciaciones, provisiones y amortizaciones 234.193.881,97 233.517 446 41
otros gastos B.604.188,73 9.732.480,07
= UTILIDAD OFERACIONAL -220.960.388,45 -2% 624.294.773,73 3% -135%
OTROS GASTOS £22.055.618,3% A% 977.772.119,17 8% -47%
intereses 79.084.809,17 22.631.800,35
comisiones y demas gastos financieros 90.254,365,02 111.688.906,48&
otros gastos 352.716.442 20 843,471.412,34
ROS | ESOS 364.714.242,24 3% 226.708.501,06 1% B1%
intereses 8.906.374,62 24.426.080,45
recuperaciones y ofros ingresos 355.807.867 .62 202.282.411,61
EXCEDENTES VIGENCIA -378.301.762,60 ~3% -126.768.844,38 -1% 198%
ANGEL MARIA PENA ATAHUALPA ADELA GOMEZ HOY OS CESAR AUGUSTO URQUINA LOZADA
12.239,188 TP 96.417-T TP-178.554-T
REPRESENTANTE LEGAL CONTADOR PUBLICO REVISOR FISCAL
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COOPERATIVA LABOYANA DE TRANSPORTADORES COOTRANSLABOYANA
891.101.282.7
ESTADO DE FLUWJO DE EFECTIVO
CORTEA:
A 31 DE DICIEM ERE 2020

Laboyana

| ACTIVIDADES DE OPERACION
(+/-) UTILIDA.D (PERDIDA) DEL PERICDO -5
PARTIDAS QUE NO AFECTAN EL EFECTIVO $ 234.193.882
(+) DEPRECIACION s 230.227.618
(+) AMORTIZACIONES ¥ PROVISIONES $ 3.966.264
3
5

378.201.783

(+-) RESERVAS ( PATRIMONIO)
(+/-) INGRESOS QUE NO AFECTAM LE EFECTIVO

SEFECTIVO GENERADO EN LA OPERACION =5 144.107.881

CAMEIOS EN PARTIDAS OPERACIONALES
= = AR S OFERACIONALES

(+/-) DISMINUCION EN DEUDORES -5 183.653.815
(+/=) DISMINUCION EN NV ENTARIOS s 17.350.041
(+/-) AUMENTO EN INPUESTOS X PAGAR -3 360.173
(+/-) AUMENTO EN PROVEEDORES =5 183.051.484
(+/-) AUMENTO EN CLUENTAS POR PAGAR 3 39.048.280
(+/-) AUMENTO EN OBLIGA CIONES LABORALES -$ 41,034.050
(+=) AUMENTO SALARIOS 3 -

(+-) AUMENTO EN OTROS PASNVOS -5 875.901.930
= FLUJO NETO EN ACTIVIDADES DE OPERACION -5 1.027.603.120

ACTIVIDADES DE INVERSION

(+/-) ADQUISICION DE PROPIEDAD PLANTA, ¥ EQUIPO -3 597.567.037
(+/-) AUMENTO INVERSIONES ] 720.102.189
(+/-) AUMBENTO INVERSIONES PROPIAS -$ 253.363.373
(+/-) DISMINUCION DE OTROS ACTIVOS g 480.148.264
(+/-) ALMENTO EN EFECTIVO RESTINGIDO 3 229.068.984
(+/-) AUMENTO EN INVERSIONES -3 20.978.561
(+/~) AUMENTO DE CAPITAL $ 127.069.737
= FLWO NETO EN ACTIVIDADES DEINVERSION g £84.480.203

ACTIVIDADES DE FINANCIACION

(*+/-) DISMINUCION EN OBLIGACIONES FRAS CORRIENTES $ 221.078.542
(+/-) DISMINUCION EN OELIGACIONES MNO CORRIENTES 5 5.566.384
= FLLLIO NETO EN ACTIVIDADES DE FINANCIAGION F 230.644.926
=0 NETO BN ACTIVIDADES DE FINANCIACION

= AUMENTO ENEL EFECTIVO -5 256.585.870
SALDO INICIAL DISPONIBLE A 31/12/20 5 689.691.234
SALDO FINAL DISPONIBLE A 231/12/19 S 946.277.105
(+/-) AUMENTO EM EL EFECTIVO -$ 2E6.685.871

ANGEL MARIA PERIA ATAHUALPA ADELA GOMEZ HOYOS CESAR AUGUSTD URQUINA LOZADA
12.239.188 TP 96.417-T TP-178.554-T
REFPRESENTANTE LEGAL CONTADOR PUBLICO REVISOR FISCAL
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by = TIVA LABOYANA DE TRANSPORTADORES COOTRANSLABOYANA
Cootrans 891.101.282-7
aboyana ESTADQ DE CAMBIOS EN LA SITUACIGN FINANCIERA
[ CORTE A:
A 31 DE DICIEMBRE 2020
RECURSOS FINANCIEROS GENERADOS
{+-) UTILIDAD (PERDIDA) DEL PERIODO -3 378.301.763
(+) DEPRECIACION 3 230.227 618
(+) AMORTIZACION DE DIFERIDOS 5 3.966.264
=TOTAL CAPITAL DE TRABAJD GENERADO POR LA OPERACION -3 144.107.881
OTRAS FUENTES g 136.636.121
(+) INCREMENTO DE CAPITAL 3 127.089.737
(+-) INCREMENTO OTROS PASNOS -3 437.226.681
(+) INCREMIENTO DE OBLIGACIONES A LARGO PLAZO 3 446.793.065
= TOTAL FUENTES -3 7.471.760
RECURSOS FINANCIEROS UTILIZADDS
(+-) ADQUISICION DE ACTIVOS FIJOS 3 597 .587.037
(+-) AUMENTO DE PROV EEDORES 3 -
(+-) AUMENTO EN OTROS ACTVOS NO CORRIENTES -5 459,095,885
= TOTAL RECURSOS FINANCIEROS UTILIZADOS g 138.471.152
= AUMENTO EN BE_ CAPITAL DETRABAJO 3 130.999.392
CAMBIOS EN EL CAPITAL DE TRABAJO
AUMENTO (DISMINUCION) ENEL ACTIVO CORRIENTE
(+/-) DISPONIBLE -3 256.585.871
(+-) INVERSIONES $ 466.738.816
(+-) INVENTARIOS -3 17.350.041
(+/-) DEUDORES DECORTO Y LARGO FLAZO 5 182.281.196
(+-) EFECTIVO RESTRINGIDO $ 229,058,984
=TOTAL AUMENTO (DISMlNJClON] ACTIVO CORRIENTE -5 787.462.515
AUNENTO (DlSMNUCDNj EM EL PASNO CORRIENTE
(+/-) OBLIGACIONES FINANCIERAS $ 221.078.542
(+/-) PROVEEDORES -5 183.051.484
(+-) MPUESTOS POR PAGAR -5 360.173
(+/-) OBLIGACIONES LABORALES $ 41,034,050
(+/-) OTROS PASN DS -3 636.853.639
=TOTAL AUMBENTO (DISM |NUC10N] ENEL PASIVO CORRIENTE -5 640.220.803
(+/-) AUMENTO IDISMINUCION EN EL. CAPITAL DE TRARA.JO -5 147.241.712
ANGEL MARIA PENA ATAHUALPA ADELA GOMEZ HOY QS CESAR AUGUSTO URQUINA LOZADA
12.236.188 TPS6.417-T TP-178.554-T
REPRESEMNTANTE LEGAL CONTADOR REVISOR FISCAL

66

1412



Acta XLIX Asamblea General Ordinaria de Aso ciados, Cooperativa Lu

|’ N
.\

boyana da Tmnsponaﬁo;e Contrans[abayana

1413

COOTRANSLABOYANA Pitalito, marzgg|8 ds 2091 7 ACTAS ASAMBLEA — Céd. ACT. ASAMBL
COOPERATIVA LABOYANA DE TRANSPORTADORES COOTRANSLABOY.ANA
Laboyana T T gty
| e
comronerre | A<= T peserun i | | e, i

Saldo o diclmbre 31 19
Aproplacionos de Is Asamblos
Distribuelon Ltlidades
Capitaizacion aecionimtas
Aumentes 2020

SALDO DICIEM BRE 2019

1945296 450,84

127.0669.737,00

214.875.280,02
2,00

-126.768.844,30
.00
0.00
0.00

2887 464,00 -178.301. 762,80

3.432.266.204,89 5.455.469.789,37

0,00
0,00
©,00]

-

2.072.366.195,84/

~17E.301.762,60

0,00
3.422.260.294.89|

-248.584.581,60|
5.208.905.227,77

AMGEL AR PENA, ATAHUALPS,

ADELA COMEZ HOY OS

CESAR ALGUSTO URQURNA, LOZADA,
12238 188 TP eS.417-T TP178.554-T
REFRESNTANTE LEGAL CONTADOR REVIEOR RSCAL
INDICADORES FI NANCIEROS
COOPERATIVA LABOYANA DETRANSPORTADORES COOTRANSLABOYANA
La bo a:?i;a 851.101.282.7
_-.-..-..-..—y CORTE A:
A 31 DEDICIEMBRE 2020
INDICADORES DE LIQUIDEZ
die-20 die-19
RAZON CORRIENTE Sctvo sorriehin 1,88 1,35
pasive corriente
PRUEBA ACIDA aclivo corriente - inventaries 1.21 421
pasivo corriente : i
CAPITAL DE TRABAIO active corrlente - pasive corriente 5 896891230 | & 1.044.132.042
CAPITAL NETO DE TRABAIO {activa corriente- inventarios) - pasive earrients 5 420846011 | & 620.537.682
INDICADORES DE ENDEUDAMIENTO
i total
INDICE DE ENDEUDAMIENTO EE=o 42,9% as.a%
activo total
INDICADORES DE RENTABILIDAD
ilidsd b
MARGEN BRUTO DE UTILIDAD Miiad bote 234 250
ngresos DPEF&CMEF‘EBS
MARGEN OPERACIONAL DE Utiidad operacional 2% 2%
uTiubDAD Ingresos operacionales
tiic
MARGEN NETO DE UTILIDAD biaaT ety 3% 1%
venias fetas
u ta
RENTABILIDAD DEL ACTIVO _ hiidac! : -a% %
activos totales - activos no preductivos
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Attiied Goseadional -2% 8%
actives totales
Ltiidad Cperacianal
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO : 4% 1194
Patrimonio total
Litilidad ta
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO e 7% 2%
Patrimonio total
Utilidad i I
RAZON DE COBERTURA INTERES “I ?"”:'"""a -3 28
ntere:

INDICADORES DE DIAGNOSTICO FINAN CIERQ

ANGEL MARLS PERA A TAHLIALPA,

/,_//_

ADELA GOMEZ HOYOS

12.239.185 TP 86.417-T

CESAR AUGUSTO URQUINA LOZADA

REFRESENTA NTE LEGAL CONTADOR

TP-178.554-T
REVISOR FISCAL
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CERTIFICACION ESTADOS FINACIEROS

Sefores
ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS
COOTRANSLABOYANA.

Quienes suscribimos, el presente documento, en calidad de Representante Legal y
Contador Publico Titulado, declaramos que hemos preparado los Estados Financieros
Basicos bajo las Normas Internacionales de Informacion Financiera NIIF, a saber: Estado
de Situaciéon Financiera, Estado de Resultados Integral, Estado de Cambios en el
Patrimonio y Estado de Flujo de Efectivo a diciembre 31 de 2020 de Ia Cooperativa
Laboyana de Transportadores "“COOTRANSLABOYANA.”, de acuerdo al decreto
compilatorio 2420 de 2015, acorde con el decreto 3022 de 2013, con base en las politicas
contables aplicadas uniformemente con los del zfio anterior, certificando que presentan

razonablemente la situacién financiera a 31 de diciembre de 2020, incluyendo sus
correspondientes revelaciones:

a. Las cifras incluidas son fielmente tomadas ce los libros oficiales y auxiliares
respectivos.

b. No hemos tenido conocimiento de iregularidades que involucren a miembros de Ia

administracion o empleados, que puedan tener efecto de importancia relativa sobre los
estados financieros enunciados.

C. Garantizamos la existencia de activos que representan probables beneficios
econémicos futuros (Derechos), y pasivos cuantificables que representan probables
sacrificios econémicos futuros (Obligaciones), registrados de acuerdo con corte de
documentos y con las acumulaciones y compensaciones contables de sus transacciones
en el ejercicio de 2020, valuados utilizando métodos cle reconocido valor razonable.

d. Confirmamos la integridad de la informacion proporcionada puesto que todos los
hechos econdémicos, han sido reconocidos en ellos.

e. Los hechos econémicos se han registrado, clasificado, descrito y revelado dentro de
sus estados financieros basicos y sus respectivas notas, incluyendo sus gravamenes,

restricciones a los activos, pasivos reales y contingentes, asi como también las garantias
que hemos dado a terceros.

f. No se han presentado hechos posteriores al final del periodo que requieran ajustes o
revelaciones en los estados financieros o en las notas subsecuentes.

g. En cumplimiento del articulo 1° de la Ley 603/2000 declaramos que el software utilizado
tiene la licencia correspondiente y cumple por tanto con las normas de derechos de autor.

h. La Cooperativa ha cumplido con las normas de seguridad social integral de acuerdo
con el Decreto 1406 de 1999 y con el pago de sus obligaciones parafiscales.
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Dado en Pitalito, a los 25 dias del mes de enero de 2021.

Cordialmente,

i

ADELA GOMEZ HOYOS
Contador
T.P 96417-T

69




o

Acta XLIX Asamblea General Ordinaria de Asociados, Cooperativa L::béy‘afn_éfdc"]'?ﬁ.sﬁbnad-mlcs b(;qi;*ansi aboyana, -

1416
COOTRANSLABOYANA

Pitalito, marzg 8 4o 202 - AcTAS ASAMBLEA — Cd. ACT. ASAMBL

COOPERATIVA LABOYANA DE TRANSPORTADORES
NIT. 891.101.282-7

NOTAS Y REVELACIONES A LOS ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES
Al 31 de diciembre de! 2020
(Cifras en pesos colombianos)

Empresa Cootranslaboyana
NIT. 891.101.282-7

REVELACIONES A LOS ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES
Al 31 de diciembre de 2.020
(Cifras pesos colombianos)
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REVELACION 1 - ENTIDAD QUE REPORTA Y ORGANOS DE DIRECCION
COOTRANSLABOYANA Entidad cooperativa, fue constituida mediante escritura pablica
No. 563 del 5 de julio de 1976. Es una empresa sin animo de lucro, con personeria
Juridica No. 0565 del 21 de junio de 1976 expedida por el Departamento Nacional de
Cooperativas DANCOOP, inscrita en la Cdmara de Comercio de Neiva el 3 de febrero de
1997 bajo el registro No. S 0700399, actualmenta funciona bajo la vigilancia de la
SUPERINTENDENCIA DE PUERTOS Y TRANSPORTES para efectos legales, contables
y administrativos.

La Entidad tiene su domicilio principal en el municipio de Pitalito Huila kilémetro 1
carretera a Neiva -

Su objeto social es prestar el servicio publico de transporte terrestre automotor y sus
actividades conexas, tendientes a satisfacer las necesidades de sus asociados motivados
por la solidaridad y el servicio comunitario.

Su mayor fuente de ingresos la constituye el comercio al por menor de combustible, en un
segundo renglén la venta de pasajes terrestre de pasajeros en los diferentes puntos del
Huila, Caqueta y Valle del Cauca; asi mismo recibe ingresos de actividades conexas al
transporte como es la venta de aceites, lubricantes Y accesorios para vehiculos, todo lo

anterior con el fin de satisfacer las necesidades ce sus asociados motivados por la
solidaridad y el servicio comunitario.

Los érganos de administracion y control de la Entidad son- Asamblea General, Revisor
Fiscal, Consejo de Administracion y Representante Legal.

REVELACION 2 BASE DE PREPARACION

a) Marco Técnico Normativo

Con corte a la fecha de presentacién de los estados financieros, la Entidad los presenta
en forma individual, los cuales fueron preparados de conformidad con lo dispuesto en el
marco normativo en materia contable y financiera: Normas de Contabilidad y de
Informacion Financiera aceptadas en Colombia, definido mediante la Ley 1314 del 2009,
reglamentadas por el Decreto Unico Reglamentario 2420 del 2015,

La COOPERATIVA en la preparacion y elaboracién de los Estados Financieros a 31 de
diciembre de 2020, de acuerdo a los criterios contables que son consistentes con las
Normas Internacionales de Informacion Financiera para pequenas y medianas empresas
(NIIF para PYMES) y sus interpretaciones, emiticas por el International Accounting
Standards Board (en adelante IASB) que han sido adoptadas en Colombia y representan
la adopcion integral, explicita y sin reservas de las referidas normas internacionales y
aplicadas de manera uniforme al periodo 1 de enero 2 31 de Diciembre de 2020.

b) Bases de medicién
Los estados financieros individuales fueron preparados sobre la base del costo histérico,

con excepcion de los instrumentos financieros con cambios en resultados que son
valorizados al valor razonable.
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c) Moneda funcional y de presentacién

Las partidas incluidas en los estados financieros individuales de la Entidad se expresan
en pesos colombianos, la cual es su moneda funcionz| y la moneda de presentacion.

e) Modelo de Negocio

La Entidad tiene un modelo de negocio que le permite, respecto de sus instrumentos
financieros activos y pasivos, tomar decisiones por su capacidad financiera y econdmica.
Esa toma de decisiones de la administracién esta basada en la intencién de mantener sus
instrumentos financieros en el tiempo lo que representa medirlos a valor razonable, no

Obstante, lo anterior la intencién, por parte de la administracion, es mantenerse en el
tiempo.

f) Importancia relativa y materialidad

Los hechos econdémicos se presentan de acuerdo con su importancia relativa o
materialidad. Para efectos de revelacion, una transaccion, hecho u operacion es material
cuando, debido a su cuantia o naturaleza, su conocimiento 0 desconocimiento,
considerando las circunstancias que lo rodean, incide en las decisiones que puedan tomar
o en las evaluaciones que puedan realizar los usuarios de la informacion contable.

g) Periodo cubierto por los estados financieros

Los Estados Financieros comprenden los estados de situacion financiera al 31 de
diciembre de 2019 y al 31 de diciembre de 2020 y el estado de resultados integrales,

estado de cambios en el patrimonio y estado de flujos de efectivo por el Periodo
terminado al 31 de diciembre de 2020.

2.1. Propiedad, planta y equipo

Se mediran todos los elementos de Propiedades, Planta y Equipo tras su reconocimiento

inicial al costo menos la depreciacién acumulada y las pérdidas por deterioro del valor
acumuladas.

La empresa reconocera los costos del mantenimiento de un elemento de propiedad,
planta y equipo en los resultados del periodo en el qus incurra en dichos costos

En términos generales, los activos se depreciaran a lo largo de su vida Gtil como activos
individuales.

Siempre y cuando sea posible una medicion con fiabilidad y ello no signifique un costo o
esfuerzo desproporcionado, si los principales componentes de un elemento de
propiedades, planta y equipo tienen patrones significativamente diferentes de consumo dé
beneficios econémicos, la empresa distribuira el costo inicial del activo entre sus

componentes principales y depreciara cada uno de estos componentes por separado a lo
largo de su vida (til.
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El cargo por depreciacién para cada periodo se reconocera en el estado de resultados
como gasto, a menos que ofra seccién de las NIIF PYMES o alguna otra Politica Contable
requiera su reconocimiento como costo de produccién. (Ej. Seccién 13 Inventarios).
COOTRANSLABOYANA distribuira el importe depreciable de cada activo de forma

sistematica a lo largo de su vida Util, es aplicando el método de depreciacién lineal (linea
recta).

Factores tales como un cambio en el uso del activo, un desgaste significativo inesperado,
avances tecnologicos y cambios en los precios de mercado podrian indicar que ha
cambiado el valor residual o la vida Gtil de un activo desde la fecha sobre la que se
informa. Si estos, indicadores estan presentes, la empresa revisara sus estimaciones

anteriores y, si las expectativas actuales son diferentes, modificara el valor residual, el
meétodo de depreciacién o la vida til.

En tal caso, la empresa contabilizara el cambio en el valor residual, el método de
depreciacion o en la vida Gtil, como un cambio de es‘imacién contable, de acuerdo con la
Seccion 10 de Politicas Contables (parrafos 10.15 a 10.18).

VIDA UTIL

La vida atil de un elemento de Propiedades, Planta y Equipo se definiré en términos de la
utilidad que se espere que aporte a COOTRANSLABOYANA

Las vidas utiles asignadas a cada activo de este grupo son establecidas por la Gerencia

General, con apoyo del Comité de Politicas Contables con base en la utilizacién esperada
del activo por parte de la empresa.

Las vidas utiles por categoria de estos activos, son las que se sefialan a continuacion:

GRUPO HOMOGENEOQ VIDA UTIL VALOR DE SALVAMENTO
MUEBLES Y ENSERES 20 AROS 0%
MUEBLES Y ENSERES 15 ANOS 0%

EDIFICACIONES 40 ANOS

AVISOS INTERNOS 10 ANDS 0%
AVISOS EXTERNOS 3 ANOS 0%
COMPUTADORES 5 ANOS 0%
EQUIPOS DE IMPRESION Y COPIADO 3 ANOS 0%
UPS 5 ANOS 0%
EQUIPOS AUDIOVISUALES 10 ANOS 5%
EQUIPOS DE COMUNICACION 3 ANOS 0%
EQUIPOS ELECTRICOS 3ANOS 0%
EQUIPO DE OFICINA 5ANOS 0%
EQUIPQ AUXILIAR 3ANOS 0%
MAQUINARIA Y EQUIPO 10 ANOS 5%
EQUIPO TRANSPORTE PASAJEROS 20 ANOS 20%
EQUIPO TRNASPORTE CARGA 25 ANOS 20%
EQUIPOS DE PRODUCCION DE SERVICIOS 15 ANOS 10%
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2.2. Activos intangibles

COOTRANSLABOYANA reconocera como activo intangible, todo activo que cumpla las
tres (3) condiciones siguientes, las cuales se deben presentar simultdneamente:

" Que sea identificable: esta caracteristica s= cumple, cuando el intangible se
pueda separar, es decir, es susceptible de sar escindido y vendido, transferido,
dado en explotacion, arrendado o intercambiado, ya sea individualmente o junto
con un activo identificable con el que guarde relacion.

= Que se posea el control: se refiere a la capacidad que tiene
COOTRANSLABOYANA para obtener los beneficios econémicos futuros que
proceden del activo intangible, bien sea por derechos de tipo legal u otro tipo,
ademas, pueden restringirles el acceso a dichcs beneficios a otras personas.

= Que genere beneficios econémicos futuros: bien sea por el incremento de los
ingresos de la cooperativa o debido a una reduccion de los costos,

2.3 Inventarios

COOTRANSLABOYANA reconocera como inventarios de la cooperativa aquellas
materias primas, mercancias no fabricadas por la empresa, insumos, envases, empaques

y producto terminado que sean vendidos dentro del desarrollo normal de Ia actividad de Ia
cooperativa.

Los inventarios de COOTRANSLABOYANA se clasificaran en:

o Materias primas
e Productos terminados
e Productos no fabricados por la empresa

1. RECONOCIMIENTO INICIAL

El valor de reconocimiento de los inventarios anteriormente mencionados sera por el valor
de adquisicién en el momento de su compra mas el impuesto al valor agregado.

En el evento que se compren varios inventarios de |12 misma referencia, el costo unitario

sera el valor de compra dividido por las unidades adquiridas (promedio ponderado).
Los descuentos y rebajas en las compras de inventarios, haran parte integral del costo.

2. MEDICION POSTERIOR

El inventario de COOTRANSLABOYANA se valuara bajo el sistema permanente y el
método de promedio ponderado, su valor posterior seguira siendo el costo.
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2.1DETERIORO

La cooperativa debera evaluar periédicamente si el importe en libros de los inventarios es
superior a su valor neto realizable, en dicho evento, debera realizar un deterioro a cada
uno de los inventarios. El valor del deterioro disminuird los inventarios y se reconocera
como contrapartida al gasto por concepto de deteriorc en inventarios.

Son indicios de deterioro:

Disminucién en el precio de venta.
La no utilizacién del inventario.
La fecha de vencimiento de los inventarios.

2.4. Instrumentos financieros

Instrumento financiero: Es cualquier contrato que dé lugar, simultaneamente, a
un activo financiero en una entidad y a un pasivo financiero o a un instrumento de
patrimonio en otra entidad.

Activo financiero: Se entendera como activo financiero:

> Efectivo.

> Instrumento de capital de otra empresa.

> Un derecho a recibir dinero u otro acivo financiero o un intercambio en
condiciones favorables.

> Un contrato que puede ser cancelado con instrumentos de capital propios.

Pasivo financiero: Supone la obligacién de entregar dinero o activos financieros a
otra empresa o intercambiar a condiciones desfavorables.

Costo amortizado: Es el valor al que fue medido inicialmente, un instrumento
financiero, menos los reembolsos de capital mas o menos la amortizacion
acumulada de cualquier diferencia entre el monto inicial y el valor a su vencimiento
menos la pérdida de valor

Equivalentes de efectivo: Son aquellos activos financieros mantenidos con el

propésito de cumplir compromisos de liquidez cle corto plazo en lugar del propésito
de inversion.

1. PARAMETROS DE LA POLITICA

Esta politica sera aplicada por COOTRANSLABOYANA para contabilizar los derechos y
obligaciones que adquiera la cooperativa con un tercero ya sea vinculado o no, los mismos
seran reconocidos en el estado financiero cuando s= conviertan en parte del contrato o
negocio juridico conforme a las disposiciones establecidas en el mismo.

1.1.

ACTIVOS FINANCIEROS
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1.1.1. PRESTAMOS Y CUENTAS POR COBRAR

COOTRANSLABOYANA medira un activo financiero, por su valor razonable mas o

menos, los costos de transaccion que sean directamente atribuibles a la adquisiciéon o
emision del activo financiero.

El valor razonable de un instrumento financiero en el momento del reconocimiento inicial
es normalmente el precio de la transaccion, sin embargo, aquellas mayores a 1 afio seran
contabilizadas de acuerdo al valor de mercado o costo amortizable asi-

El valor razonable debe ser ajustado para diferir Iz diferencia entre el valor razonable
inicial y el valor de reconocimiento de la transaccion. Después del reconocimiento inicial
COOTRANSLABOYANA reconocera esa diferencia como una ganancia o pérdida.

11.1.1. PROVISION (DETERIORO)

Se entiende como pérdida por deterioro del valor. cuando se tiene una expectativa
razonable de la no recuperacion de dicha cuenta por cobrar,

Cuando exista evidencia objetiva de que se ha incurrido en una perdida por deterioro del
valor de las cuentas por cobrar, el valor de la pérdida se medira como la diferencia entre
el valor en libros del activo y el valor presente de los flujos de efectivo futuros estimados

1.1. Pasivos Financieros

Todos los pasivos financieros se clasificaran como medidos posteriormente al costo
amortizado utilizando el método de interés financiero.

Registro inicial

Se registran en su momento inicial a su valor razonzhle menos los costos de transaccion
que sean directamente atribuibles a la emisién del pzsivo financiero. Primas o descuentos
otorgados en el momento inicial forman parte de dicho valor razonable inicial.

Registro Posterior

A los pasivos financieros se les debe efectuar causacién de rendimientos por el método
de la tasa efectiva inicial determinada al momento de su registro inicial, en el caso que los
mismos sean mayores a 1 afio, en caso contrario se amortizaran o cancelaran mediante
cualquier forma de extinguir la obligacién

COOTRANSLABOYANA eliminara de su estado de situacién financiera un pasivo
financiero (o una parte del mismo) cuando se haya extinguido, esto es, cuando la

obligacién especificada en el correspondiente contrato haya sido pagada o cancelada, o
haya expirado.
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En el caso que se establezcan en moneda extranjera los mismos deberan ser
actualizados mensualmente de acuerdo a la trm.

2.5 Ingresos recibidos para terceros

Cuando la cooperativa por efecto de convenios y/o acuerdos comerciales reciba a
nombre de terceros efectivo o equivalentes de efectivo deberan ser causados como

pasivos financieros mientras los mismos no hayan sido entregados a los destinatarios
correspondientes.

2.6 Beneficio a empleados

De acuerdo con la Seccién 28 de las NIIF PYMES (Parrafos 28.4 y ss.), los beneficios que
COOTRANSLABOYANA entrega a sus empleados corresponden a los criterios
establecidos como beneficios a corto plazo como sueldos, bonificaciones ocasionales,

recargos, auxilio de transporte, auxilio por enfermedad, prestaciones sociales, seguridad
social y parafiscales

2.7 Ingresos

Un ingreso es la entrada bruta de beneficios econdmicos, durante el gjercicio, surgidos en
el curso de las actividades ordinarias de una cooperativa, siempre que tal entrada dé lugar
a un aumento en el patrimonio neto que no esté relzcionado con las aportaciones de los
propietarios de ese patrimonio.

El valor razonable es el importe por el cual puede ser intercambiado un activo o liquidado

un pasivo, entre un comprador y un vendedor interesado y debidamente informado, en
una transaccion libre.

COOTRANSLABOYANA medira los ingresos de actividades ordinarias al valor razonable

de la contraprestacién recibida o por recibir, teniendo en cuenta cualquier tipo de
descuento que se pudiera generar.

La cooperativa incluira en los ingresos de actividades ordinarias solamente las entradas
brutas de beneficios econémicos recibidos Y por recibir por su cuenta propia. La
cooperativa excluira de los ingresos de actividades ordinarias todos los valores recibidos
por cuenta de terceras partes, los cuales deberan ser registrados como ingresos recibidos
para terceros (instrumento financiero) a favor del destinatario.

Los ingresos ordinarios se reconoceran sélo cuando sea probable que los beneficios
econdmicos asociados con la transaccion fluyan a la cooperativa, en el caso de Ia
existencia de incertidumbre respecto al cobro de un saldo incluido previamente entre los
ingresos ordinarios, la cantidad respecto a la cual el cobro ha dejado de ser probable se

reconocera como un gasto en lugar de ajustar el valor del ingreso ordinario originalmente
reconocido.

2.8. Arrendamiento
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COOTRANSLABOYANA reconocera como un arrencamiento financiero cuando adquiera
sustancialmente todos los riesgos y ventajas inherenizs a la propiedad. Un arrendamiento

se clasificara como operativo si no transfiere sustancalmente todos los riesgos y ventajas
inherentes a la propiedad.

El que un arrendamiento sea financiero u operativo dependera de la esencia econémica y
naturaleza de la transaccién, mas que de la misma forma del contrato.

La clasificacion del arrendamiento se hara al inicio dal mismo. Si en algun otro momento
el arrendador y COOTRANSLABOYANA acordaran cambiar las estipulaciones del
contrato, salvo si el cambio fuera para renovarlo, de forma que esta modificacion habria
dado lugar a una clasificacién diferente del arrendamiznto, segun los criterios establecidos
anteriormente, en el caso de que las condiciones s= hubieran producido al inicio de la
operacion, el contrato revisado se considerara un nuevo arrendamiento para todo el plazo
restante del arrendamiento. No obstante, los cambios en las estimaciones (por ejemplo,
las que suponen modificaciones en la vida econémica o en el valor residual del activo
arrendado) o los cambios en circunstancias (por ejemplo, el incumplimiento por parte del

arrendatario), no daran lugar a una nueva clasificacion del arrendamiento a efectos
contables.

Cuando un arrendamiento incluya componentes de terrenos y de edificios conjuntamente,
COOTRANSLABOYANA evaluara y clasificara cada componente por separado como un
arrendamiento financiero u operativo

2.9. Valor razonable de activos y pasivos

En ciertos casos las NIIF requieren que activos y pasivos sean registrados a su valor
razonable. El valor razonable es el monto al cual un activo puede ser comprado o vendido
0 el monto al cual un pasivo puede ser incurrido o liquidado en una transaccién actual
entre partes debidamente informadas en condiciones de independencia mutua, distinta de
una liquidacién forzosa. Las bases para la medicicn de activos y pasivos a su valor
razonable son los precios vigentes en mercados activos. En Su ausencia, la Compariia
estima dichos valores basada en la mejor informacion disponible, incluyendo el uso de
modelos u otras técnicas de valuacién.,

2.10. Importancia relativa y materialidad

La presentacion de los hechos econdmicos se hzce de acuerdo con su importancia
relativa o materialidad. Para efectos de revelacion, una transaccion, hecho u operacion es
material cuando, debido a su cuantia o naturaleza, su conocimiento o desconocimiento,
considerando las circunstancias que lo rodean, incide en las decisiones gue puedan tomar
O en las evaluaciones que puedan realizar los usuarios de la informacién contable.

2.11. Reconocimiento de activos, pasivos, ingresos y gastos
Reconocimiento es el proceso de incorporacién en los estados financieros de una partida

que cumple la definicion de un activo, pasivo, ingreso o gasto y que satisface los
siguientes criterios:
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(a) es probable que cualquier beneficio econémico futuro asociado con la partida llegue a,
o0 salga de la entidad: y

(b) que la partida tenga un costo o valor que pueda ser medido con fiabilidad.

La falta de reconocimiento de una partida que satisface esos criterios no se rectifica

mediante la revelacién de las politicas contables seguidas, ni tampoco a través de notas u
otro material explicativo

La probabilidad de obtener beneficios econémicos futuros

El concepto de probabilidad se utiliza, en el primer criterio de reconocimiento, con
referencia al grado de incertidumbre con que los beneficios economicos futuros asociados
al mismo llegaran a, o saldran, de la entidad. La evaluacién del grado’ de incertidumbre
correspondiente al flujo de los beneficios futuros se raaliza sobre l2 base de Ia evidencia
relacionada con las condiciones al final del periodo sobre el que se informa que esté
disponible cuando se preparan los estados financieros. Esas evaluaciones se realizan
individualmente para partidas individualmente significativas, y para un grupo para una
gran poblacion de elementos individualmente insignificantes.

Fiabilidad de la medicion

El segundo criterio para el reconocimiento de una partida es que posea un costo o un
valor que pueda medirse de forma fiable. En muchos casos, el costo o valor de una
partida es conocido. En otros casos debe estimarse. La utilizacién de estimaciones
razonables es una parte esencial de la elaboracién de los estados financieros, y no

menoscaba su fiabilidad. Cuando no puede hacerse una estimacion razonable, la partida
No se reconoce en los estados financieros.

IMPACTODEL CORONAVIRUS COVID-19 EN LA INFORMACION FINANCIERA.
ANTECEDENTES:

El 7 de enero de 2020 la Organizacién Mundial ce la Salud, declar6 la enfermedad
COVID-19, como brote de emergencia de salud publica de importancia internacional y la
declard el 11 de marzo como pandemia, esencialmente por la velocidad de su
propagacion, instando a los Estados a tomar las accziones urgentes y decididas para la
identificacion, confirmacion, aislamiento y monitoreo de los posibles casos y el tratamiento
de los casos confirmados, asi como la divulgacion dz las medidas preventivas con el fin
de redundar en la mitigacién del contagio.

El 6 de marzo de 2020 el Ministerio de salud y de proteccion social dio a conocer el primer
cado de brote de enfermedad por coronavirus COVID 19 en Territorio Nacional.

Mediante Decreto 385 del 12 de marzo de 2020. EI Ministerio de Salud y Proteccion
Social, de acuerdo a lo establecido en el articulo 62 de la Ley 1753 de 2015 declaro el

estado de emergencia sanitaria por causa del nuevo coronavirus COVID-19 en todo el
territorio nacional.
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Con el Decreto 417 del 17 de marzo 2020, el Presidente de la Republica declara el Estado
de Emergencia Econémico, social y ecologico en todo el territorio nacional.

El Gobierno Departamental expidié Decreto 0096 &/19 de marzo 2020, restringiendo la
movilidad de los habitantes en el departamento del Huila entre el 20 de marzo hasta el 24
de marzo de 2020, y en su paragrafo segundo del articulo segundo especifico que los

terminales de transporte del departamento no prestarian senvicio durante el tiempo que
dure la restriccion.

Con Decreto 457 de 22 marzo 2020, el Presidente de |a Republica de Colombia decreto el
aislamiento preventivo obligatorio de todas las personas en Colombia y limitacion total a Ia

libre circulacion de personas y vehiculos en el territorio Nacional a partir de las 0:00 de 25
de marzo de 2020 hasta 0:00 horas del 13 de abril de 2020

El 8 de abril de 2020, el Presidente de la Republica expide el decreto 531, en el cual
Decreta el aislamiento preventivo obligatorio de todas las personas en Colombia y
limitacién total a la libre circulacion de personas y vehiculos en el territorio nacional a

partir de las 0:00 horas del 13 de abril de 2020 hasta las 0:00 horas del 27 de abril de
2020.

IMPLICACIONES EN MATERIA FINANCIERA

Las diferentes medidas adoptadas a nivel mundial han tenido gran impacto en la vida
cotidiana de las personas, asi como en la economia mundial, nacional y principalmente en
las empresas, generando una incertidumbre econémica.

Las medidas adoptadas por el gobierno nacional y territorial para contener el virus tienen
impacto en la informacién financiera, en cuanto a Ia liquidez de las empresas, lo cual
obliga a realizar un seguimiento a cada una de las partidas de los Estados Financieros,
especialmente a los instrumentos financieros como ceudores, y obligaciones por pagar y
las implicaciones en materia laboral.

Desde el 21 de Marzo de 2020 y hasta abril los Terminales permanecieron cerrados al
publico, fecha que inicio el aislamiento preventivo obligatorio establecido por los
gobiernos territoriales con el fin de afrontar la emergencia sanitaria y calamidad publica
por la pandemia COVID -19, durante los meses de Marzo y hasta Junio, a vehiculos que
no planilla no se cobrd cuota de Administracion y a partir del mes de Julio se causa por
cobrar el 50% de Administracién para vehiculos que trabajaron y no se cobra
administracioén, para vehiculos que no trabajaron. A partir de agosto y hasta la fecha se
causa el 50% de administracién a vehiculos que no laboran y 100% vehiculos que se
encuentran trabajando.

Para el caso de los vehiculos que planillan y que con el direccionamiento normativo tanto
nacional, departamental y territorial, reanudan el servicio en el mes de junio, durante los
meses de junio hasta agosto asumieron el 50% de Administracion.
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A partir del 01 de septiembre de 2020: el Gobierno Nacional levanto la cuarentena
obligatoria y decreto el aislamiento selectivo, pero aun asi el transporte continuo con
restricciones y limitaciones hasta la fecha.

En promedio Cootranslaboyana, recauda $ 112. Millones de pesos mensuales por
concepto de Administracién, para el 2020 se deja de recaudar $640 millones en
comparacion con informacion a diciembre 2019.

Para el caso de comercio al por menor de combusiible Cootranslaboyana, asi como la
actividad transporte pasajeros, se afecta y siendo e comercio de combustible actividad
inherente a la anterior en la vigencia 2020, se dejan de comercializar 316.824 galones,
representado en disminucion del 21.30%.
NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

1. CLASE 1 ACTIVOS
NOTA 1 EFECTIVO Y EFECTIVO EQUIVALENTE

El efectivo y equivalentes de efectivo incluyen el efectivo disponible, depositos de libre
disponibilidad en bancos. La composicién del efectivo y efectivo equivalentes es Ia

siguiente:
% VLR. VARIACION

S s, 1 ) S AT e 1120 VARIACION __ ABSOLUTA _
CAJA MAYOR 81,592,707.20 175,842,004.27 -53.57 -94,249,957.07
CAJA MENOR CONDUC.CARROTANQU 400,000.00 400,000.00

CAJA MENOR ISLEROS 500,000.00 500,000.00

SUBTOTAL 82,492,707.20  176,742,664.27  -53.33  -94,249,957.07
0767-0001963-1 CTA AHORROS S8,425,048.04 76,221,157.07 29.13 22,207,890.97
0767-00156599 CTA AHORROS 7,794,427.27 2,719,273.95 186.63 5,075,153.32
LIBRETON 714-277076 AHORROS 1,001,589.00 1,001,589.00

CTA AHORRO 425-11144-0BANC 257,943,227.72 227,178,069.26 13.54 30,765,158.46
CTA AH. 394-20108374 AGRARIO 93,191,346.59 35,420,082.09 163.1 57,771,264.50
4532-0549713 AHORROS 21,856,668.82 156,460,372.60 -86.03 =-134,603,703.78
CTA.CTE 550158 BANCOLOMRIA 12,181,500.85 45,384,008.61 -73.15 -33,202,507.72
CTA CTE.370-00011-9 1,421,289.12 9,392,055.98 -24.86 -7,970,766.86
CTA 370-80078-1 CONVENIO 196,289.68 196,289.68

2-80205 UTRACRECER ADULTOS 106,495,459, 16 207,911,759.16 -48.77 -101,416,300.00
2-98038 UTRADIARIO ADULTOS 3,120,229.00 4,138,554.00 -24.6 -1,018,265.00
CTA AH. 016483 COOLAC 1,865,348.00 1,853,279.00 0.65 12,069.00
il_.}RlSCUOP - 029230000371 AHO 1,?02,043: 290 1,657,950.26 2.65 44.093.64
SUBTOTAL ENTIDADES FINANCIERAS __607,198527.18  769,534,440.66 __ -21.10 _ -162,335,913.47
TOTALEFECTIVO Y EQUIVALENTE DELEFECTIVO _ 689,691,234.39  946,77,104.93  -74.42 _-256,585,870.54

NOTA 2 INVENTARIOS

El avallio del inventario se calcula con base en el promedio ponderado de compra. Su

saldo queda valorizado a precios de mercado y a diciembre 31 de 2020, quedo
conformado de la siguiente manera:
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GASOLINA MOTOR
GASOLINA EXTRA
BIODISEL Y/O ACPM
COMBUSTIBLES LIQUIDOS
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dic-20

18,301,198.11
8,748,754.15
50,609,080.53

ACEITES ¥ LUBRICANTES
BATERIA

FILTROS

LLANTAS

MISCELANEQS

ACEITES Y LUBRICANTES
UNIFORMES Y DISTINTIVOS
BALANCEO
MONTALLANTA

SUBTOTAL

36,093,072.64
11,854,493.05
42,578,820.53
106,666,920.33
11,376,661.56
147,152,169.99
8,672,514.25
59,178.00
185,418.00
328,586,185.71

TO_?E INVENTARIOS i

406,245,218.60

NOTA 3 DEUDORES

77,659,032.89 "

—————

e,
.,

dic-19

60,570,192.13
§,083,607.86
63,029,786.91

_131,683,586.90

22,892,207.54
10,560,761.22
33,748,783.90
101,424,873.94
10,334,959.61
132,449,928.55
3,094,840.34
112,077.00
185,418.00

291,911,672.57

423,595,250.47

™
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2% VLR. VARIACION
VARIACION  ABSOLUTA
-69.78  -42,268,994.02
8.22 665,146.29
-19.7  -12,420,706.28
-41.0 -54,024,554.01
57.66  13,200,765.10
12.25 1,293,731.83
26.16 8,830,036.63
5.16 5,242,056.39
10.07 1,041,671.85
111 14,742,241.43
180.22 5,577,672.91
-47.19 -52,899.00
1256 36,674,513.14
-410  -17,350,040.87

Los deudores son activos financieros con pagos fijos o determinables que se mantienen
dentro de un modelo de negocio cuyo objetivo es obtener los flujos de caja contractuales;

y las condiciones contractuales de las mismas dan |u

de efectivo que son tnicamente pagos de capital.

gar, en fechas especificas, a flujos

Periddicamente y siempre al cierre del afno, le Entidad evalia técnicamente la
recuperabilidad de sus cuentas por cobrar. Su saldo 2 31 diciembre de 2020 se encuentra

discriminado asi:

) : % VLR. VARIACION
DESCRIPCION dic-20 dic-19

_ VARIACION ABSOLUTA

clientes 380,183,265.08 | $ 397,876,143 |- 445 (-5  17,692,877.92
anticipos y avances 14,602,325.02 | $ 16,517,750 |- 11.60 |-S 1,915,424.98
impuestos y contribuciones 6,191,303.37 | § 5.332,146 1611 | S 859,157.37
cuentas por cobrar asociados § 849,923,029.21 |$ 647,320,088 3126 | S 202,402,961.21
provision deudores 20,118,747.00 |-§ 18,746,128 7.32 |-S 1,372,619.00
TOTAL CUENTAS PDREQ_BRAR:_S _1_,230_,_?8_1_,__1_75.68__ $ 1,048,499,979.00 17.38 fi 182,281,196.68

Situaciones particulares de las cuentas por cobrar

Clientes, presenta un saldo de $ 380. Millones que corresponde a suministro de bienes y
servicios como lo es de combustible, lubricantes, articulos de aseo para automotores,
arrendamientos y valores pendientes de recaudar por convenios en el servicio de
transporte terrestre de pasajeros
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Anticipos y avances: su saldo registra dineros entregados como parte de pago y
garantia para expedicion de SOAT, como es el caso de $ 10. millones de pesos
depositados en Seguros del Estado. $ 3. Millones de pesos en cabeza de Yubelly
Quintero Imbachi entregados como anticipo el 13 de marzo de 2020, en compromiso de la
logistica para la asamblea 2020, programada para la Ultima semana de marzo y con
ocasion de la emergencia sanitaria no se realizé.

Impuestos y contribuciones: Lo conforman: $ 2. Millones de pesos saldo a favor
generado en declaracion renta afio gravable 2019 y las retenciones a titulo de retencion
en la fuente practicada por entidades financieras. Y retencién por industria y comercio que
nos practicaron en el giro ordinario de las operaciones. Su saldo a diciembre 31 de 2020
Se encuentra clasificado de la siguiente manera:

DESCRIPCION _ , % VLR. VARIACION
dic-20 dic-19

et ke et . VARIACION  ABSOLUTA
___ImpuestosyContribudoses =~ = i .
RENTA Y COMPLEMENTARIOS 2,685,000.00 0 2,685,000.00
INDUSTRIA Y COMERCIO $33,451.00 2,647,332.00 -68.51  -1,813,381.00
RETENCION EN LA FUENTE 2,672,852.37 2,684,814.46 -0.44 -11,962.09

r F
Total Impuestos y Contribuciones 6,191,303.37 5,332,146.46 16 859,156.91

Cuentas por cobrar asociados Su saldo de $ 849. Millones de pesos mcte registra los
derechos a reclamar efectivo u otros bienes Yy servicios, como consecuencia de algunas
operaciones a crédito con los asociados Y que recogen las variaciones que experimentan
los bienes y derechos que conforman parte del activo de la cooperativa

. i % VLR. VARIACION
DESCRIPCION dic-20 dic-19
i L —_ VARIACION  ABSOLUTA
SERVICIOS FUNERARIOS 1,426,850.00 991,100.00 43.96 435,750.00
SEGURO OBLIGATORIO-SOAT 60,374,401.39 48,260,705.50 251 12,113,695.89
SEGUROS 488,957,596.80 215,670,932.53 126.73 273,326,663.27
NOMINA DE CONDUCTORES 57,176,074.01 58,919,719.00 -2.95 -1,743,644.99
OTROS SERVICIOS 5,716,878.40 5,002,855.50 14.27 714,022.950
MULTAS 600,000.00 1,300,000.00 -66.66 -1,200,000.00
TRANSPORTE {INGR.ASOC. CTAS 58,307,850.14 53,050,732.01 9.9 5,257,118.13
ANTICIPQ DE PLANILLAS 3,060,000.00 1,218,120.00 315.39 3,841,880.00
ADMINISTRACION CAUSADA 37,535,197.23 67,594,524.41 -24.47 -30,059,227.18
OTROS 100,000.00 902,759.99 36.98 27,000.00
SUMINISTRO COMBUSTIBLE ¥ MERCANCIA 134,628,181.24 154,108,617.77 -30.54 -59,480,436.53
TOTAL CUENTAS POR COBRAR ASOCIADOS 849,023,029.21 647,520,067.71 31.26  202,402,961.50

NOTA 4 EFECTIVO RESTRINGIDO

Corresponden a recursos con destinacién especifica creados con depésitos del Fondo de

Reposicion del parque automotor con la siguiente distribucién:
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% VLR. VARIACION
Entidad Financiera Cuenla dic-20 dic-19 = YLA. VARIACION

== VARIACION ABSOLUTA

Banco Poular AHORRO NO. 425-107448 35,952,00705  35,550,298.82 113 401,998.23

Banco Poular AHORRO 425-107430 553970953 214097618 714 -15883,266.65

Banco Davivienda AHORRO NO. 1273 74,080,385.08 26841424455 7239 -194,331,85847

Banco Davivienda AHORRO NO- 0024 17,0518.75 3648103945 5278 -19,255,856.0
r L 4

TOTAL EFECTIVO RESTRINGIDO _132,799575.41  361,868,559.00  -1725  -229,068,983.59

Inversiones CDTS Constituyen Los valores del fonco de reposicién por valor de $ 555,
Millones de pesos Mcte, invertidos por la Cooperativa en la adquisicién de titulos valores,
en Entidades Financieras, y en organismos Cooperetivos, realizables a Corto plazo, y la

suma de $ 253. Millones de pesos Mcte que corresponde a inversiones propias de
Cootranslaboyana asi:

Entidad Financiera L dic-20 dic49 3 MLVERECS vencimiento obsevacion
T NUMERO S VAR ARSI R s e e
UTRAHUILCA  (DAT2304 198,063,9%9.00 19303990 0 0 44 18/05/202 endosado
UTRAHUILCA  (DAT23045 0 000000000 100 00000000 439 16/06/202 endosado
UTRAHUILCA  (DAT 2403 0 S60041200 100 3,50041200 44 26/08/2020 endosado
UTRAHUILCA  CDAT 26820 0 /AN 100 BATLHE00 643 1/03/2000 endosado
UTRAHULCA  (DAT 3094 0 600000000 100 000000000 713 30/09/2020 endosado
UTRAHULCA  (DAT3IST7 0 87041400 10 73041400 634 20/12/2020 endosado
DAVIVIENDA  (DT234M451 139,817,260.00 BYSITH00 0 0 6.2 18/08/2021 endosado
DAVIVIENDA  (OT2401% 485700 SLBsTH  o 0 61 29/11/2021 endosado
UTRAHUILCA  COTAOAZ3 120,000,000.00 2000000 0 0 450 19/02/202 endosado
UTRAHULCA  COT4MM 50,000,000.00 500000000 0 0 454 18022021 endosado
IURISCO0P o7 148423 0 10000000000 100 0000000000 751 19/0/nt
DAVIVIENDA  COTZ0M02 246,065,556.00 600555600 0 0 52 30/03/201 endosada
UTRAHUILCA  CDATH043 00000000 100 00000000 906 17/06/2020 endosado
UTRAHULCA (DT 744 0 6000000000 100 -0,00000000 906 12/08/2020 endosado
UTRAHULCA  COAT 8457 . ur 109504100 10 053504200 809 2810/2020 endosado
TOTAL 808,495,392.00 1,275,234,208.00 -36.6 -466,738,816.00

Situaciones particulares de los CDTS

La disminucion de Los titulos en el 2020 corresponde a cancelacién en mutuo acuerdo
con entidad financiera con el fin de contar con efectivo para el reintegro del 85% de los
recursos y dar cumplimiento al Decreto 575 del 15 de abril 2020 emitido desde el
Gobierno Nacional en el marco de la declaratoria de emergencia, la suma de titulos que
respalda el fondo de reposicion a corte 31 de diciembre 2020 asciende a $ 555. Millones
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de pesos mcte y $253. Millones de pesos mcte. inversiones de Cootranslaboyana
constitucion con recursos propios recaudo cartera en el proceso de reintegro de los
recursos del fondo de reposicion.

NOTA 5§ OTROS ACTIVOS
DESCRIPCION dic-20 dic-19 % VLR. VARIACION
: 2
———— “ i V#LR[ACIQI! _{‘B5ULl_JTﬁ_
Otros activos S 113324010 $ 593398456 -§ 81 -$ 480,074,446

Del saldo $ 593. Millones de pesos mcte. al corte 31 de diciembre de 2019, de los cuales
$ 336. corresponde al valor que Cootranslaboyana, asumira en la vigencia 2020 de la
pdliza colectiva de responsabilidad civil contractual y extracontractual, para pasajeros,
seguro de responsabilidad civil en exceso que cubre la responsabilidad civil contractual y
extracontractual, seguro de responsabilidad civil ce predios, labores y operacionales
(PLO), pdliza de accidentes personales para los conductores y que se amortizé en el afio
2020, $ 20 millones licencias office de los equipos de computo, y $ 207 millones los
derechos intangibles de Cootranslaboyana en el tema de Capacidades del transporte que
para la vigencia 2020, con motivo de adquisicién que realizé Cootranslaboyana compra de
dos vehiculo, se ingresa en las capacidades transportadora que se tenia del TBS-369,
VZF-550 Y TBS 056, las que fueron cedidas en su momento a la empresa, por lo anterior
el saldo de otros activos $ 113 millones, corresponde a las licencias office de equipos de
computo y $ 83 millones, de capacidades transportadoras.

NOTA 6 INVERSIONES

Titulos participativos, El saldo a 31 de diciembre ca 2020 por valor de $ 218 millones,
consolida inversiones representadas en acciones adquiridas en el Terminal de Transporte
de Pitalito, con participacion accionaria del 0.7484%; con el de Neiva con 2.680
acciones, con porcentaje de participacién del 0.22% y el de Garzén con 758 acciones
valor nominal de $100.000 que le origina un nivel de participacion del 2.8% : esta
inversién a largo plazo, le permite a la empresa, tener participacion e influencia, y
consolidar beneficios por la integracion de otras entidades con actividad similar al
transporte.

A 31 de diciembre las inversiones, se relacionan asi:

%

DESCRIPCION dic-20 dic-19 vanme I VARIAGION
ABSOLUTA
= e e L AL T e o e TR =
FUNERALES LOS OLIVOS 39,501,135.00 37,265,220.00 5 2,235,915.00
UTRAHUILCA 21,486,863.50 16,688,217.50 28.75 4,798,646.00
cooLAC 32,568.00 13,558.00 o o
LOS OUNVOS AGENCIA DE SEGURO £33,151.13 833,151.13 o o
LA EQUIDAD SEGURDS GENERALES 17,840,635.00 17,840,635.00 ] o
LA EQUIDAD SEGUROS DE VIDA 11,698,453.00 11,688,453.00 o o
NEIVA T.TRANSPORTES 27,996,850.00 22,452,850.00 24.69 5,544,000.00
PITALITO T.TRANSPORTES 23,463,668.00 23,463,668.00 0 o
PARADOR DE TRANSPORTES DE GARZOMN L 75,800,000.00 > 67.400,000.00 12.48 £,400,000.00

TDTAL__!NVER_S_IG_!'\_JEST_I1_'__U_L05P‘__ARTICIPATIVOS S 218,653,324 S 197,674,763 11% S 20,978,561
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NOTA 7. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

Representa los bienes tangibles de propiedad de la empresa, utilizados para la prestacion

de servicios. A 31 de diciembre de 2019 presenta un valor de $5.149 millones y para 2020
cierra con un saldo de $5.517 millones.

Comportamiento de la propiedad, planta y equipo

DESCRIPCION ; , % VLR. VARIACION

—_— e dic-20 dic-19

Impuestosy Contribuciones VARACION ABSOLUTA
Terenos 197392700000  1973927,00000 0% o000
Edificaciones 4,043312,675.69  4,043,312,679.69 0% 0.00
Muebles y equipo de computo 397,577,016.00 388,345,841.00 2% 9,231,175.00
Equipo de Transporte 1,165071,092.00  587,171,090.00 98%  577,900,002.00
Maquinariay equipo 315471,995.00  305,036,135.00 3% 10,435,860.00
Depreciacion acumulada -2,378,121,439.66  -2,147,893,821.79 1% -230,227,617.87

Total Propiedad Pianta.y_Equipo_l__ ~ 5,517,238,343.03 5,148,898,923.90 7% 36?,339,&19.13

Esta cuenta corresponde a los activos fijos de propiedad de Cootranslaboyana, utilizados
para su uso. El ultimo avalué corresponde al afio 2014.

Situaciones particulares de la propiedad planta y equipo.
En el 2020 la propiedad planta y equipo registra un incremento del 7%, detallado asi-

Magquinaria Equipo, Su variacién corresponde a la compra de herramienta en dotacién al
area de lubricacion, por la compra de engrasadora Aroamericana por la suma de $ 3.500.
mil, llaves y herramientas por la suma de $ 2.908 mil pesos, se adquiere hidrolavadora
Stihl RE130 Plus por la suma de $ 1.350 mil: para la EDS se compra Serafin capacidad
de 5 galones $1.487. mil y Serafin capacidad 0.5 galones $ 1.190. mil pesos mcte.
Implementos necesarios para el proceso de calibracién surtidores

Muebles, Equipo de Computo: La variacion se da por la adquisicién de 4 escritorios en
madera para ser utilizados en oficinas de la administracion, se compra nevera Mabel de
250 LT en dotacién a cafeteria de Cootranslaboyanz, se instala camaras de video en la
taquilla de Neiva, se compran 3 equipos de computo dotando la dependencia de
Transporte, talento humano y taquilla de Neiva.

Equipo de Transporte: En el mes de febrero de 2020 mediante factura de venta Nos.
2031 y 2032 de Automotores La Floresta SA, la administracién hace una importante
adquisicion de dos vehiculos de tipo microbus Sprinter 515 matriculado con placa VZF-
890 Y VZF 691, los que prestan el servicio transporte terrestre pasajeros en la ruta Pitalito

Neiva Pitalito, inversion individual de $ 288 millones, para un total de $ 577. Millones,
detallado asi:
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— DESCRIPCION Valor Inversion

Costo vehiculo S 204,000,001

Costo e instalacion vidrios ventanas S 2,950,000

Capacidad transportadora S 82,000,000

inversion individual Microbus S 288,950,001

CLASE 2. PASIVOS
NOTA 8 OBLIGACIONES FINANCIERAS

Comprende el valor de las obligaciones contraidas por la Cooperativa mediante la
consecucion de recursos provenientes de entidades de crédito y otras fuentes de
financiacion. Estas obligaciones generan intereses a favor del acreedor.

Se analizan las tasas de interés y plazos, de las ofertas de colocacion con las diferentes
entidades financieras, y se toman las mejores, aprobadas por el Consejo de
Administracion. Al 31 de diciembre de 2020 su saldo a corto y largo plazo esta
conformado asi:

% VLR. VARIACION
D RIPC ie-20 dic-10
=SNGy o N VARIACION  ABSOLUTA

Bancoz Comerciales

*Banco Davivienda 146,816,663.22 151,565,038,00 -5% -14,748,395
*Banco Agrario de Colombia 163.132,713.00 0.00 100% 163,132,713
Entidades Cooperativas

* Cooperativa Utrahuilea 72,694,224.00 0.00 100% 72,694,224
subtotal ohl_igacior_nes financieras Corto Plazo 382,643,600.22  161,565,058.00 137% 221,078,542
Bancos Comerciales

*Banco Davivienda 164,084.369 64 242,056,672.00 -32% -77,972,302
" Banco Agraric de Colombia 240,000.000.00 0.00 100% 240,000,000
Entidades Cooperativas

* Cooperativa Utrahuilca 284,765,367.00 0.00 100% 284,765,367
subtotal obligaciones financieras largo Plazo 688,849,736.64  242,056,672.00 185% 446,793,065
Total Obligaciones Financieras $ 1,071,493,337 $ 403,621,730 165% 667,871,607

Situaciones particulares de las obligaciones finansieras

Para la vigencia 2019 en el mes de septiembre seguin aprobacion del Consejo de
Administracion Acta No.24 se toma crédito corporaiivo por la suma de $ 113.085.000
amparado por el Fondo Nacional de Garantia; en el mes de noviembre se toma crédito
financiero por la suma de $250. Millones de pesos, Los dos créditos con plazo 36 meses,
tasa del 0.67 y 0.76% nominal otorgado por Banco Davivienda. Estos dineros Ia
cooperativa los utiliza en el pago por indemnizaciér al accidente del vehiculo de placa
VZF 543 ocurrido en el afio 2.016, conciliado por $ 500 millones de pesos, en el cual la
aseguradora cubre $100 millones, propietario del automotor $ 40 millones vy
Cootranslaboyana $ 360. Millones de pesos. En la vigencia 2019 se procede a
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reclasificar e incrementar el saldo del crédito que se frae con el Banco Davivienda desde

el afio 2015, en la suma de $ 16.309.859, ajustandolo al saldo emitido por la entidad
financiera.

Para la Vigencia 2020 al capital del crédito tomado en el 2019 con Davivienda se amortiza
a capital la suma de $105 millones, sin embargo, la Entidad Financiera capitalizé el interés
de los meses de mayo, junio y julio en la suma de $ 12. Millones, lo que origina que, a 31

de diciembre 2020, el saldo del crédito del 2019, con el Banco Davivienda, cierre con $
310. Millones de pesos.

El 20 de enero de 2020 ante viabilidad otorgada por Consejo de Administracion al
Gerente, se toma crédito de Cooperacion Solidaria con la Cooperativa Utrahuilca, por la
suma de $ 408 millones, con plazo de 60 meses tasa interés nominal de 8.6793%
amortizacion mensual, suma utilizada en la inversidn de la compra de los vehiculos
microbUs de placa VZF 690 y VZF 691, en la vigencia se amortiza a capital la suma de

$50. Millones cerrando esta obligacion a 31 de diciembre 2020 en $ 357 millones de
pesos

En el mes de mayo 2020, con el fin de fortalecer e capital de trabajo ante la iliquidez
originada por la emergencia sanitaria, el consejo de Administracion faculta al Gerente de
tomar crédito financiero por la suma de $ 400 millones de pesos, se hace el analisis de las
ofertas y se toma la mas factible siendo esta el Banco Agrario con la linea multidestino
tasa de interés del 0.67% nominal con periodo de gracia de 6 meses, a cancelar cuotas
semestrales, con garantia del Fondo Nacional, para lo que la entidad del desembolso
descuenta $ 12. Millones, depositando en la cuenta neto $ 387. Millones, suma utilizada
en el cumplimiento de 3 cuotas de la pdliza de responsabilidad civil contractual y
extracontractual por valor de $ 258 millones, se abona $ 40 millones 3 Organizacion
Terpel por suministro de combustible y con el saldo se cancela némina de personal y
abono a facturas de proveedores; para el mes de noviembre de 2020 se cancela a Banco
Agrario rendimientos por valor de $ 14. millones de este crédito.

NOTA 9 PROVEEDORES

Lo constituyen el valor de las Obligaciones a cargo de empresas nacionales, originadas
por compromisos adquiridos por suministros de bienes como Io es el combustible, aceites,
lubricantes, baterias, llantas entre otros que se comercializa tanto en la estacién de
servicio como almacén de Cootranslaboyana.

Al cierre de la vigencia 2020 este rubro asciende a la suma de $ 231. millones que
comparado al cierre 2019 $ 414. millones registra variacion absoluta en $ 183 millones,
disminucién que obedece al 44% aproximadamente.

h VLR. VARIACION
VARIACION ABSD[UT,&_

DESCRIPCION dic-20 dic-19

PROVEEDORES
Proveedores Nacionales § BI877853 §414929337  -44% S 183,051,484
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El saldo a 31 de diciembre con proveedores de marcancia de combustible y articulos
mantenimiento vehicular se detalla a continuacisn:

identificacion . raz_r:n Sccla_l_ N—— jdo a 3;_.:__-,::' em bre_
830.095,213 ORGANIZACION TERPEL & A 60.314.891.00
500.218.480 ALVARO REINOSO & CIA SEMNC 33.6%4.496.00
805.021.435 DISTRIBUIDORA DE LUBRICANTES Y COMBUSTIELES DISTRI 30,459.293.00
830.065.602 CHANEME COMERCIAL S A 27,474 8T7.00
$00.021.492 DISTRIBUIDORA ALGER SAS 16.707.096.00

800.128.680 REENCAFE S A.
890.300.225 COEXITOS. A

11.136,094.00
11.057.473.00
891,102,600 INVERAUTOS LTDA. 8.911.174.00

860.527 527 TECNIFIL S A S 5£.311.104.00

900,732,297 SWISSLUB S AS.
800,186,960 ALTIPAL S._A.

4,608,430.00

4,386,842.00
900,831,517 DISTRIBUCIONES TRIPLE AAA DEL SUR sAS 4.302.290.00
€90,900.843 COLOMBIANA DE COMERCIO Y/O ALKOSTO S A 3.519,254.00
800,236,772 DUNCAN Y/O ACUMULADORES DUNCAN = 3,268,939.00
1,075.247.428 QUINO BONILLA OSCAR FERMNANDO 2,972,086.00
900,463,782 BATERCOL S.A S 2.075,461.00
830.145.805 MAQUINAGRO S A 1.678.048.00
total saldo proveedores s 31 diciembre 2020 - < 231,877,853

Situaciones particulares de las cuentas

Del saldo total de proveedores a corte 31 de diciembre de 2020, corresponde a facturas

de compra de mercancia, efectuadas durante el mes de diciembre, con pacto de pago
para enero y febrero 2021.

NOTA 10 CUENTAS POR PAGAR

Las cuentas por pagar se reconocen a su valor razonable, y representan el valor que la
empresa debe responder a los terceros por compromisos adquiridos, retenciones
practicadas, descuentos de némina entre otros.

El saldo a 31 de diciembre de 2020 es de $ 348. Millones, disminuido en relacion a 2019
en un 13%, con el siguiente detalle:

DESCRIPCION dic-20 dic-19 : ¥i vaaaon

— E rl =t e e T L) 5 VARIACION - ABSOLUTA

Remanentes por devolver S 116,185,387 § 72,104,272 61% § 44,081,115
costos y gastos por pagar s 130,901,107 S 159,965,762 -18% -$ 29,064,654
retenciones S 8,320,966 S 13,726,915 -39% -$ 5,405,949
aportes para lanomina S 46,883,458 S 46,295,500 1% S 587,958
acreedores varios ,S 46,388,976 rs 17,539,155 164% § 28,849,821
total cuentas por pagar S 348,679,894 $ 309,631,603 13% § 139,048,290
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Dentro de estas cuentas, las mas representativas corresponden a:

Remanentes por devolver

La suma de $ 116. Millones, consolida los derechos a entregar a personas que fueron

asociados de Cootranslaboyana y que solicitaron su devolucién y a la vez aprobacién de
retiro.

Costos y Gastos por pagar

Su saldo $ 130. Millones se detalla en los siguientes conceptos:

VLR. VARIACION

DESCRIPCION dic-20 dic- % VAR N

ic ic-19 C JIACIO ABSOLUTA

COMISIONES 53,115,599.00 52,769,957.00 1% 345,642.00

HONORARIOS 35,207,004.00 39,102,724.50 10% 2,895,720.50

SERVICIOS 39,423,035.06 63,134,217.00 40% 24,938,732.94

ARRENDAMIENTOS 3,155,469.00 4,358,863.00 28% 1,203,334.00
r | 4

Total costos y gastos 130,901,107.06 159,365,761.50 -18% -28,464,654.44

Acreedores varios

El saldo de esta cuenta asciende a la suma de $ 46. millones Comprende: $ 6. Millones,
valor en proceso de reintegro y/o traslado del fondo de reposicién de vehiculos que se
han chatarrizados y/o se han desvinculado de Cootranslaboyana y $ 39. millones a favor
del Ministerio de Hacienda y Crédito publico: corresponde a deposito recibido el 24 de
diciembre 2020 de ese ministerio como apoyo al empleo formal mes de octubre y debido
que el porcentaje de disminucién de ingresos para ese mes no estuvo por encima del
20%, no aplica a Cootranslaboyana; por lo que la Gerancia autoriza su devolucién.

NOTA 11 BENEFICIO A EMPLEADOS

Comprende el valor de las obligaciones de la Cooperativa a favor de los trabajadores en
virtud de las normas legales. Al 31 de diciembre de 2020 su saldo $ 137. Millones,
representa el valor de todos los conceptos laborales liquidados y causados a favor de los
empleados en el proceso de administracion de némina, cuyo vencimiento es inferior a 12
meses. Dentro de los cuales estan Primas, Vacaciones, Intereses y cesantias, las cuales
se liquidan y cancelan en un tiempo menor 2 un afio.

DESCRIPCION dic-20 dic-19 & T A
S O = 0 e A U | ] VARIACION ABSOLUTA
salarios por pagar S 1,673,408 S 1,354,458 -20% -5 284,950
Cesantias Consolidadas s 30,514,979 5 93,230,681 7% S 62,715,702
Interes a las Cesantias S 3175435 S 9,271,516 66% S 6,092,021
Vacaciones consolidadas $ 19,108,292 5 45,322,138 58% S 26,213,845
auxilios S 55,601,470 S - 100% -$ 55,601,470
liquiacion contratos de trabajo s 27,370,273 S 28,760,186 5% S 1,389,913
prima de servicio s 281629 § 790,618 64% S 508,983
TOTAL OBLIGACIONES LABORALES 137,735,547.18 178,769,596.72 -23%  -41,034,049.54
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NOTA 12 OTROS PASIVOS

Comprende sumas recibidas por Cootranslaboyana pero que no son de su propiedad
como es el caso de la venta de tiquetes para el transporte terrestre de pasajeros teniendo

en cuenta que los vehiculos son de propiedad de los asociados, por su naturaleza no
pueden ser incluidos entre los demés pasivos.

Igualmente, los Fondos Sociales establecidos pare el sector solidario. Su saldo esta
representado asi:

Ingresos recibidos para terceros

A 31 de diciembre de 2020, refleja un saldo, por un valor de $ 1.027. millones, de los
cuales $ 476. millones, corresponde al valor neto a girar a propietarios de vehiculos
transportadores de pasajeros. $497. millones corresponde a 9 cuotas pendientes de
desembolsar en cumplimiento a convenio de prestacion de servicios, suscrito entre
Cootranslaboyana y El intermediario de seguros Victor Manuel Loépez y Cia. Asesores de
Seguros, para la adquisicién con la compafia Mundial de Seguros SA, de las pdlizas
colectivas de responsabilidad civil Extracontractual, responsabilidad civil contractual para

pasajeros, del cual se pactd el pago en 12 cuotas mensuales. A corte diciembre se
habian cancelado 3 cuotas.

Asi mismo la suma de $47. Millones corresponde & valores recibidos en convenio con
empresas y del que se encuentra pendiente su desembolso: y $ 6. millones valor
pendiente de desembolso a Compaiia Mundial de Seguros, por la venta de SOAT, en la
ultima semana de diciembre.

Fondos sociales
Este valor corresponde a los saldos de los diferentes fondos, de acuerdo al siguiente

detalle:

FONDOS SOCIALES A CORTO PLAZO SALDO A 31 DICIEMBRE 2020
Fondo Educacion 30,451.00
Fondo Solidaridad 2,712,208.26
Fundo Mutual de prevision 182,179.460.36
Fondo reposicion a corto Plazo 52,225,045.00
TOTflLFONDOS SOCIALES CORTO PLAZO 9 B 237_’, 14?_,;_!65

Situacion particular Fondos sociales

En el fondo de Solidaridad se da cumplimiento al reglamento con ayuda solidaria y
econdmica que brinda la Cooperativa a sus Asociados y empleados con el fin de brindar
un apoyo en casos de siniestros de los vehiculos vinculados, en situaciones de
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enfermedades y calamidades, es importante manifestar que debido a resultado negativo
arrojado a 31 diciembre 2019 no hubo distribucion alguna

NOTA 13 PASIVOS NO CORRIENTES

Fondos Sociales

En esta cuenta se consolida el saldo a 31 de diciembre 2019 suma de 45. millones mas lo
recaudado en el 2020 $ 43. Millones, para un acumulado de $ 89. Millones, suma que
mensualmente se recauda segun disposicion de Asamblea general de asociados con la
finalidad de cubrir eventos extraordinarios. al no ejecutarse se pone a disposicién del
maximo érgano para que destine su ejecucion; $ 714. Millones, saldo que consolida los
recursos del fondo de reposicion del parque automotor de Cootranslaboyana, y amparan
la vida util de los vehiculos. La disminucién del 42% respecto a la vigencia 2019 se
ocasiona por el reintegro ejecutado por Cootranslaboyana del 85% de estos recursos en
cumplimiento al Decreto 575 de 22 abril 2020 en el que el Gobierno Nacional adopto
medidas para mitigar los efectos econémicos generados por la pandemia Coronavirus

COVID - 19
DESCRIPCION dic-20 fic-19 - B o
: e VARIACION  ABSOLUTA
FondosSaciales  § 8981408 & 4577749  95% S 43,403,910
Fondo Reposicion largo Plazo 8 714,140,213 S 1,222,842,889 -42% -5 508,702,676
r | 4
] 803,321,618 S 1,268,620,385 -37% -$ 465,298,766

Pasivos Estimados

Por politica contable provisiones y contingencias NIC PYMES Yy en consecuencia a
concepto del asesor juridico de Cootranslaboyana de fecha 30 de diciembre 2020 se

provisiona la suma de 45. millones con probabilidad de desembolso de recursos por
incidentes asi:

1) proceso de Responsabilidad Civil Extracontractuz! con un fallecido, ocurrido el 18 de
septiembre 2016, donde se vio involucrado el vehiculo de placa SZR 901 propietario
asociado Aldemar Cano Pefia con probabilidad de pago, se provisiona $10. Millones.

2) proceso Responsabilidad Civil Extracontractual con un fallecido ocurrido el 12 de
noviembre 2017, se ve involucrado el vehiculo de placa VZF 061 propietario asociado

Nelson Rodrigo Realpe demandante Carlos Alberto Correa y otros se provisiona $ 30.
millones

3) proceso responsabilidad civil extracontractual, con lesionado ocurrié el 21 de abril de
2019, vehiculo involucrado placa UFW 779, propietario Jorge Enrique Torres, se
provisiona $5 millones

NOTA 14. PATRIMONIO
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Comportamiento del patrimonio

] VLR. VARIACI
DESCRIPCION dic-20 dic-19 VARIACIO o

N ABSOLUTA
Aportes sociales $ 2,072,366,196 S 1,945,296,459 % $ 127,060,737
Reservas S 214,675,880 S 214,675,880 0% § -
Resultado de ejercicio anterior  -$ 124,101,380 S - 100% -§ 124,101,380
Resultado del ejercicio -5 378,301,763 -$ 126,768,844 198% -$ 251,532,918
Fondos destinacion especificay Si § 3,422,266,295 S 3,422,266,295 0% S -

TOTAL PATRIMONIO __"$ 5,206,905,228 "$ 5,455,460,780  -5% -§ 248,564,562

Aportes sociales

La suma de $ 2.072. millones, representa los Apories Sociales de los Asociados de la
Cooperativa, incrementados respecto al afo inmediatamente anterior en el 7%, debido al
aporte gue realizan los asociados mensualmente en cumplimiento al estatuto social.

Reservas

Lo conforman los recursos retenidos por la Cooperativa para su beneficio tomado de los
excedentes con el objeto de cumplir disposiciones legales, estatutarias o para fines
especificos. Su saldo a diciembre 31 de 2020 se encuentra representado de la siguiente

manera.
- VLR. VARIACION
DESCRIPCION dic-20 dic-19 VARIAC .
ABSOLUTA

- = — — —— lON

RESERVA PROTECCION DE APORTE 174,800,342.94 174,800,342.94 0 0.00
RESERVA DE INVERSION SOCIAL 3,786,790.56 3,786,790.56 0 0.00
RESERVA ASANMBLEA 751,669.49 751,669.49 0 0.00
RESERVA ESPECIAL 33,187,075.01 33,187,075.01 0 0.00
FONDOS SOCIALES CAPITALIZADO 2,150,002.02 2,150,002.02 0 0.00

' r
Total Reservas 214,675,880.02 214,675,380.02 0 0.00

Resultado del Ejercicio

%
<L) , VLR. VARIACION
DESCRIPCION dic-20 dic-19 VARIACIO
ABSOLUTA
- - — S— N
Resultado de ejercicio anterior -8 124,101,380 § - 100% -$ 124,101,380
Resultado del gjercicio -5 378,301,763 -3 126,768,844 198% -§ 251,532,918

TOTAL RESULTADOEJERCIC]O____ -$ 502,403,143 $ 126,768,844 296319&-$ _3375,634,299
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A 31 de diciembre de 2019, el resultado fue negativo por valor de 126. millones, esto se
debe principalmente a factores y situaciones que se debieron afrontar en la vigencia 2019
como lo es, a) $ 360. Millones, que afecta el resultado en la vigencia en virtud que esta
suma no fue provisionada en los afios anteriores, |2 empresa asume dentro del proceso
conciliatorio del accidente ocurrido a finales del afio 2.016 en el que fallece el medico
Omar Calder6n Tavera conciliado por $ 500. Millones, y del cual el propietario del vehiculo
responde por § 40. millones y la aseguradora responde por $ 100. millones, b) la suma de
$ 13. millones conciliado en audiencia publica Juzgado Laboral del circuito Pitalito, la
demanda perseguia la declaracion de la existenciz de un contrato de trabajo y como
consecuencia el reconocimiento de prestaciones sociales al sefior Oscar Abella Rendén,
c) en la vigencia 2019 se amortiza la suma de $ 411. millones en el valor asumido por
Cootranslaboyana en el amparo de poliza responsabilidad civil contractual vy
extracontractual de la vigencia septiembre 2018 a septiembre 2019. d) $10. Millones,
afectan el resultado de indemnizacion por accider‘e de transito en el que se vieron
involucrados los vehiculos de placa SZU -705 TGZ-515; en el caso del SZU 705 se
concilia accidente ocurrido el 16 de noviembre de 2017 en la via Yamboro en el cual
fallece el sefior Luis Augusto Guaca Vargas, la demandante Graciela Vargas en proceso
conciliatorio las pretensiones de $ 145.millones, Ia Aseguradora SBS Seguros Colombia
cubre la suma de $ 130. millones, los $15.000.000 que corresponden al deducible de las
polizas extracontractual vinculadas se asume 50% Cootranslaboyana y 50% propietario
de vehiculo, bajo el concepto subrogacién legal por ser solidaria; el caso del TGZ 515,
accidente ocurrido el 4 Noviembre de 2.017 donde el vehiculo afiliado a
Coofranslaboyana omite la sefial de Pare colisionando con la motocicleta de placa UNB
70D conducida por el sefior Jorge Andrés Arias Chavarro , quien llevaba como pasajeros
dos menores de edad, ocasionando lesiones personales, se concilia por $ 30. millones, de
los cuales la aseguradora SBS cubre $25. millones, el propietario $ 2.500. mil y
Cootranslaboyana $ 2.500. mil pesos m/cte e) El paro campesino que se desarrollé
durante el mes de marzo de 2.019 lo que ocasiono que la empresa no prestara el servicio
normal de transporte de pasajeros dejando de percibir ingresos por esta actividad

Con corte 31 de diciembre de 2020, el resultado del ejercicio presento un decrecimiento
del 198% comparado con el afio inmediatamente anterior, arrojando una perdida por valor
de $ 378.millones de pesos m/cte. Esto basicamenie debido al impacto que genero la
emergencia sanitaria y medidas tomadas por el Gobierno frente al brote de COVID 19

Clase 4 Ingresos
NOTA 15. INGRESOSO OPERACIONALES

El saldo consolidad de los ingresos netos operacionales a diciembres 31 de 2020 $13
millones, disminuidos en el 29% respecto al 2019, donde se consolidaron en $19 millones
de pesos m/cte cabe recordar como se expresé anteriormente, debido a la emergencia
generada por el COVID 19. La participacion por rubros de esta clase respecto del saldo

que refleja al cierre de la vigencia 2020 y 2019 se encuentra discriminada de la siguiente
manera:
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% VLR, VARI
DESCRIPCION dic-20 dic-19 YARRCION
VARIACION ABSOLUTA
Ingresos Operacionales
venta de combustibles solidos 10,585,710,219.11 14,479,782,555.29 -27% -3,894,072,336.18
venta lubricantes y aditivos 926,747,945.12 1,334,861, 711.71 -31% -408,113,766.59
venta otros productos 24,602,432.33 42,719,511.33 -47% -18,117,479.00
servicio transporte 372,786,250.00 508,291,408.00 -27% -135,505,158.00
administrativos y sociales 1,877,336,981.19  3,049,028,600.92 -38% -1,171,691,619.73
devoluciones -97,158,387.22 -23,298,579.00 317% -73,899,808.22
total ingresos operacionales $ 13,689,985441 § 19, 391,385,608 -29% -§ 5,701,400,168

Los ingresos operacionales provienen de las operaciones relacionadas con la actividad
principal de la Cooperativa como lo es el transporte terrestre de pasajeros y carga,
comercio al por menor de combustible, comercio de lubricantes aditivos partes y
accesorios para vehiculos automotores.

NOTA 16. OTROS INGRESOS

Representan los ingresos provenientes de operacicnes no relacionadas con el objeto
principal de la Cooperativa, como financieros, arrendamientos, recuperaciones entre
otros. Su saldo al 31 de diciembre de 2020 y 2018 se clasifica asf:

DESCRIPCION dic-20 dic-19 p K VarcoN
: . o B he Lo ) 3 i ____VARIACION ABSOLUTA
in;;res financiero 2.127.632,48 3.101.606,94 -31% -973.974,46
intres cartera morosa 6.778.742,14 21.323.482,51 -68% -14.545.740,37
dividendosy participaciones 17.171.300,63 17.223.537,00 0% -52.236,37
arrendamientos 71.354.224,00 106.083.834,00 -33% -34.729.610,00
comisiones 27.110.873,00 32.731.223,20 -17% -5.620.350,20
recuperaciones 2.132.862,25 14.538.068,43 -78% -11.405.206,18
otros ingresos 237.038.607,74 31.705.748,92 648% 205.332.858,82
TOTAL INGRESOS NO OPERACION 364.714.2432 24 226.708.501,00 61% 138.005.741,24

Los arrendamientos disminuyen en 33% respecto a vigencia 2020.
Situacion particular arrendamientos:

La diferencia en el comportamiento de los ingresos se debe a la emergencia sanitaria:
hasta el mes de marzo se realizé el cobro normal, teniendo en cuenta que los locales y
secciones como el lavadero, montallantas y otros fueron cerrados a partir del 20 de marzo
de 2020, hasta el mes de mayo incluido. La Administracion decide el no cobro de el canon
de arrendamiento de los meses de abril y mayo, por lo anterior lo dejado de percibir
durante los dos meses por este concepto fue de $16. Millones de pesos m/cte; a partir del
mes de junio se acuerdan descuentos a los arrendatarios hasta el mes de diciembre 2020.
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Adicional a lo anterior hacen entrega del parquezadero, espacio donde funcionaba el
Cajero automatico Banco Davivienda, y un local comercial, por lo que se deja de recibir a
partir del mes de junio aproximadamente la suma de S 2. Millones de pesos m/cte.

El decreto Legislativo 682 del 21 de mayo del 2020, en su articulo 10 decreta “Exclusion
del impuesto sobre las ventas IVA sobre el arrendamiznto de locales comerciales. A partir
de la vigencia del presente decreto legislativo y hasta el 31 de julio de 2020” En el

Paragrafo 2. La Cooperativa Cootranslaboyana dio aplicabilidad a la disposicién contenida
en el decreto

El valor de las comisiones disminuye en el 17% en la vigencia 2020 comparado con el
2019

Otros ingresos

Este rubro presenta incremento del 648% principalmente por las subvenciones, recibidas
corresponde al subsidio de Nomina otorgado por el Gobierno Nacional, como ayuda
economica a las empresas para el pago de némina de sus trabajadores.

MES No EMPLEADOS
JUNIO 84 29,484,000.00
JUNIO PRIMA - 106 23,320.000.00
JuLIo 84 29.484.000.00
AGOSTO 93 32,209,000.00
SEPTIEMBRE 91 33,613,000.00
TOTAL AUXLIO RECIBIDO DEL GOBIERNO 148,110,000.00

En el mes de diciembre se recibe auxilio por el mes de octubre, la suma de$ 39. Millones,
valor que la empresa no es beneficiaria en virtud que los ingresos para ese mes no
estuvieron por debajo del 20%, por lo anterior se registra como un pasivo a favor del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y se procederd a su reintegro conforme lo
establece la normatividad en este tema.

Clase 5 Gastos
NOTA 17. GASTOS OPERACIONALES

Cootranslaboyana reconoce sus costos Yy gastos en la medida en que ocurran los hechos
econdémicos en forma tal que queden registrados sistematicamente en el periodo contable
correspondiente, independiente del flujo de recursos monetarios o financieros.

Se incluyen dentro de los gastos operacionales las erogaciones a favor de empleados o
terceros directamente relacionados con la comercializacién o prestacién de servicios.
También se incluyen aquellos gastos que, aunque no estén directamente relacionados
con la venta o la prestacion de los servicios son un elemento esencial en ellos.

96

1442



N

A } -

8 y &
e o —

Yy Y.
¢ o 32
o e Ll i 1

Acta XLIX Asamblea General Ordinaria de Asociados, Cooperativa Lzboyana de Transportadores Co uUansIébﬁjana :

et 1443
COOTRANSLABOYANA Pitalito, merzp 15 e 2

2
f%82 —7 ACTAS ASAMBLEA — Céd, ACT. ASAMBL

Los gastos constituyen aquellas erogaciones requeridas para el desarrollo de la actividad
ordinaria, de la empresa Cootranslaboyana. En Ia siguiente tabla se observa el
comportamiento de los gastos en las dos Ultimas vigencias:

- A %% VLR. VARIACION

PRI S O 0 o - i VARIACION _ ABSOLUTA __
GASTOS OPERACIONALES

Gastos de personal 1.732,957.535 2.242.705.420 -23% -505.747.285
Honorarios 411.582.240 313.508.122 21% 58.074.118
Impuestos y contribuciones 56.584.341 48.062.441 18% 8.522.500
arrendamientos 107.157.960 103.937.815 3% 3.220.145
Seguros 16.128.397 2.533.346 S537% 13.585.051
Papeleria y utiles Oficina 21.426.729 50.351.950 -328% -18.925.221
reuniones y conferencias o 5.266.343 -100% -9.266.243
mantenimiento, reparacionesy adecusz 58.852.459 44,128,259 33% 14,724.200
servicios Publicos 127.312.955 154.925.147 -18% -27.612.152
servicios temporales 5.185.847 32.270.005 -84% -27.084.159
Publicidad y Propaganda 8.204.000 14.104.350 -42% -5.900.350
Gastos de Asamblea 17.885.382 56.170.764 -68% -38.285.382
Incentivo en ventas 35.602.422 28.274.176 26% 7.328.246
Gastos de Viaje 15.854.484 51.706.546 -69% -35.852.062
Cuotas sostenimientos 51.264.670 67.431.644 -24% -16.176.974
Gastos Fondo Solidaridad 10.060.050 15.742.467 -36% -5.682.417
Gastos Fondo Bienestar Social 15.193.850 56.642.856 -73% -41.449.006
Gastos legales 18.995.887 14.382.257 32% 4.613.630
Auxilios y donaciones 13.3145.182 15.296.760 -14% -2.151.578
comisiones 353.635.138 567.035.204 -38% -213.400.066
Aseoy cafeteria 35.610.983 30.575.017 16% 5.035.966
depreciaciones, provisiones y amortiza 234.193.882 233.517.4485 0% 676.426
otros gastos 8.604.187 9.732.480 -12% -1.128.293
TOTAL GASTOS OPERACIONALES 5 __3.365,439.22_0 - $4.162.310.817 -19% -796.871.597

Gastos de personal, para diciembre de 2020 consolida un valor de $1.732. millones, y en
el 2019 $ 2.242. millones, con una disminucién del 23% esto es $ 509 millones. Con el
impacto de la COVID-19; en la parte administrativa se otorgan vacaciones causadas y se
anticipan a partir del 01 al 20 de abril, y a partir del 21 de abril se suspenden contratos
tanto de conductores como administrativos durante los meses de abril, mayo vy junio, el
personal que queda laborando y los que se reactiva contrato debido a la necesidad a
partir del 20 de abril y para los meses de mayo, junio, julio, agosto por acuerdo voluntario
aportaron el 50% del salario, para los meses de septiembre y octubre aportan el 20%: lo
que representa en promedio de $ 240 millones no incurrido en gastos de personal.

La Empresa se acoge al benéfico del decreto No. 558 del 15 de abril del 2020, pagando el
3% al sistema general de pensiones durante los mesas de abril y mayo, sin embargo, En
julio, la Corte Constitucional declaré como inconstitucional el Decreto 558 de 2020 y
ordené que tanto trabajadores como empleados deben reponer las cotizaciones que no se
realizaron entre mayo y abril. Atendiendo la sentencia C-258-20 la cual ordena al
Gobierno Nacional que, en ejercicio de sus competencias, adopte e implemente un
mecanismo que en un plazo razonable permita a empleadores aportar los montos
faltantes al sistema general de pensiones: por lo anterior Ia empresa se encuentra

pendiente de las directrices del Gobierno para realizer la cancelacion por este concepto y
quedar a paz y salvo.
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Acta XLIX Asamblea General Ordinaria de Asociados,

A partir del 2019 Cootranslaboyana, aplico la exoneracion de aportes al Sena, ICBF y
EPS tomando el principal efecto de la modificacién al articulo 118 de la Ley de
financiamiento 1943 de 2018 al paragrafo 2 del articulo 114-1 del Estatuto Tributario.

Honorarios

En esta cuenta se cancela los gastos ocasionados por la Revisoria Fiscal, Asesor

Juridico, los honorarios de miembros Consejo de Administracion, de Junta de Vigilancia y
los profesionales asistenciales.

i : 8% VLR. VARIACION
_CRTRION TR L s e
DIRECTIVOS 19.545.680,00 28.928.730,00 -32,43 -9.383.050,00
REVISORIA FISCAL 29.012.100,00 26.000.000,00 -19,41 -6.987.900,00
AUDITORIA EXTERNA 10.012.000,00 6.380.000,00 40,64 2.593.000,00
ASESORIA JURIDICA 29.562.670,00 47.200.800,00 -16,18 -7.637.130,00
ASESORIA FINANCIERA 0 3.000.000,00 -100 -3.000.000,00
ASESORIA TECNICA 313.448.790,00 151.998.592,00 -23,46 -25.947.877,00
TOTAL HONORARIOS 411.582.240,00 313.508. 122,00 0,31 98.074,118,00

Es de resaltar que también se vio reflejado una disminucién de los honorarios de
directivos, asesor juridico, revisor fiscal y asesoria ‘&cnica quienes durante 5 meses a
partir del mes de abril aportaron el 50% para contribuir con la afectacién covid-19.

Auditoria Externa:

En la vigencia 2019 se cancela el ultimo pago del contrato No. 033 del 2.017 suscrito
entre Cootranslaboyana y el profesional Rodolfo Salazar Correa con objeto de auditar
informacion financiera de los afios 2011, 2012, 2013,2014 y 2015

En 2020 se realizaron auditorias con un costo de $ 10. millones con el siguiente detalle:
e DESCRIPCION | SRG | S o __ VALOR 2020

Seguimiento norma I1ISO 9001:2015 s e
OHSAS 18001:2007

Seguimiento en calidad y sostenibilidad
en empresas de transporie terrestre S 2,142,000
turistico NTS AW 9:2007 NTS TS

Inspeccion adicional reprogramacion

_— s 119,000
auditoria

Auditoria interna al sistema de gestion s 1,000,000
1SC 9001, ISC 45001

Auditoria Seguimientoll bajo norma s 3,570,000
9001:2015 OHSAS 18001

Auditoria para el proceso de s 1,029,000
certificacion de la EDS

total Auditoria Externa 2020 S =0 T 10,012,000 _
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Asesoria Técnica:

% VLR, VARIACION

DESCRIPCION dic-20 dic-19
S VOO psoums
ASESCRIA TECNICA
Gestion documental 13.670.000 400000 4% -10.330.000
asistencia a liceres del proceso mejora 61 5.900.000 5,167,000 14k 733,000
Consultoria de infraestructura y lineamientos seguridad vial 1000000 -100% -7.000.000
asistencia en Marketing 10.715.000 1L.779.667 S -L0B0.667
Asistencia servicios tecnicos de sistemas 15842590 240000 2% 4357410
Consultoriz ejecucion obras adecuacion infraestructura 2.000.000 650000  -68% -4.150.000
Consultoria reestructuracion de rutas 128.828.000 SLABSL 1% 147.398.0%5
asistente del Sstema de Gestion Integral 28314200 3600000  -16% -5.285.800
otras 8.175.000 LITL000  dste 5.803.000
TOTAL ASESORIA TECNICA 313448790 191998592  63%  121.450.198

En las partidas que reflejan variacién negativa se origina debido al aporte de los
profesionales contratados con ocasion del COVID -12

El valor representativo consultoria reestructuracién ca rutas para las dos vigencias dado
por:

Vigencia 2019

Contrato No. 042 por $ 14. Millones m/cte, objeto asesoria en la implementacion del plan
estratégico 2020-2021 para Cootranslaboyana en cumplimento a la Ley 1503 de 2.011 y
Resolucién 156, aprobacion Consejo Administracion Acta 29 del 27 noviembre 2.019.

Contrato No. 043 por $ 66. Millones m/cte, suscrito con el ingeniero Jorge Eivar Tulcan
Losada, quien presta sus servicios profesionales en la realizacion de estudio de
consultoria para reestructuraciéon de rutas urbanas del transporte publico colectivo en el
municipio de San Agustin; este estudio con la proyeccion de que Cootranslaboyana
ampliara 6 capacidades transportadora para el municipio de San Agustin.

Contrato de consultoria para realizar estudio presupuesto para ejecucién de obras de

construccion y en cerramiento de las instalaciones de Cootranslaboyana, por valor de $8.
millones con el ingeniero civil Robinson Arley Rojas Claros
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Vigencia 2020

DESCRIPCION VALOR 2020

Alistamiento de rutas y horarios de acuerdo a Decreto 6184 d 2018 aprohadoggur; 006 13
de marzo 2020- Profesional Jaime Ovalle Pedraza $ 15,000,000

Consultoria en cuantificacion de oferta y demanda- de transporte publico municipal de pasajeros
por carretera (decreto 170 de 2001 tendiente a obtner reestructuracion de rutas en &l municigio de Pitalito Zona Urbana,

$ 168,028,000
aprobacion sesion 1430-07 2020 Consejo Administracion suscrito con el profesional Jorge Eivar Tulcan Losada

Elaboracion tecnica juridica de la restrucacion de las ratas pitalito-cali vicevers san vieents de! taguan y vieeverss, debido
que la resolucion emitids en el afio 2015con duracion de 5 afios vence, por o cusl se suscrine contrapor § 40.000.000 en las
siguientes condiciones  $10.000.000 &l firmar contrato, $10.000.000 a |z radicacion de documento y$20000000a
i 5 g 20,000,000
notificacion dela  rasolucion el sector asume 520 millones
Cbotranslaboyana 520. millones, mediante contrato suscrito con profesional Jaime
Ovalle Pedraza

De acuerdo a nomatividad vigente con relacion al transporte mito, se reubicara ¢l transporte en ls modalidad mixta que en la
actualidad esta en Ia teminal de transporte de pitalito en un sitio especifico {centro de acopio 0 en su efecto el quela

administracion municipal delegue] teniendo en cuenta que la cooperativa cuenta con actos administratives en Ja modalidad
mixta y que en algunos comedores mixtos $ 20,000,000

sigan operando de manera nomal sin que hayan traumatismos y afectaciones. contrato suserito con Jaime Ovalle Pedraza

Sustentacion tecnica y Juridica para presentar ante el Ministerio de transporte para hacer |z racionalizacion de 7 vehiculos de

de 2015 agrobacion consejo Administracion sesion No. 20 3 noviembre 2020 contrto suscrto con eime Ovale por $7.000000 3 Ana0
sector asume 3 millones y la empresa 4 millones

Gestion investigativa administrativa contra la Supertransporte en terminacion resolucion 45478 de 18.9-2017

$ 1,800,000
y Resolucion 52541 del 13-10-2017-
TOTALCONSULTORIAVIGENCIA 2020 . __ § 228,828,000
NOTA 18. OTROS GASTOS
5 = % VLR. VARIACION
. DESCRIPCION dic-20 uth di:_lg VARIACION ABSOLUTA
CTROS GASTOS
intereses 73,084,803 22,631,800 243% 56,453,009
comisiones y demas gastos financieros 90,254,365 111,668,906 -19% -21,414,541
otros gastos 352,716,442 843,471,412 -58% -480,754,970
TOTALOTROSGASTOS § 522055616 § 977,772,119 4 0 § 455716503
Interés

Corresponde a los valores pagados a entidades financieras en la cancelacion de creditos;
durante la vigencia 2020 se incrementa en el 249% con ocasidn de la financiacién tomada
por Cootranslaboyana con entidades financieras

Comisiones y demas gastos financieros
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Valores pagados en que incurre la Cooperativa en el manejo del dinero efectivo con las
entidades financieras del mercado.

DESCRIPCION dic-20 dic-19 & b e
ey S a1 R T _ : VARIACION _ABSOLUTA S
GASTOS BANCARIOS 6,201,536.38 6,549,257.01 -5% -347,720.63
COMISIONES 46,346,370.73 48,989,632.21 -5% -2,643,261.48
CONTRIBUCION EMERGENCIA ECON 37,706,458 56,130,017 0 -18,423,559
TOTALOTROSGASTOS  § 90,254,365 '$ 111668906  -19% - 21414541

Otros gastos

Representan los gastos incurridos en operaciones comerciales no relacionadas con la
actividad principal de la Cooperativa

. | % VLR. VARIACION
DESCRIPCIO m d_:c-.ao _____ mc_-ig _ vamiacion et ey

DESCUENTOS COMERCIALES CONDI 518,302.16 0 100% 518,302.16
VENTA DE INVERSIONES 2,100,000.00 o 100% 2,100,000.00
RETIRO DE INVENTARIOS £,199,592.04 o 100% 8,199,592.04
RETIRO DE OTROS ACTIVOS 187,818.00 1,842,886.40 -90% -1,655,068.40
IMPUESTOS ASUMIDOS 5,226,904.00 2,805,573.41 86% 2,420,930.59
DEMANDAS LABORALES 0 13,000,000.00 -100% -13,000,000.00
INDEMNIZACIONES 46,000,000.00 370,550,000.00 -38% -324,550,000.00
AMORTIZACIONES 288,935,582.00 411,937,707.85 -30% -123,002,125.85
OTROS 1,548,244,00 43,334,844.68 -96% -41,786,600.68
TOTAL OTROS GASTOS ?52,716,442.20 843,471,412.34 -58% -490,754,970.14__

Descuentos comerciales

En acuerdo empresarial se realiza descuento en precio de combustible y enajenacién de
camisas que se encontraban un poco deterioradas.
Venta de Inversiones

Corresponde al mayor valor cancelado en 84 acciones compradas al Terminal de

transportes de Garzén, pagadas a $125. Mil pesos m/cte las que tienen valor nominal de
$100. Mil pesos m/cte

Retiro de inventarios

Obedece al costo del mayor valor en galones de galones en combustible resultante en
ajuste mensual, acorde al porcentaje permitido de evaporacion, la administracién ha sido
muy inquieta frente a los informes que mensualmentz reciben en el proceso de mensual

por evaporacion y se sigue en el proceso de establecar el mejor procedimiento para evitar
estas diferencias.

Impuestos asumidos
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Corresponde al valor de retenciones en la fuente asumidas por la empresa
indemnizaciones

En la vigencia 2019

a) $ 360.millones m/cte que afecta el resultado en |2 vigencia en virtud que esta suma no
fue provisionada en los afos anteriores, la empresa asume dentro del proceso
conciliatorio del accidente ocurrido a finales del afio 2.016 en el que fallece el medico
Omar Calderén Tavera conciliado por $ 500. Millones m/cte y del cual el propietario del
vehiculo responde por $ 40. millones m/cte y la aseguradora responde por $ 100. millones

b) la suma de $ 13. Millones, conciliado en audienciz publica Juzgado Laboral del circuito
Pitalito, la demanda perseguia la declaracién de la existencia de un contrato de trabajo y

como consecuencia el reconocimiento de prestaciones sociales al sefior Oscar Abella
Rendén

c) $10. millones afectan el resultado de indemnizacién por accidente de transito en el que
se vieron involucrados los vehiculos de placa SZU -705 TGZ-515; en el caso del SZU 705
se concilia accidente ocurrido el 16 de noviembre de 2017 en la via Yamboro, en el cual
fallece el sefior LUIS AUGUSTO GUACA VARGAS, la demandante Graciela Vargas en
proceso conciliatorio las pretensiones de $ 145.millones, la Aseguradora SBS Seguros
Colombia cubre la suma de $ 130.millones,los $15.millones, que corresponden al
deducible de las pdlizas extracontractual vinculadas se asume 50% Cootranslaboyana y
50% propietario de vehiculo bajo el concepto subrogacion legal por ser solidaria; el caso
del TGZ 515, accidente ocurrido el 4 Noviembre de 2.017 donde el vehiculo afiliado a
Cootranslaboyana omite la sefial de Pare colisionando con |a motocicleta de placa UNB
70D conducida por el sefior Jorge Andrés Arias Chévarro quien llevaba como pasajeros
dos menores de edad, ocasionando lesiones personales, se concilia por $ 30.millones, de

los cuales la aseguradora SBS cubre $25. millones, el propietario $ 2.500.mil y
Cootranslaboyana $ 2.500. mil pesos m/cte.

En la vigencia 2020:

a) Se concilia accidente ocurrido con vehiculo de placa TGX- 287 en el que resulté
lesionado Eduard Herrera conductor de motocicleta KCP 78D que para el dia 29 de
diciembre 2019 el vehiculo TGX- 287 se enconiraba saliendo del barrio Santa
Ménica y colisiono con la motocicleta que se encontraba a un costado de la avenida
ocasionandole fractura en su pie derecho, se indemniza integralmente las lesiones

personales por la suma de 2. millones de pesos m/cte., propietario y conductor $1.
millén asume cada uno el 50%.

b) Las provisiones para demandas legales se reconocen cuando se tiene una obligacion
presente legal o asumida como resultado de eventos pasados, es probable que se
requiera de la salida de recursos para pagar la obligacién y el monto se ha estimado
confiablemente, atendiendo comunicado del Asesor Juridico fecha 30 de diciembre

2020 en el que sugiere se provisione la suma de $45.millones de pesos m/cte por
probabilidad de desembolso de recursos por incidentes asi:
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1) Proceso de Responsabilidad Civil Extracontractuz! con un fallecido, ocurrido el 18 de
septiembre 2016, donde se vio involucrado el vehiculo de placa SZR 901 propietario
asociado Aldemar Cano pefia, con probabilidad d= pago, por lo cual se provisiona
$10.millones.

2) Proceso Responsabilidad Civil Extracontractual, con un fallecido ocurrido el 12 de
noviembre 2017, se ve involucrado el vehiculo de placa VZF 061 propietario asociado,

Nelson Rodrigo Realpe, demandante Carlos Alberto Correa y otros; se provisiona $ 30.
millones.

3) Proceso Responsabilidad Civil Extracontractual, con lesionado ocurrido el 21 de abril
2019, vehiculo involucrado placa UFW 779 Pronietario Jorge Enrique Torres, se
provisionan $ 5. millones

Amortizaciones
a) En la vigencia 2019, se amortiza la suma de $411. Millones, en valor asumido por
Cootranslaboyana en el amparo de pélizas de responsabilidad contractual y
extracontractual de la vigencia septiembre 2018 a septiembre 2019
b) En el 2020, se amortiza la suma de $ 288. millones en el valor asumido por
Cootranslaboyana en el amparo de pdliza responsabilidad civil contractual y
extracontractual, con vigencia septiembre 2020.

Se destaca, que la Compariia Aseguradora Victor Manuel Lépez y Compafiia asesora
de seguros ante la emergencia sanitaria, hace un aporte a la empresa descontando un
mes de seguro, esto es la suma de $76. Millones de pesos

NOTA 19 COSTO DE VENTAS

DESCRIPCION dic-20 fic-19 % VLR. VARIACION
e SRR VARIACION ABSOLUTA
Costo mercancia $ 10,256,392,674 § 14,205,235,619 -28.30% -§  4,048,842,935
costo servicios s 288,113,935 ¢ 295,544,298 -3.48% -3 10,430,463
L 3
TOTALCOSTO _ $ 10,545,506,609 $ 14,604,780,017 -27.79% -$ 4,059,273,408

Corresponde a los costos en que incurre la Entidad para comercializar los productos, asi
mismo se incluye los valores por costo en la prestacién de servicio de transporte.

NOTA 20

Informacién Legal

Cootranslaboyana ha dado cumplimiento con las normas legales para su normal
funcionamiento.

NOTA 21 APROBACION DE ESTADOS FINANCIEROS
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Los estados financieros individuales y las notas que los acompanan fueron preparados
por la administracion, dictaminados por el Revisor Fiszal y aprobados en primera instancia
por el Consejo de Administracion.

NOTA 22

Hechos importantes posteriores al cierre del ejercicio

No se conocen hechos posteriores que requieran ajustes o revelaciones, que afecten los
estados financieros y el dictamen del Revisor Fiscal.

ADEL&;Z HOYOS

Contador
T.P 96417-T

Revisor Fiscal
TP 178554-T

DICTAMEN DE REVISORIA FISCAL
VIGENCIA 2020

Seriores
XLIX ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ASQOCIADOS

COOPERATIVA LABOYANA DE TRANSPORTADORES “COOTRANSLABOYANA”
NIT: 891.101.282-7

Respetados Sefores:

Como Revisor Fiscal de la COOPERATIVA LABOYANA DE TRANSPORTADORES
“COOTRANSLABOYANA", presento el siguiente informe de Auditoria y el Dictamen de los
Estados Financieros a diciembre 31 de 2020.

Informe sobre la Auditoria de los Estados Financicros.

Opinién favorable.

He auditado los Estados financieros individuales adjuntos de la COOPERATIVA
LABOYANA DE TRANSPORTADORES “‘COOTRANSLABOYANA", (en adelante la

entidad) que comprenden el Estado de Situacién Financiera a 31 de diciembre de 2020, el
Estado de Resultado Integral, Estado de Cambios en el Patrimonio y el Estado de Flujos
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de efectivo, correspondientes al ejercicio terminado =n dicha fecha, asi como las notas

explicativas de los Estados Financieros y un resumen de las politicas contables
significativas.

En mi opinion, los Estados Financieros arriba mencionados, han sido preparados, en
todos los aspectos materiales, de conformidad con 2| anexo N°02 del Decreto 2420 de
2015 y sus modificatorios, que incorporan las Normas Internacionales de Informacion
Financiera para el grupo 2, al cual pertenece Cootranslaboyana y de conformidad con
normas e instrucciones de la Superintendencia de Puertos y Transportes.

Los Estados Financieros de la COOPERATIVA LABOYANA DE TRANSPORTADORES
“COOTRANSLABOYANA” al 31 de diciembre de 2019, que se presentan para fines de

comparacion, fueron auditados por mi y en dictamen de 18 de marzo de 2021, emiti una
opinion favorable.

Fundamento de la opinion

He llevado a cabo mi auditoria de conformidad con el articulo 7 de Ia Ley 43 de 1990, que
incorpora las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas en Colombia (NAGA),
compiladas en el Anexo N° 04 del Decreto Unico reglamentario 2420 de 2015, modificado
por el decreto 2483 de diciembre de 2018, que combila y actualiza los marcos Técnicos
Normativos para Colombia, las Normas Internacionales de Auditoria “NIA” y demas
normas vigentes en Colombia para el ejercicio de la Revisoria Fiscal. Mis
responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en la

seccion Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los Estados
Financieros de mi informe.

Soy independiente de la entidad, de conformidac con los requerimientos de ética
aplicables a mi auditoria de los Estados Financieros de conformidad con la Ley 43 de
1990 y el anexo N° 4 del Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015 y he cumplido las
demas responsabilidades de conformidad con esos requerimientos. Considero que la

evidencia de auditoria que he obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para
mi opinién.

Parrafo de énfasis

Llamo la atenciéon y sin considerarlo una salvedad, los Estados Financieros han sido
preparados asumiendo que la entidad continuard como negocio en marcha y que no
obstante la declaratoria de estado de emergencia econémica, social y ecoldgica proferida
por el Gobierno Nacional mediante los Decretos 417 y 637 del 17 de marzo y 06 de mayo
del 2020 respectivamente, la evolucién de la declaratoria del estado de emergencia, por la
propagacion de la pandemia Coronavirus COVID-19, ha tenido un efecto econémico en el
sector transporte terrestre de pasajeros ante la disminucion de las operaciones, falta de
demanda del servicio y restricciones para su prestacion. Igualmente, con la estacion de
servicio, las ventas disminuyeron significativamente, debido al confinamiento obligatorio;
sobre los arrendamientos la empresa tuvo que condonar el canon, por los meses de
cierre, lo cual impacto los ingresos de la Cooperativa.
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Teniendo en cuenta lo antes expuesto y al cumplimiento con sus obligaciones laborales,
la adquisicion de elementos de bioseguridad para Ia proteccién del cliente interno y
externo, entre otros, la entidad presentd un déficit al corte 31 de diciembre de 2020, por
valor de TRECIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES TRECIENTOS DOS ML PESOS
M/CTE ($378.302 Cifra en miles de pesos). Pese al impacto por la pandemia del
Coronavirus COVID-19 y sus efectos en el desarrollo de las actividades propias de la

Cooperativa, no genera una incertidumbre, sobre su capacidad de continuar como
negocio en marcha.

Responsabilidades de la direccién y de los responsables del gobierno de la entidad
en relacién con los estados financieros.

La Direccion de la COOPERATIVA LABOYANA DE TRANSPORTADORES
“COOTRANSLABOYANA’ es responsable por la preparacion y presentacion de los
Estados Financieros, de conformidad con el Anexo 2, del Decreto 2420 de diciembre 14
de 2015 y sus modificatorios, por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario de las Normas de Contabilidad, Informacidn Financiera y de
Aseguramiento de la Informacién, que contiene el marco técnico normativo o Normas
Internacionales de Informacién Financiera NIIF aplicables en Colombia al Grupo 2 al cual
pertenece la Cooperativa. Esta responsabilidad incluys:

En la preparacion de los Estados Financieros, la direccion es responsable de la valoracién
de la capacidad de la Entidad de continuar como empresa en funcionamiento, revelando,
segun corresponda, las cuestiones relacionadas con la Empresa en funcionamiento y
utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento. No evidencie situaciones
que afecten la continuidad del negocio en marcha incluido los efectos de la Covid-19.

En cumplimiento de lo anterior, dichos Estados Financieros fueron debidamente
certificados por el representante legal y el contador publico que los preparo.

El Consejo de Administracién de la entidad es responsable de la supervision del proceso
de informacion financiera de la Entidad.

Responsabilidad del Revisor Fiscal en relacién con la auditoria a los Estados
Financieros.

Mi objetivo es obtener una seguridad razonable de que los Estados Financieros en su
conjunto estan libres de incorreccién material, debidz a fraude o error, y emitir un informe
de auditoria que contiene mi opinién. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad,
pero no garantiza que una auditoria realizada de corformidad con el articulo 7 de la Ley
43 de 1990 siempre detecte una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones
pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma
agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas
que los usuarios toman baséndose en los estados financieros individuales.

Las normas de auditoria de conformidad con las NIA, requieren que el Revisor cumpla con

requisitos éticos, planifique y ejecute la auditoria para tener una seguridad razonable
sobre si los Estados Financieros estan libres de errores de importancia material. Como
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parte de esta auditoria, se aplicé el juicio profesional y se mantuvo una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria.

Ademas: -

= ldentifique y valore los riesgos de incorreccién material en los Estados Financieros
adjuntos, debidos a fraude o error, disefie y aplique procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtuve evidencia de zuditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para mi opinién. El riesgo de no detectar una incorreccidén material
debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion material debida a
error, ya que el fraude puede implicar colusién, falsificacion, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionadamente erréneas o la elusién del control interno.

* Evalué la adecuacién de las politicas contables aplicadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacidn revelada por la direccidn.

» Conclui sobre lo adecuado de la utilizacion, por |z direccion, del principio contable de
empresa en funcionamiento y, baséndome en Iz evicencia de auditoria obtenida, conclui
que no existe una incertidumbre material relacionadz con hechos o con condiciones que
pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Entidad para continuar
como empresa en funcionamiento. Sin embargo, dadas las medidas por el Covid-19 en el
parrafo de énfasis he incluido un comentario.

¢ Mis conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de mi
informe de auditoria. Comunique con los responsables del gobierno de la entidad en
relacién con, entre otras cuestiones, el alcance y el momento de realizacién de la
auditoria planificada y los hallazgos significativos de Ia auditoria, asi como cualquier
deficiencia significativa del control interno que identificue en el transcurso de la auditoria.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios.

En relacion con la contabilidad, los libros de comercio, los actos de los administradores y
la correspondencia, con base en el resultado y en el alcance de mis pruebas, concepttio
que durante 2020 la COOPERATIVA LABOYANA DE TRANSPORTADORES
“COOTRANSLABOYANA”. Ha llevado su contabilidad conforme a las normas legales y a
la técnica contable; Las operaciones registradas en los libros y los actos de los
administradores de la entidad, se ajustan a las disposiciones que regulan la actividad, a
los estatutos y a las decisiones de la Asamblez General: La correspondencia, los
comprobantes de las cuentas y los libros de actas y registro de asociados, en su caso, se
llevan y se conservan adecuadamente.

Revisado el Informe de Gestién presentado por la Administracion, correspondiente al
ejercicio de 2020, encontré que el mismo se ajusta = los requerimientos de ley, contiene
una exposicion sobre la evolucién de los negocios vy la situacion juridica, econémica y
administrativa de la Cooperativa, e incluye la manifestacion sobre el estado de
cumplimiento de las normas de propiedad intelectual y derechos de autor, y, en mi

opinién, concuerda debidamente con los respectivos Estados Financieros preparados por
la Administracién para el mismo periodo.
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La Cooperativa ha venido avanzando con la implementacion del Sistema Integral para la
Prevencion y control del Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo “SIPLAFT”, en
cumplimiento a lo establecido en el capitulo XVII dal titulo VV de la Circular No 006 de
marzo 29 de 2012, en cuanto a la rendicion y cumplimiento, la resolucion 2601 de 2016
modificada por la Resolucién 33366 de 2016 sobre |a informacién subjetiva y objetiva a
rendir, emanada de la Superintendencia de Puertos y Transportes.

En cumplimiento a la resolucién No 084, de 30 de marzo de 2017, la Cooperativa debe
nombrar al oficial de cumplimiento y actualizar su registro ante la U.LA.F, ya que quien
desempefiaba dicho cargo no labora en la empresa. Igualmente debe aplicar las politicas
aprobadas y establecer los procedimientos respectivos, para la prevencién del Lavado de
Activos y Financiacién del Terrorismo.

En relacion con los aportes al Sistema de Seguridad Social, en atencion de Io dispuesto
en el articulo 11 del Decreto 1406 de 1999, vy con base en el resultado de las pruebas
practicadas, hago constar que La COOPERATIVA LABOYANA DE
TRANSPORTADORES “COOTRANSLABOYANA” durante el ejercicio econdmico de
2020, presentd oportunamente la informacion requerida en las autoliquidaciones de
aportes al Sistema de Seguridad Social que le competian en el periodo y no se encuentra
en mora por concepto de aportes al mismo. La Cooperativa en la vigencia 2020, se
acogid a la exoneracién de aportes parafiscales y de salud, de acuerdo a lo establecido

en al articulo 114-1 del Estatuto tributario, adicionado por el articulo 135 de Ia Ley 2010
de 2019.

En cumplimiento a la Resolucién 0312 de 2019 establece los estdndares minimos del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SGSST y deroga la Resolucion
1111 de 2017, la Cooperativa en la vigencia 2020, ha presentado un avance en su

implementacion del 93%, de dicho sistema, seglin evaluacion realizada por la ARL AXA
COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S A

La Cooperativa ha venido realizando importantes avances en los procesos de certificacion
de calidad, cuenta con la certificacion con la Norma Técnica Colombiana 1SO 9001, Ia
cual se sostuvo durante la vigencia 2020. Iguzimente se presentd a auditoria de
transicion de OHSAS 18001:2007 a NTC 45001: 2018, para el Servicio de transporte
terrestre automotor especial, en las modalidades escolar, empresarial, turismo y grupo
especifico de usuarios (particulares). Sobre la certificacién de NTS TS 005:2009 y NTS
AV 009:2007 la Cooperativa logro sostenerlas en |a vigencia 2020.

Para el proceso de Gestion Documental durante Ia vigencia 2020, la entidad realiz6 la
identificacion de la documentacién en el Fondo Documental, lo cual impacto positivamente

la superproduccion de documentos. Se recomienda continuar con este importante
proceso.

La entidad viene realizando gradualmente la formalizacién de los conductores del parque
automotor de acuerdo a lo establecido en el articulo 36 de la Ley 336 de 1996, la cual
establece que deben estar contratados directamente por la empresa operadora de
transporte; al corte 31 de diciembre de 2020, la Coopzrativa ha formalizado el 40% de los
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conductores, en cumplimiento al acuerdo de formalizacion laboral con el Ministerio de
Trabajo.

Opinién sobre control interno y cumplimiento legzal y normativo.

Ademas, el Codigo de Comercio establece en el articulo209, la obligacion de

pronunciarme sobre el cumplimiento de normas legales e internas y sobre lo adecuado del
control interno.

Mi trabajo se efectu6 mediante la aplicacion de oruebas para evaluar el grado de
cumplimiento de las disposiciones legales y normativas por la administracién de la
entidad, asi como del funcionamiento del proceso de Control Interno, el cual es
igualmente responsabilidad de la administracién. Para efectos de la evaluacién del
cumplimiento legal y normativo utilice los siguientes criterios:

= Normas legales que afectan la actividad de la entidad:
= Estatutos de la Cooperativa

= Actas de Asamblea y de Consejo de Administracién

= QOtra documentacion relevante.

Para la evaluacion del control interno, utilice como criterio el modelo COSO. Este modelo
no es de uso obligatorio de la cooperativa, pero es un referente aceptado
internacionalmente para configurar un proceso adecuado de Control Interno.

El control interno de una entidad es un proceso efectuado por los encargados del
gobierno corporativo, la administracién y otro personz|. Designada para proveer razonable
seguridad en relacién con la preparacion de informacion financiera confiable, el

cumplimiento de las normas legales e internas y el logro de un alto nivel de efectividad y
eficiencia de las operaciones.

El control interno de una entidad incluye aquellas politicas y procedimientos que:

1. Permitan el mantenimiento de los registros que, en un detalle razonable, reflejen en
forma fiel y adecuada las transacciones y las disposiciones de los Activos de la entidad;

2. Proveen razonable seguridad de que las transacciones son registradas en lo necesario
para permitir la preparacion de los Estados Financieros de acuerdo con el marco técnico
normativo aplicable al Grupo No2, que corresponde 2 la NIIF para las PYMES, y que los
ingresos y desembolso de la entidad estan siendo efectuados solamente de acuerdo a las
autorizaciones de la administracion y de aquellos encargados del gobierno corporativo;

3. Proveer seguridad razonable en relacién con la prevencién, deteccion y correccién
oportuna de adquisiciones no autorizadas y el uso o disposicién de los activos de la
entidad que puedan tener efecto importante en los Estados Financieros.

También incluye procedimientos para garantizar el cumplimiento de la normatividad legal
que afecte a la entidad, asi como de las disposicionas de los estatutos y de los érganos
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de administracién, y el logro de los objetivos propuestos por la administracién en términos
de eficiencia y efectividad organizacional.

Debido a limitaciones inherentes, el control interno puede no prevenir, o detectar y
corregir los errores importantes. También, las proyecciones de cualquier evaluacion o
efectividad de los controles de periodos futuros estan sujetas al riesgo de que los
controles lleguen a ser inadecuados debido a cambics en las cond iciones, o que el grado
de cumplimiento de las politicas o procedimientos se nuedan deteriorar.

Esta conclusion se ha formado con base en las pruebas practicadas para establecer si la
entidad ha dado cumplimiento a las disposiciones legales y estatutarias, y a las decisiones
de la asamblea y consejo de administracién, y mantiene un sistema de control interno que
garantice la efectividad y eficiencia de las operaciones, la confiabilidad de la informacion
financiera y el cumplimiento de las leyes y regulaciones aplicables. Las pruebas
efectuadas, especialmente de cardcter cualitativo, pero también incluyendo calculos
cuando lo considere necesario, de acuerdo con las circunstancias, fueron desarrolladas
por mi durante el transcurso de mi gestion como Revisor Fiscal y en desarrollo de mi

estrategia para el periodo. Considero que los procedimientos seguidos en mi evaluacion,
son una base suficiente para expresar mi conclusidn.

Opinién sobre el cumplimiento legal y normativo.

En  mi opinién, la COOPERATIVA LABOYANA DE TRANSPORTADORES
“COOTRANSLABOYANA”, ha dado cumplimiento 2 las leyes y regulaciones aplicables,

asi como a las disposiciones estatutarias, de la asamblea general de asociados vy del
Consejo de Administracion, en todos los aspectos importante.

Opinidn sobre la efectividad del sistema de control interno.

Conceptio que la COOPERATIVA LABOYANA DE TRANSPORTADORES
“‘COOTRANSLABOYANA’, ha observado medidas adecuadas de control interno, de
conservacion y custodia de sus bienes y de los de terceros que pueden estar en su poder.

CESAR AUGUSTO URQUINA LOZADA
Revisor Fiscal
T.P No 178554-T

Calle 32 3-25-Pitalito-Huila

El presidente manifiesta que acabamos de escuchar los Estados Financieros de la
Cooperativa Laboyana de Transportadores Cootransiaboyana a 31 de diciembre de 2020
y €l Dictamen de la Revisoria Fiscal, por la cual si alguien tiene una pregunta con
respecto al informe que nos acaban de presentar pues es el momento de hacerla.
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La asociada NOBEIRA CALDERON expresa que soy una asociada nueva en
Cootranslaboyana, pero hay cosas que me preocupan enormemente y mas cuando
miramos estos Estados Financieros y a un no entiendo si nosotros como asociados
cumplimos con todos los pagos en la Cooperativa y los beneficios son minimos, teniendo
en cuenta que nosotros consumimos combustible en la Cooperativa, pagamos una
administracion de los vehiculos, unos aportes, el conductor Yy en la empresa con los
gastos administrativos como nomina, que estrategias han tomado la gerencia para evitar
que estemos en déficit, porque una empresa que en el 2019 dejo una utilidad y hoy este
dejando una pérdida de mas de 300.000.000 de pesos, entonces me gustaria que se
hiciera méas énfasis en estos Estados Financieros.

El gerente expresa que valedera la apreciacién de la asociada y si hemos buscado
estrategias porque todos somos conocedores que de acuerdo a la pandemia el 20 de
marzo de 2020, las autoridades nacionales nos ordenaron el cierre de los diferentes
sectores de la economia y Cootranslaboyana con el servicio de transporte donde
estuvimos dos meses paralizados totalmente del parque automotor y entre Consejo de
Administracion, Junta de Vigilancia empezamos a buscar estrategias para mitigar esta
situacion y darle cumplimiento a algunos compromisos que se habian adquirido con
anterioridad, donde lo primero que se hizo fue darles las vacaciones anticipadas a nuestro
personal administrativo y como continudbamos en las mismas procedimos a suspender
contratos laborales todo con el fin de mitigar =l gasto salarial y supliendo las
necesidades de cada area con uno o dos empleados nor la cual duramos 7 meses en esta
situacion, ademas la planta de personal redujo su salario hasta en un 50% donde todos
aportamos a esta causa y por parte del Consejo no cobraron las sesiones que se
realizaban en su momento de acuerdo a la necesidad todo en pro de reducir gastos.
Desde el mes de septiembre teniendo en cuenta gue la ley nos exige que un contrato solo
puede suspenderse por 120 dias y se cumplia este plazo se reactivaron con concertacion
de los empleados y siguiendo con el salario del 50% vy algunos contratos parciales. Para
este afo 2021 se redujo varios puestos de trabajo =n la parte administrativa y en esto
hemos estado trabajando y dar cumplimiento cada diz.

La contadora expresa que es cierto y la inquietud es valida en el sentido de preocuparnos
porque los resultados de nuestra empresa y le aclaro que el resultado del 2019, fue
negativo en 126.000.000 y la explicacion la dio el presidente que este resultado negativo
se originé a raiz de la conciliacién que le toco hacer la empresa por el accidente del
médico OMAR CALDERON, que se concilio por $500.000000, en la cual la aseguradora
respondio con 100.000.000, el asociado con $40.000.000 y la empresa se tuvo que
desprender de una erogacién de $360.000.000 millones de pesos entonces basicamente
fue eso y ademas se pagé una demanda laboral por conciliacién de $13.000.000 y ese
accidente fue en el 2016 y se concilio en el 2019 y basicamente esta erogacion no
correspondia a la vigencia de 2019. Para el afio 2020 la empresa cierra en $378.000.000
de pesos negativos pero analicemos la economia a nivel mundial y en estos momentos
muchas empresas no esta dando la utilidad por la situacién del 2020 y Cootranslaboyana
no fue ajena a ello. Cootranslaboyana durante 5 meses no recibié dinero por
administracion ni venta de pasajes y combustible perc sin embargo la empresa si tuvo que
asumir las responsabilidades como arriendos y créditos financieros la cual nos
capitalizaron los intereses. También se les informo que Cootranslaboyana en el 2020 deja
de vender 316.000. Galones de combustible que esto corresponde a una utilidad de
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268.000.000 de pesos y adicional a ello la empresa les exonero la administracion en abril
mayo, junio, julio y agosto se les cobro la minima dejando de recibir $240.000.000
entonces esto nos suma $468.000.000 que es lo que deja de recibir la empresa sin
embargo los gastos fijos se asumieron y alli viene consolidando ese déficit del 2020 y si
ustedes analizan $368.000.000 millones de percida y se han dejado de recibir
$468.000.000 estariamos diciendo que a pesar de la situacién que se vivio
Cootranslaboyana pudo haber dejado una utilidad ce $90.000.000 y adicional a ello el
esfuerzo que hizo la administracién donde se llegaron a acuerdos con las entidades
financieras para devolverles a ustedes el 85% del Fondo de Reposicion, teniendo en

cuenta que muchas empresas a un no ha reintegrado este fondo y Cootranslaboyana
respondio a ustedes con 1.040.000.000 de pesos.

La sefiora NOBEIRA CALDERON expresa que gracias por la aclaracion pero si me
hubiera gustado que nos hubieran entregado anticipadamente o nos lo hubieran enviado
al correo los estados financieros para revisarlos y aqui despejar las dudas, pues en

realidad aunque estan claros dejan un sin sabor y creo que deben tomar medidas
estrictas.

El revisor Fiscal expresa que ya el gerente y la contadora les han manifestado todas las
situaciones que se han presentado en el afio 2020, donde fue afectada a nivel mundial
todas las empresas. La revisoria fiscal siempre estuvo pendiente en estos meses porque
a pesar que teniamos prohibido salir lo haciamos y se tomaron muchas decisiones para
impactar este impase en el 2020. Ademés se buscaron estrategias para reducir el costo
de las pdlizas de responsabilidad civil a $660.000.000, la cual se realizé una negociacion
muy transparente. En conclusion la revisoria si ha estado en el proceso aportando
conocimiento para que la empresa surja en el ordenamiento econémico.

El presidente agradece al gerente, la contadora y el ravisor fiscal por las aclaraciones que
han realizado con respecto a los Estados Financieros, pues ya hay bastante ilustracion
sobre el tema y si tienen més sugerencias las reciben o también en |2 empresa estan los
documentos disponibles por si alguien quiere revisarlos.

El presidente coloca en consideracién los Estados Financieros de la Cooperativa
Laboyana de Transportadores Cootranslaboyana con corte a 31 de diciembre de 2020 y el

dictamen de la Revisoria Fiscal y es APROBADC por unanimidad, por la honorable
asamblea.

10.PROPOSICIONES Y VARIOS.

 La sefiora NOBEIRA CALDERON, manifiesta que estrategias se van a
implementar para mejorar los ingresos de los propietarios de los vehiculos de
servicio urbano y ademas se informe de manera detallada el valor a gue asciende
la némina de Cootranslaboyana, indicando ntimero de personas y cudl es la carga
prestacional y el valor ahorrado de acuerdo 2! informe del gerente. Por otra parte
se evidencia desorden en la contabilizacién de cuentas por cobrar a los socios, se
cobran algunos conceptos después de trascurridos unos 7 meses y desorden en la
toma de decisiones y aplicacién de las mismas.
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El gerente expresa que para darle claridad a 'a asociada agradecemos por las
sugerencias para mejoras y si requiere de alguna informacién, las oficinas estan abiertas
o la puede solicitar por escrito al Consejo de Administracién o Junta de Vigilancia porque
los libros estan a disposicion de los asociados.

* La asociada Leidy Vargas expresa que quiers proponer teniendo en cuenta que
tenemos demasiados vacios en los estatutos sociales de la Cooperativa porque
somos una Cooperativa pero parece que no y =n este momento la situacién que se
nos va a presentar a partir del 2022, porque en el 2022 se tiene que tener todo el
personal de conductores formalizado o contratado como empleados de la
cooperativa y a raiz de esta situacion para el préximo afio no habran personas que
quieran aspirar al Consejo de Administracién o Junta de Vigilancia y ya este afio se
nos presentd porque hubo varios asociados cue querfan participar y no pudieron
hacerlo porque tienen algdn familiar hijo-primo-sobrino, contratado con la empresa
y entonces lo inhabilita por la cual pienso que es el momento gue nosotros como
asamblea aprobemos realizar una reforma al astatuto y en el Capitulo 7 habla del
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES Y INHABILIDADES donde dice que los
integrantes del Consejo de Administracion y Junta de Vigilancia no podran
desempefar cargos en la planta de personzl de la cooperativa mientras estén
actuando como directivos, por la cual me parece que en este momento un
conductor en nada va a afectar para que la empresa no pueda continuar, entonces
si yo contrato a mi hermano-hijo-tio, no podra Jamas a aspirar como directivo de la
empresa, pues es una propuesta que se trae para que empecemos desde ya hacer
un estudio a la reforma de los estatutos.

El presidente expresa que con respecto z la reforma de los estatutos que
expresaba la sefiora Leidy Vargas, por los vacios que hay en el articulo 47 para
ello en el mismo estatuto en el capitulo 12 Paragrafo 1 e dice gue las propuestas
de modificacién al estatuto pueden ser presentadas por los asociados o delegados
y se haran llegar al consejo de administracién antes del 31 de diciembre del afio
inmediatamente anterior a la realizacién de la asamblea con el proposito que una
vez estudiado por el Consejo de Administracion se den a conocer a la asamblea
con el debido concepto entonces esta propuesta que hacen se trasmite al consejo
para que ellos le den tramite y la traigan a la asamblea.

e El sefior Emiro Samboni propone que se escuche de una manera muy breve la

propuesta que nos trae el consultor JAIME OVALLE PEDRAZA, para la creacion de
la S.AS.

El Consultor JAIME OVALLE, da un saludo cordial a los asambleistas, al sefor
gerente, Consejo de Administracion y quiero ser muy breve en mi intervencion ya
que tuve la oportunidad de venir a hablar con ustedes y expresarles que llevo 20
afos en el sector transporte y soy asesor en Cointrasur del Tolima y he venido a
ofrecer mis servicios con el tema de la resiructuracién de Cali y ademas una
asesoria en el cambio de unos camperos a camionetas doble cabinas y un tema
importante que es la reforma de los estatutos porque hay estatutos que estan
obsoletos y traerlos al decreto 1079, con relacion al transporte y es importante que
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la asamblea Io tome en cuenta y otro tema es del servicio mixto del terminal de
transporte de Pitalito y el ministerio ya se pronuncié y los servicios mixtos hay que
sacarlos del terminal y no sé si alguien ha znalizado cuanta plata le dejamos al
terminal que es alrededor de $600.000.000 y cuanto recibimos de ellos y la stper
dijo que los mixtos se saquen de los terminales y mirar la posibilidad de crear una

S.AS y se lleven esa platica que es de ustedes porque no podemos regalarle el
dinero al terminal de transporte.

11. CLAUSURA

El Presidente de la Asamblea General Ordinaria de Asociados, agradecié a los
asambleistas por la participacion en la presente Asamblea, los felicité por el
comportamiento que tuvieron en el desarrollo de tan importante evento.

El presidente expresa que a continuacién se va a realizar la rifa de algunos detalles para
los asociados.

De esta manera, y agotado el orden del dia se levanta la sesion de la XLIX Asamblea
General Ordinaria de Asociados de Cootranslaboyanz.

La presente Acta fue leida y aprobada por unanimidad.

En constancia y aprobacion, firman en la ciudad de Pitalito, a los treinta (30) dias del mes
de Marzo de dos mil veintiuno (2021).

/ d% qﬁy_’ﬁ gé‘w Aearre ;Q/%%-

UE TORREZ ELMER AGUIRRE ALZATE
idenfe Asamblea Secretario

Es*fiel copia tomada del libro original de Actas.

%cf ’4@0”"‘?:_/()}3[72(

ELMER AGUIRRE ALZATE
Secretario

Anexos: (11) Folios: Listado de Asistencia XLIX Asamblea Ordinaria de Asociados 2020
(53) Folios: Excusas Asociados XLIX Asamblea Ordinaria de Asociados 2020
(1) Sobre periédico convocatoria Asamblea. :
(1) Memoria Informe de Gestion Vigencia 2020
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CONSTANCIA DE APROBACION

Los Miembros de la Comisioén de Aprobacion cal Acta nombrados por la Asamblea,
para aprobar el Acta de la XLIX Asamblea General Ordinaria de Asociados de |a
Cooperativa Laboyana de Transportadores “COOTRANSLABOYANA”. Los sefiores
RODOLFO PUENTES MEDINA, JOSE MARCELINO VELASCO SEMANATE y
NINA PATRICIA HOYOS RUIZ firman la presente Acta en constancia de
aprobacion a los treinta (30) dias del mes de marzo de 2021.

RPDOLFO PUENTES MEDINA  JOSE MARCELINO
CC.12.233.194 de Pitalito CC.4.934.010 de San Agustin

e Pairiio #0Q0S
NINA PATRICIA HOYOS RUIZ
CC.1082.773.881 de San Agustin
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